         R O M A N I A

        JUDETUL CLUJ

CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR. 27

din 28 martie 2003 

privind aprobarea infiintarii Comisiei de expertiza medicala 

a persoanelor cu handicap pentru adulti 


Consiliul Judetean Cluj, 


In vederea înfiinţării Comisiei de expertiza medicala a persoanelor cu handicap pentru adulţi a Judeţului Cluj
Tinand cont de prevederile:

· art. 3 alin. 1, art. 5 alin. 1, art. 10, art. 104 alin. 1 lit. h), m) din Legea 215/2001,

· Legea nr. 705/2001 privind sistemul national de asistenta sociala 

· art. 13 din O.G. 14/2003 privind infiintarea, organizarea si functionarea Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap,

· art. 5, 13 din Legea 189/1998, privind finantele publice locale,


Fiind indeplinite prevederile art. 45 din Legea nr. 215/2001,


In temeiul drepturilor conferite de art. 109 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001

h o t a r a s t e:

Art. 1. Se aproba infiintarea Comisiei de expertiza medicala a persoanelor cu handicap pentru adulti, in subordinea Consiliului Judetean Cluj, cu sediul in Cluj-Napoca, P-ta Muzeului nr. 3, în componenţa prevăzută în anexa nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.
Art. 2. Comisia de expertiza medicala are activitate decizionala in materia incadrarii persoanelor in grad de handicap.
Art. 3. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de expertiza medicala a persoanelor cu handicap pentru adulti a judetului Cluj, prevazut in anexa nr. 2, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 4. Secretariatul Comisiei va fi asigurat de catre Serviciul Public de Asistenta Sociala a Judetului Cluj.


Art. 5. Cu punerea in aplicare si ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza Presedintele Consiliului Judetean prin Comisia de expertiza medicala a persoanelor cu handicap pentru adulti 

Art. 6. Prezenta hotarare se comunica: Directiei Generale de Coordonare a Activitatii Economice, Serviciului Public de Asistenta Sociala a Judetului Cluj, Prefectului judetului Cluj. 

PRESEDINTE,


                            Contrasemnează:

 




                     SECRETAR GENERAL,

Graţian Şerban



      
          Măriuca Pop

        R O M A N I A 






  Anexa nr. 1 

        JUDETUL CLUJ 





La Hotărârea nr. 27/2003

CONSILIUL JUDETEAN

COMPONENTA COMISIEI DE EXPERTIZA MEDICALA 

A PERSOANELOR CU HANDICAP 

PENTRU ADULTI 

	Preşedinte 
	· Dr. Rend Aurelia 
	· Medic primar expertiza capacităţii de muncă 

	Membri 
	· Dr. Dobre Cristina 
	· Medic specialist oftalmologie 

	
	· Dr. Dobre Lionel 
	· Medic specialist interne 

	
	· Dr. Floarea Lucia 
	· Medic specialist ORL 

	
	· Dr. Ilea Constantin 
	· Medic specialist psihiatrie 

	
	· Dr. Divin Mircea 
	· Medic specialist neurologie 

	
	· Dr. Pitea Petru 
	· Medic specialist chirurgie 

	
	· Miheşan Ana Maria
	· Reprezentant al ONG-urilor din judeţ 

	Psiholog 
	· Vasiliu Corina Ileana 
	


PRESEDINTE,


                            Contrasemnează:

 




                     SECRETAR GENERAL,

Graţian Şerban



      
          Măriuca Pop

         R O M A N I A  





           Anexa nr. 2
        JUDETUL CLUJ  





La Hotărârea nr. 27/2003

CONSILIUL JUDETEAN 







R E G U L A M E N T

de organizare si funcţionare a comisiei de expertiză medicală

 a persoanelor cu handicap pentru adulţi Cluj

CAPITOLUL I

Dispoziţii generale privind organizarea comisiilor de expertiză medicală a persoanelor cu handicap pentru adulţi.

Art. 1. În scopul expertizării şi încadrării în grad de handicap a persoanelor adulte care prezintă un handicap, la nivelul consiliului judeţean, se înfiinţează Comisia de expertiză medicală a persoanelor cu handicap pentru adulţi, cu avizul pentru conformitate al Autorităţii Naţionale pentru Persoanele cu Handicap.

Art. 2. Comisia judeţeană se organizează ca organ de specialitate în subordinea Consiliului Judeţean, având  activitate decizională în domeniul încadrării în grad de handicap  pentru adulţi şi este coordonată de Comisia superioară de expertiză medicală a persoanelor cu handicap din cadrul Autorităţii Naţionale pentru Persoanele cu Handicap care are şi rol metodologic.

Art. 3. Comisia are următoarea componenţă:

· Un preşedinte, medic specialist în expertiza capacităţii de muncă, care este funcţionar public, făcând parte din structura de personal al serviciului public de asistenta sociala

· Doi membri, medici de specialitate, în funcţie de afecţiunea care produce handicapul desemnaţi de direcţia de sănătate publică judeţeană 

               Specialităţile medicale strict necesare funcţionării comisiei sunt: interne, neurologie, psihiatrie, oftalmologie, chirurgie-ortopedie, O.R.L.

· Un psiholog

· Un membru, desemnat de O.N.G.-urile autorizate potrivit legii, care desfăşoară activităţi de protecţie specială a persoanelor cu handicap in judeţ.

               Lucrările de specialitate sunt asigurate de un secretar desemnat de consiliul judeţean.

               Numirea membrilor comisiei se face prin hotărâre a consiliului judeţean.

Art. 4. Preşedintele comisiei este funcţionar public, face parte din structura de personal a Serviciului Public de Asistenţă Socială şi se supune prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare, fiind salarizat conform legii.

Art. 5. Membrii comisiilor au dreptul la o indemnizaţie de şedinţă. Cuantumul lunar brut al indemnizaţiilor de şedinţă, pentru fiecare membru al comisiei, nu poate depăşi salariul mediu net pe economie, comunicat de Institutul Naţional de Statistică, corespunzător lunii ianuarie a fiecărui an şi se acordă proporţional cu numărul de şedinţe la care a participat.

Art. 6. Cheltuielile curente şi de capital necesare funcţionării comisiei se asigură din bugetul Consiliului Judeţean .  

Art. 7. Comisia judeţeană de expertiză medicală a persoanelor cu handicap adulţi are următoarele atribuţii:

· Examinează persoanele care solicită încadrarea în grad de handicap, analizează documentaţia medicală şi orice alte documente relevante prezentate de solicitant;

· Solicită persoanelor examinate să efectueze investigaţii medicale care să conducă la stabilirea unui diagnostic concludent;

· Emite certificatul de încadrare a persoanei cu handicap grav sau de respingere a cererii persoanei, conform modelului prezentat în anexă. Respingerea cererii se va face motivat;

· Întocmeşte şi urmăreşte cu ocazia revizuirii, realizarea programului individual de recuperare, readaptare şi integrare socială a persoanei cu handicap şi sesizează autorităţilor locale competente cazurile în care asistenţii personali nu duc la îndeplinire aceste programe;

· Asigură îndrumarea şi consilierea în plan social, profesional şi medical a persoanelor cu handicap;

· Prezintă lunar Serviciului Public de Asistenţă Socială situaţia eliberării certificatelor de încadrare într-o categorie de persoane cu handicap şi decadal exemplarul nr.2 al certificatelor de încadrare într-o categorie de persoană cu handicap;

· Îndeplineşte orice alte atribuţiuni prevăzute de lege.

Art. 8. Certificatul de încadrare al unei persoane în grad de handicap atestă gradul de handicap, faptul că persoana necesită sau nu protecţie specială şi că beneficiază sau nu de drepturile conferite prin lege. Aceste drepturi vor fi înscrise nominal în certificatul de încadrare în grad de handicap.

Gradul de handicap ce se atestă prin certificat poate fi:

· Uşor (fără deficienţă funcţională)

· Mediu

· Accentuat 

· Grav

În situaţia în care diagnosticul şi evaluarea clinică nu susţin încadrarea persoanei într-unul din gradele de handicap (uşor, mediu, accentuat sau grav) se va motiva soluţia de respingere a cererii.

Art. 9. Pentru persoanele cu handicap grav se face menţiunea în certificatul de încadrare că pot beneficia de un asistent personal. În acest scop este obligatorie efectuarea unei anchete sociale de către autoritatea tutelară competentă din care să rezulte motivele care determină angajarea unui asistent personal.

CAPITOLUL II    

Functionarea comisiei de expertiza medicala a persoanelor cu handicap pentru adulti Cluj           

Art. 10. Se pot prezenta la comisie şi au dreptul să fie examinate în vederea încadrării în grad de handicap persoanele care prezintă deficienţe fizice, senzoriale, psihice, mentale, ce le împiedică sau le limitează accesul cu şanse egale la viaţa socială , potrivit vârstei , sexului , factorilor materiali, sociali şi culturali proprii, necesitând măsuri de protecţie specială în sprijinul integrării lor sociale şi profesionale.

Art. 11. Cererea de a fi examinat de comisie în vederea eliberării certificatului de 

încadrare în grad de handicap (anexa 3) va fi insoţită de următoarele documente: 

· actul de identitate;

· biletul de trimitere de la medicul de familie;

· referatul medicului specialist;

· alte acte medicale (bilet de ieşire din spital, examene paraclinice, etc.).

Documentaţia medicală şi examinările complementare vor fi efectuate în cadrul unităţilor sanitare din reţeaua C.N.A.S., în conformitate cu prevederile legale. 

Art. 12. Documentele prevăzute la punctul 2. vor fi prezentate secretarului comisiei 

care are obligaţia să primească dosarul şi să sprijine persoana solicitantă pentru a produce actele care lipsesc şi fără de care comisia nu poate realiza expertizarea.

Art. 13. După primirea dosarului preşedintele comisiei examinează clinic solicitantul şi, în funcţie de afecţiune şi de documentaţia medicală prezentată, poate solicita, prin adresa, unităţilor sanitare teritoriale ale  Ministerului Sănătăţii şi Familiei sau Institutului Naţional de Expertiză Medicală şi Recuperare a Capacităţii de Muncă examinări clinice, de laborator sau spitalizare pentru stabilirea ori completarea diagnosticului clinic .

Cu acest prilej preşedintele comisiei planifică solicitantul, pentru a fi examinat şi a i 

se stabili gradul de handicap în care se încadrează, în funcţie de deficienţa preponderentă .

În cazul solicitării examinărilor medicale prevăzute, planificarea se va face în ziua 

prezentării documentelor medicale.

Art. 14.  Membrii comisiei au obligatia de a examina solicitantul şi de a stabili:

a. diagnosticul clinic;

b. diagnosticul deficienţei şi gradul de handicap după cum urmează:

· deficienţă functională uşoară;

· deficienţă funcţională medie corespunzătoare unui “handicap mediu”;

· deficienţă funcţională accentuată corespunzătoare unui “handicap accentuat”;

· deficienţă funcţională gravă corespunzătoare unui “handicap grav”. 

c. programul individual de recuperare, readaptare şi integrare socială (conform modelului din anexa nr. 4).

Art. 15.  După examinare comisia va decide, cu votul majorităţii membrilor, gradul de handicap în care va fi încadrată persoana, eliberarea certificatului de încadrare în grad de handicap şi, după caz, dacă poate beneficia de un asistent personal.

Rezultatul activităţii zilnice a comisiei va fi consemnat în Registrul unic de consultaţii, în care vor semna la sfârşitul şedinţei toţi membrii comisiei.

Art. 16. În baza hotărârii comisiei, secretarul acesteia, are obligatia întocmirii certificatului de încadrare în grad de handicap a persoanei, înscriind totodată drepturile corespunzătoare de care aceasta beneficiază.

Art. 17. Programul individual de recuperare, readaptare şi integrare socială este întocmit în scris de către comisie şi va fi înmânat persoanei cu handicap odată cu certificatul.

La întocmirea programului individual de recuperare, readaptare şi integrare socială comisia se va consulta în mod obligatoriu cu persoana cu handicap, sau dupa caz, cu reprezentanţii legali ai acesteia şi/sau cu reprezentantul organizaţiilor neguvernamentale.

Programul individual de recuperare, readaptare şi integrare socială cuprinde acţiunile medicale, educative, profesionale şi sociale necesare pentru recuperarea, readaptarea, instruirea şi reintegrarea socială a persoanei cu handicap. 

Principalele elemente ale acestui plan sunt înscrise şi în  certificatul de încadrare în gradul de handicap.

Din analiza datelor cuprinse în dosarul medical se va decide asupra cazurilor care necesită internare pentru tratament medical, recuperare prin tratament balnear sau chirurgical 

Pentru fiecare acţiune cuprinsă în programul individual de recuperare, readaptare şi integrare socială vor fi nominalizate persoanele fizice sau instituţiile implicate în realizare.

Susţinerea programului individual de recuperare, readaptare şi integrare socială se face prin protocol încheiat prin grija directorului serviciului public de asistenţa socială, cu unitaţi aparţinând ministerelor de resort.

Art. 18.  În cazul persoanelor nedeplasabile, expertizarea se va face fie la domiciliul acestora, fie în baza referatului întocmit de medicul de familie sau de medicul specialist, la care sunt luate în evidenţă şi a unei anchete sociale întocmite de organele în drept, din care să rezulte că persoana este nedeplasabilă. 

Art. 19. Cu prilejul înmânării certificatului, persoanei i se aduce la cunoştinţă gradul de handicap în care s-a făcut încadrarea. Dacă persoana formulează obiecţii cu privire la aceasta, i se vor face recomandări în scris cu privire la investigaţiile şi examinările necesare unui diagnostic concludent. Totodată persoana va fi indrumată să revină la aceeaşi comisie cu rezultatele investigaţiilor şi examinărilor suplimentare în funcţie de care se poate face o nouă evaluare care să conducă la modificarea gradului de handicap.

Art. 20. Certificatele de încadrare în grad de handicap pot fi contestate în termen de 30 

de zile de la comunicare. 

Contestaţia se va depune la comisia care a emis certificatul. Contestaţia împreună cu dosarul persoanei se va înainta în termen de 5 zile de la depunere Comisiei superioare, care are obligaţia soluţionării contestaţiei .

Depăşirea termenului de 30 de zile atrage decăderea din dreptul de a contesta certificatul.

Art. 21. La încadrarea persoanelor în grad de handicap comisia judeţeană va respecta 

întocmai criteriile medicale de expertiză stabilite prin ordin al ministerului sănătaţii şi familiei.

Art. 22. În cazul eliberării de certificate de încadrare într-o categorie de persoane cu handicap care necesită protecţie specială în raport cu gradul de handicap, fără respectarea criteriilor stabilite prin ordin al ministerului sănătăţii şi familiei, membrii comisiei, vor fi obligaţi, în condiţiile legii, la:

· restituirea indemnizaţiilor de şedinţă încasate;

· excluderea definitivă din cadrul comisiei;

· suportarea, în solidar, a sumelor reprezentând drepturile încasate necuvenit de către beneficiari ca urmare a încadrării acestora cu nerespectarea dispoziţiilor legale.

PRESEDINTE,


                            Contrasemnează:

 




                     SECRETAR GENERAL,

Graţian Şerban



      
          Măriuca Pop

