ROMANIA
JUDETUL CLUJ Anexi
CONSILIUL JUDETEAN la Hotararea nr. 290/2010

REGULAMENT

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL APARATULUI DE SPECIALITATE
AL CONSILIULUI JUDETEAN CLUJ

CAPITOLUL |

DISPOZITII GENERALE

Art. 1. In conformitate cu prevederile art. 122 din Constitutia Romaniei si ale art. 24 si
art. 87 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, Consiliul Judetean Cluj este autoritatea administratiei publice locale,
constituitd la nivel judetean, pentru coordonarea activitatii consiliilor comunale, ordasenesti si
municipale in vederea realizérii serviciilor publice de interes judetean.

Art. 2. (1) Tn vederea Indeplinirii atributiilor conferite de legislatia in vigoare, Consiliul
Judetean Cluj organizeazd si asigurd functionarea unui aparat de specialitate, subordonat
presedintelui acestuia.

(2) Aparatul de specialitate al Consiliului judetean va pune la dispozitia
consilierilor judeteni informatiile necesare indeplinirii mandatului acestora in conformitate cu
prevederile legale.

Art. 3. (1) In functie de specificul atributiilor, aparatul de specialitate este organizat in
directii, servicii §1 compartimente, care asigurad realizarea atributiilor Consiliului Judetean Cluj,
stabilite prin lege si alte acte normative, precum si cele ce decurg din propriile hotarari si
dispozitii.

(2) Structurile aparatului de specialitate au, fiecare, o competentd proprie,
rezultatd fie direct din lege, fie din prezentul regulament, pe care o exercitd realizand acte
administrative i operatiuni tehnico-materiale. Ele nu au capacitatea decizionald si nici dreptul de
a initia proiecte de hotdrari, ci doar abilitatea legalda de a fundamenta prin rapoarte de
specialitate, studii, referate etc., sub aspect legal, formal, de eficienta si/sau eficacitate, procesul
decizional realizat de Consiliul Judetean Cluj, Presedintele Consiliului Judetean si Secretarul
judetului.

Art. 4. (1) Organigrama, statul de functii si numarul de personal din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Cluj se aproba, conform prevederilor legale, de catre consiliul
judetean, la propunerea presedintelui.

(2) In conformitate cu prevederile art. 91 alin. (2) lit. ¢) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Regulamentul
de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cluj se aproba de
catre consiliul judetean, la propunerea presedintelui.

(3) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Cluj este organizat in directii,
Servicii si compartimente, dupa cum urmeaza:

1. Serviciul Relatii Publice

2. Serviciul Administratie Publicd, ATOP

3. Compartimentul Audit Intern si Corp Control

4. Cabinet Presedinte



I. Directia Generala Buget — Finante, Resurse Umane

1. Serviciul Buget Local, Venituri

2. Serviciul Financiar — Contabil

2.1 Compartimentul Agenti Economici, Institutii Publice

3. Serviciul Resurse Umane

4. Serviciul Logistic

5. Compartimentul Autoritatea Judeteana de Transport

6. Unitatea de Implementare a Proiectului Managementul Integrat al Deseurilor

II. Directia Juridica

1. Serviciul Juridic — Contencios Administrativ

1.1. Compartimentul Monitorul Oficial al Judetului, Arhiva

2. Compartimentul Managementul Unitatilor de Asistenta Medicala

I11. Arhitect Sef

1. Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului

1.1 Compartimentul Mediu

2. Serviciul Autorizari si Disciplind in Constructii, GIS

IV. Directia Dezvoltare si Investitii

1. Serviciul Lucrari si Achizitii Publice

1.1 Unitatea de Monitorizare Servicii de Utilitati Publice

2. Compartimentul Dezvoltare Locala si Regionala, Turism

Art. 5. (1) Presedintele Consiliului Judetean Cluj are calitatea de ordonator principal de
credite, si raspunde de buna functionare a aparatului de specialitate, pe care il conduce si il
controleaza.

(2) Vicepresedintii consiliului judetean si secretarul judetului asigura
conducerea, coordonarea si controlul activitdtii desfasurate in cadrul structurilor aparatului de
specialitate, in conformitate cu dispozitiile presedintelui Consiliului Judetean Clu;.

(1 3) Secretarul Judetului_indeplineste atributiile prevazute de lege precum si cele
incredintate de consiliul judetean si presedinte.

Art. 6. (1) Conducerea directiilor de specialitate se asigura prin directori si arhitectul sef,
care programeazd, organizeazd, coordoneazd si controleazd activitatea personalului din
subordine, conform prevederilor organigramei, fisei postului si a prezentului regulament.

(2) Directorii, arhitectul sef si sefii serviciilor subordonate direct Presedintelui au
urmatoarele atributii si competente :

a) organizeaza, coordoneaza, indruma si controleaza activitatea directiei sau
compartimentului independent in scopul indeplinirii, de catre personalul din subordine,
atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

b) asigura informarea permanentid a presedintelui consiliului judetean, in legaturd cu
problemele directiei sau compartimentului independent;

C) prezinta in scris, la solicitarea initiatorului, rapoartele de specialitate asupra
problemelor inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean;

d) respecta si aplica procedurile de management/control intern prevazute de Ordinul
M.F.P.nr. 946/2005;

e) urmadresc respectarea normelor de munca, conduita si disciplina de catre salariati;

f) fac propuneri, la solicitarea consiliului judetean, cu privire la specialistii din cadrul
directiei sau compartimentului independent ce vor reprezenta institutia la manifestarile
cu caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si
organizatii neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii
si/sau organisme constituite in aplicarea prevederilor unor acte normative;



9)

h)

)

K)

)

m)

n)

0)

p)

q)

B

Tnainteaza presedintelui consiliului judetean, propuneri de modificare a atributiilor
directiei sau compartimentului independent in corelare cu dispozitiile actelor normative
nou aparute;
propun presedintelui consiliului judetean, operarea de modificari In structura directiei,
in corelare cu atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitatilor
profesionale;
pun in aplicare reglementarile Sistemului de management al calitatii Th conformitate cu
SR EN ISO 9001 pentru serviciile catre cetateni, in activitatea pe care o desfasoara;
utilizeaza zilnic instrumentele si tehnicile MRU( evaluarea performantelor, sprijin
debutantilor in timpul perioadei de proba, stabilirea necesarului de formare si
perfectionare profesionald, sprijinirea carierei functionarilor publici, motivare, etc.)
furnizeaza informatii pentru sistemul MRU(caracteristicile functiei, cerinte, necesar de
formare).
analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesarul de forta de
munca, noi fige ale posturilor, etc.)
fac propuneri privind echipa condusd ( recompense, mobilitate, dezvoltare cariera,
formare, etc.)
participa activ la dezvoltarea competentelor, cunostintelor si abilitatilor functionarilor
publici subordonati, inclusiv desemnarea lor ca participanti la programele de formare
profesionald;
repartizeaza, spre rezolvare, sefilor de compartimente sau salariatilor, dupa caz,
corespondenta primita cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;
Urmdresc s$i controleazd ca lucrarile si propunerile salariatilor directiei sau
compartimentului independent, sd indeplineasca elementele de legalitate cerute de
actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;
Semneazd, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei sau
compartimentului;
colaboreaza intre ei precum si cu conducdtorii serviciilor publice de interes judetean de
sub autoritatea Consiliului Judetean Cluj, cu autoritatile administratiei publice locale
din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale ministerelor, in scopul de a asigura
indeplinirea competentelor legale ce revin Consiliului Judetean Cluj, In conditiile de
legalitate, oportunitate si eficienta.
asigurd indeplinirea In conditii de legalitate, operativitate si eficientd sporita a tuturor
atributiilor ce le revin;
exercitd orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean din domeniul
de activitate;

(3) Serviciile constituite in cadrul directiilor de specialitate sunt structuri in

subordinea directd a directorului, conduse de un sef de serviciu, care este abilitat si realizeze
urmatoarele atributii:

a)
b)

c)

conduce, Tndruma si coordoneaza activitateaechipei conduse;

asigurd informarea permanentd a conducerii directiei in legdturd cu problemele
specifice serviciului;

respecta si aplica procedurile de management/control intern prevazute de Ordinul
MFP nr. 946/2005;

d) urmareste respectarea normelor de munca, conduitd si disciplind administrativa de

e)
f)

A

catre salariatii din subordine;

reprezinta directia in lipsa directorului, in problemele specifice serviciului pe care il
coordoneaza;

exercita si alte atributii primite de la presedintele Consiliului Judetean sau de la
directorul al directiei din care face parte.

rt. 7. (1) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Cluj, cuprinde doua categorii

de personal, dupa cum urmeaza:



a) functionari publici, carora le sunt aplicabile dispozitiile Legii nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare,
completata cu prevederile legislatiei muncii;

b) personal angajat cu contract individual de munca, caruia ii sunt aplicabile prevederile
Codului muncii;

(2) Ambelor categorii de personal din aparatul de specialitate, li se aplicd, in mod
corespunzator, dispozitiile prezentului Regulament.

Art. 8. (1) In scopul aplicirii legilor si a celorlalte acte normative, aparatul de specialitate
al Consiliului Judetean Cluj, indeplineste urmatoarele atributii generale:
a) punerea in aplicare a legilor si a celorlalte acte normative, a hotararilor adoptate de

Consiliul Judetean Cluyj si a dispozitiilor emise de presedintele acestuia;

b) fundamentarea proiectelor de acte normative si a altor reglementdri specifice
autoritatii precum s$i asigurarea avizarii acestora;

c) elaborarea proiectelor, studiilor, programelor, prognozelor, rapoartelor si altor
documente pe care se fundamenteaza procesul decizional din cadrul Consiliului

Judetean Cluj;

d) acordarea, la cererea autoritatilor administratiei publice locale din judet, de asistenta
juridica, economica, tehnica si din alte domenii de specialitate;

e) exercitarea de activitati de indrumare si control, conform prevederilor legale in
vigoare si in conditiile prezentului Regulament;

f) realizarea auditului public intern pentru autoritate si institutiile subordonate;

g) realizarea de activitati, in conformitate cu strategia de informatizare a administratiei
publice;

h) indeplinirea oricaror alte atributii ce decurg din legislatia in vigoare, din hotararile

Consiliului Judetean Cluj si din dispozitiile emise de presedinte;

1) raspunde, in conditiile legii si ale prezentului Regulament, pentru intreaga activitate
desfasurata;

(2) Detalierea atributiilor pentru fiecare structura din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Cluj, este redata Tn Capitolul 1l al prezentului regulament, iar
individualizarea atributiilor pentru fiecare functionar public ori salariat se regaseste in fisa
postului.

CAPITOLUL 11

ATRIBUTIILE DIRECTIILOR, SERVICIILOR, SI COMPARTIMENTELOR
DIN STRUCTURA APARATULUI DE SPECIALITATE

1. Serviciul Relatii Publice

1. Desfasoara activitatea de relatii publice, comunicare si imagine a Consiliului Judetean Cluj,
contribuind la stabilirea si mentinerea unei bune relatii publice de comunicare cu persoanele fizice si
juridice din judet si din tara (institutii si autoritati publice, mass-media, organizatii neguvernamentale
etc);

2. Asigura indeplinirea activitatilor de informare publica,

3. Primeste, Inregistreaza si urmareste solutionarea, in termenele legale, a cererilor prin care se
solicita informatii de interes public produse si/sau gestionate de Consiliul Judetean Cluj;

4. Asigura organizarea si functionarea corespunzatoare a punctului de informare-documentare;

5. Asigura publicarea Buletinului Informativ care cuprinde informatiile de interes public
comunicate din oficiu de cétre Consiliul Judetean Cluj;

6. Actualizeaza permanent site-ul Consiliului Judetean Cluj prin identificarea, centralizarea si
publicarea informatiilor de interes public;

7. Elaboreaza si aduce la cunostintd publica raportul anual privind accesul la informatiile de
interes public, conform prevederilor legale;



8. Desfagoara activitatea de comunicare publica si imagine a Consiliului Judetean Cluj, prin
stabilirea si mentinerea unei bune relatii de comunicare cu mass-media;

9. Elaboreaza comunicate de presa si le transmite mass-media prin adresa de email
infopublic@cjcluj.ro;

10. Stabileste si mentine o bund relatie de comunicare §i colaborare cu reprezentantii presei
scrise si vorbite din judet, desfasurand activitdtile specifice functiei de purtitor de cuvant al
Consiliului Judetean Cluj;

11. Elaboreaza strategia de comunicare publica si imagine a Consiliului Judetean Cluj;

12. Organizeaza conferintele de presa ale Consiliului Judetean Cluj;

13. Elaboreazad si actualizeaza in permanentd baza de date referitoare la reprezentantii mass-
media locala si centrala;

14. Asigura acreditarea ziaristilor pentru evenimentele organizate la nivelul Consiliului Judetean
Cluj;

15. Informeaza in timp util si asigura accesul ziaristilor la activitatile si actiunile de interes public
organizate de Consiliul Judetean Cluj;

16. Solicita compartimentelor din cadrul Consiliului Judetean Cluj, comisiilor de specialitate ale
consiliului judetean, precum si unitdtilor subordonate, informatii specifice in vederea valorificarii
acestora prin intermediul presei;

17. Publica pe site-ul Consiliului Judetean Cluj materiale informative;

18. Intocmeste zilnic revista presei si o prezinti presedintelui si consilierilor judeteni,
informéndu-i in legatura cu reflectarea in presa a activitatii Consiliului Judetean Clyj si a institutiilor
subordonate precum si cu problemele ridicate de mass-media, a caror rezolvare este de competenta
acestuia;

19. Realizeaza materiale de prezentare si imagine a Consiliului Judetean Cluj si materiale filmate
la evenimentele organizate de serviciu, care urmeaza a fi puse la dispozitia mass-media, a altor
persoane fizice sau juridice interesate sau publicului larg, Tn mod direct sau prin postarea pe site-ul
Consiliului Judetean Cluj;

20. Transmite, In vederea publicdrii corecte in presa, punctele de vedere ale presedintelui si ale
consiliului judetean privind unele evenimente cu caracter local, zonal, national sau international;

21. Contribuie la intocmirea si aducerea la cunostinta publica, prin afisare la sediul propriu,
inserare in pagina web a Consiliului Judetean Cluj, transmiterea catre mass-media si consilieri
judeteni, a raportului anual privind activitatea Consiliului Judetean Cluj, potrivit prevederilor legale;

22. Indeplineste functia de reprezentare a Consiliului Judetean Cluj sau a conducerii acestuia in
situatiile 1n care acest lucru se impune: festivitati, ceremonii, inaugurdri de obiective, sedinte,
conferinte, colocvii, Intruniri ale diferitelor institutii sau organizatii;

23. Asigura promovarea imaginii Consiliului Judetean Cluj si a judetului Cluj, pe plan intern si
in strdinatate, prin elaborarea de materiale informative si de promovare, mape, brosuri, pliante, afise,
materiale audio-video sau in format electronic precum si prin participarea la diferite evenimente
nationale si internationale;

24. Indeplineste activititile de protocol necesare in vederea primirii unor delegatii de demnitari
romani sau strdini, personal diplomatic acreditat In Romania, oameni de afaceri, reprezentanti ai
institutiilor §i autoritatilor administratiei publice centrale si locale, patronate si sindicate, presa,
organizatii neguvernamentale etc;

25. Elaboreazd programul vizitelor si al intalnirilor oficiale ale reprezentantilor Consiliului
Judetean cu delegatii in tard si in straindtate si ia masurile necesare in vederea bunei desfasurari a
acestora;
actioneaza pentru extinderea cooperarii dintre Consiliul Judetean Cluj si autoritati locale din alte tari;

27. Asigura corespondenta Consiliului Judetean Cluj cu organizatii si institutii din strainatate,
precum si traducerea acesteia;

28. Intocmeste corespondenta si pregiteste documentele necesare participarii la conferinte
internationale a reprezentantilor Consiliului Judetean Cluj;

29. Asigura desfasurarea in bune conditii a convorbirilor cu reprezentantii delegatiilor oficiale
striine, asigurand traducerea obiectivd, corectd precum si confidentialitatea acestora. Intocmeste si



pregateste documentatiile necesare participarii la actiuni internationale a reprezentantilor consiliului
judetean (inclusiv obtinerea vizelor, unde este cazul);

30. Asigura traducerea materialelor primite de la celelalte compartimente ale Consiliului
Judetean Cluj;

31. Mentine legatura cu organizatiile internationale in care Consiliul Judetean Cluj are calitatea
de membru;

32. Informeaza presedintele cu privire la evenimentele externe la care este invitat Consiliul
Judetean Cluj;

33. Intocmeste evidenta centralizati a rapoartelor de activitate intocmite obligatoriu pentru
activitatile de relatii internationale;

34. Asigura organizarea conferintelor, seminariilor, schimburilor de experienta cu delegatii din
tara si strainatate;

35. Intermediaza actiunile de infratire a localitatilor si unitatilor administrativ-teritoriale din judet
cu alte localitati din straindtate si tine evidenta localitdtilor infratite. Acordd consultanta si asistenta
autoritatilor administratiei locale cu privire la elaborarea proiectelor acordurilor de colaborare,
cooperare, asociere sau infratire;

36. Identifica posibilitatile de cooperare ale unitatilor din subordinea Consiliului Judetean Cluj
cu unitdti similare din straindtate i actioneaza in vederea materializarii acestora;

37. Pregateste si redacteaza documentatia, in vederea cooperarii sau asocierii cu alte autoritati ale
administratiei publice locale din straindtate, precum si aderarea la asociatii internationale a autoritatilor
administratiei publice locale, in vederea promovarii unor interese comune;

38. Transmite spre avizare ministerelor de resort proiectele/acordurile/conventiile de cooperare
dintre consiliul judetean si autoritéti locale din alte tari;

39. Actioneaza pentru punerea in practici a prevederilor din acordurile de cooperare
internationala incheiate;

40. Propune bugetul necesar sustinerii diverselor programe, deplasari, cotizatii, activitati de
promovare;

41. Indeplineste activitatea de relatie cu societatea civili si de relatie cu sectorul
neguvernamental, in cadrul céreia actualizeazd baza de date cuprinzand toate organizatiile
neguvernamentale din judet sau cu care Consiliul Judetean Cluj colaboreazd si identifica posibile
oportunitati de parteneriat;

42. Actioneazd pentru stabilirea si extinderea relatiilor de colaborare ale CJC cu universitatile
care functioneaza in judetul Cluj in sensul oferirii de catre acestea a expertizei de care dispun in
de a derula stagii de practica profesionala;

43. Redacteaza rapoartele presedintelui cu privire la starea si activitatea administratiei judetului
si a atributiilor proprii ce revin presedintelui;

44. Coordoneaza activitatea de asigurare a transparentei decizionale la nivelul Consiliului
Judetean Cluj;

45, Participa la activitatile de aducere la cunostinta publica a proiectului ordinii de zi a sedintelor
de consiliu judetean precum si a proiectelor de hotarari, prin afisare la sediul propriu si transmiterea
catre mass-media;

46. Asigura respectarea prevederilor legale privind participarea cetatenilor la procesul decizional
primind propunerile, sugestiile si opiniile acestora referitoare la proiectele de acte normative propuse;

47. Elaboreaza raportul anual de activitate in domeniul transparentei decizionale;

48. Conduce registratura generald asigurand primirea si inregistrarea corespondentei, distribuirea
ei, conform rezolutiilor facute, pe directii si compartimente, pe baza condicilor de predare-primire
si/sau a documentelor electronice si asigura, dupa rezolvare, expedierea operativa a acesteia;

49. Urmareste respectarea timpului de rezolvare a corespondentei de catre directiile si
compartimentele independente din cadrul aparatului de specialitate;

50. Inregistreaza petitiile adresate Consiliului Judetean Cluj si le transmite spre apostilare
conducerii;

51. Transmite petitiile inregistrate catre directiile, serviciile si compartimentele de specialitate
abilitate sa le rezolve potrivit competentelor pe care le au, cu precizarea termenului de trimitere a
raspunsului;



52. Urmareste solutionarea si redactarea in termen a raspunsului la petitii, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare §i comunicd petitionarilor, in termenul legal, raspunsul, indiferent daca
solutia este favorabila sau nefavorabila;

53. Verifica si asigura rezolvarea, cu respectarea prevederilor legale, a cererilor, reclamatiilor,
sesizarilor si propunerilor formulate de cetateni sau organizatii legal constituite, In legdtura cu
probleme care fac parte din domeniul de activitate al Consiliul Judetean Cluj si care i-au fost
repartizate spre solutionare;

54. Asigura conducerea comisiilor infiintate in vederea solutiondrii unor petitii care se referd la
probleme complexe ce necesita implicarea mai multor compartimente de specialitate;

55. Elaboreaza informari periodice si rapoarte semestriale privind activitatea de Inregistrare,
urmadrire si solutionare a petitiilor pe care le prezinta spre analiza conducerii consiliului judetean;

56. Gestioneaza Programul ,,Telefonul Cetateanului 0800 800 3317, conform dispozitiilor
Presedintelui Consiliului Judetean Cluj si a prevederilor legale in vigoare;

57. Asigura afigarea, cunoasterea programului de audiente al conducerii Consiliului Judetean
Cluj precum si inscrierea in audienta a cetatenilor;

58. Contribuie la implementarea Strategiei Guvernului privind imbunatatirea situatiei romilor
(prin identificarea si solutionarea problemelor comunitétii);

59. Organizeaza, planificd, si coordoneazd activitdtile desfdasurate la nivel judetean pentru
indeplinirea obiectivelor si sarcinilor din Planul general de masuri pentru aplicarea Strategiei de
imbunatatire a situatiei romilor;

60. Propune conducerii Consiliului Judetean Cluj masuri de prevenire a situatiei de marginalizare
si excludere sociala a etniei rome;

61. Intocmeste si actualizeazi in permanenti baza de date referitoare la minoritatea romi, in
legdtura cu starea sociald, culturald, educationald si a meseriilor practicate de etnicii romi;

62. Acorda consultantd reprezentantilor organizatiilor de romi si persoanelor rome de pe raza
judetului Cluj;

63. Participa la sedintele Grupului mixt de lucru in calitate de membru pentru implementarea
Strategiei Guvernului de imbunatatire a situatiei romilor;

64. Elaboreaza si implementeaza proiecte si programe cu finantare internd sau internationald
menite sa contribuie la Tmbunatatirea situatiei etniei rome;

65. Elaboreaza si actualizeazd in permanentd bazele de date referitoare la datele de contact,
componenta si atributiile institutiilor si autoritatilor publice din judet si din tard, mass - media, agenti
economici din judet, sindicate si patronate, partide politice, cabinete parlamentare, €tc;

66. Asigura legdtura cu U.C.R.A.P in vederea realizarii unui sistem de management integrat la
nivelul Consiliului Judetean Cluj;

67. Asigura activatile specifice procesului de planificare, implementare §i monitorizare a
procesului de reforma si modernizare a administratiei publice;

68. Elaboreazd si supune spre aprobare Strategia de Comunicare i Imagine a Consiliului
Judetean Cluj si urmareste implementarea acesteia;

69. Formuleaza propuneri, sugestii i observatii necesare eficientizarii proceselor de comunicare
intra si interinstitutionale ale Consiliului Judetean Cluy;

70. Acorda consultanta si asistentd de specialitate institutiilor aflate sub autoritatea Consiliului
Judetean Cluj, precum si consiliilor locale din judet pe probleme referitoare la liberul acces la
informatiile de interes public, transparenta decizionald si relatia cu societatea civild, inregistrare,
urmarire §i solutionare a petitiilor, relatia cu mediul academic, asistentd §i protectie sociala, protectia si
promovarea drepturilor si libertdtilor fundamentale ale omului in general si protectia drepturilor
minoritatilor nationale In special, cooperare internationald etc;

71. Gestioneaza adresele de email ale Consiliului Judetean Cluj — infopublic@cjcluj.ro,
petitii@cjcluj.ro si cjc@cjcluj.ro;

72. Participa la intocmirea proiectelor de hotarari ale consiliului judetean si a dispozitiilor
presedintelui, din domeniul de activitate al serviciului;

73. Asigura Tmpreund cu celelalte directii de specialitate organizarea si desfasurarea actiunilor
initiate de Consiliul Judetean precum si cele in colaborare cu alte institutii;

74. Participa la sedintele interne ale CJC si la sedintele ordinare si extraordinare ale consiliului
judetean;
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75. Indeplineste si alte activitati specifice aflate in legiturd directd cu atributiile de serviciu,
rezultate din acte normative sau incredintate de conducerea Consiliului Judetean Cluj;

76. Asigura arhivarea documentelor repartizate si produse conform actelor normative in vigoare;

77. Respectd Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean;

2.Serviciul Administratie Publici, ATOP

1. Comunica catre compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Cluj, catre institutiile si serviciile publice aflate sub autoritatea sa, precum si catre regiile
autonome si societatile comerciale de interes judetean, data pana la care se pot depune propunerile de
proiecte de hotarari;

2. Asigura primirea proiectelor de hotarari si a altor materiale care urmeaza a fi supuse
dezbaterii comisiilor de specialitate i consiliului judetean;
3. Verifica modul de respectare a normelor de tehnica legislativa in procesul de elaborare si

redactare a proiectelor de hotarari ale consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui consiliului
judetean;

4. Indeplineste procedura de convocare a consilierilor judeteni la sedintele comisiilor de
specialitate ale consiliului judetean;
5. Asigura, 1n baza dispozitiei presedintelui consiliului judetean si sub coordonarea

secretarului judetului, procedurile de convocare, Tn termen legal, a membrilor consiliului judetean, in
vederea participarii la sedintele consiliului judetean, comunicand totodata data, ora si locul desfasurarii
sedintelor, precum si proiectul ordinii de zi;

6. Asigurd pregatirea mapelor cu materialele care vor fi supuse dezbaterii consiliului
judetean si le pune la dispozitia consilierilor judeteni, in cadrul sedintelor comisiilor de specialitate;
7. Asigurad publicitatea procesului-verbal al sedintei anterioare a consiliului judetean, prin

depunerea acestuia in timp util la comisiile de specialitate ale consiliului judetean si prin afisare la
sediul consiliului judetean si prin publicare pe site-ul propriu;

8. Intocmeste lista invitatilor la sedintele consiliului judetean si asigurd convocarea
acestora;

9. Asigura retinerea si pregatirea sdlilor in care urmeaza a se desfasura lucrarile sedintelor
consiliului judetean si ale comisiilor de specialitate ale acestuia;

10.  Asigura procedurile de aducere la cunostinta publica a proiectelor de hotararii, a ordinii

de zi, precum si a datei, orei si locului de desfasurare a sedintelor consiliului judetean, prin afisare la
sediul consiliului judetean, prin presa locald si prin publicare pe site-ul propriu;

11.  Participd la sedintele consiliului judetean, asigurand conditiile desfasurarii lucrarilor,
precum si functionarea aplicatiilor ,,vot electronic” si ,,inregistrarea audio a dezbaterilor”;
12. Asigura consemnarea dezbaterilor din cadrul sedintelor consiliului judetean si a modului

in care gi-a exercitat votul fiecare consilier judetean, prin stenografiere sau prin Inregistrare audio si
redactarea proceselelor-verbale ale sedintelor consiliului judetean;

13.  Asigura evidenta participdrii consilierilor judeteni la sedintele comisiilor de specialitate si
la cele ale consiliului judetean, intocmind documentele necesare platii indemnizatiilor lunare cuvenite
acestora;

14.  Asigura redactarea hotararilor adoptate, inclusiv a modificarilor si completarilor aprobate
in plenul consiliului judetean;
15. Indeplineste procedura de semnare de catre presedintele consiliului judetean a hotararilor

adoptate, respectiv de contrasemnare a acestora de catre secretarul judetului, respectiv asigura
inregistrarea si comunicarea lor catre prefectul judetului, in vederea exercitarii controlului cu privire la
legalitatea acestora si catre cei stabiliti cu punerea in aplicare a prevederilor acestora, sub coordonarea
secretarului judetului;

16.  Asigura actualizarea permanenta a site-ul consiliului judetean si postarea pe site si in
aplicatia ,Legis-acte interne” a hotdrarilor adoptate de consiliul judetean si a dispozitiilor
presedintelui;

17. Asigurd constituirea dosarelor speciale ale sedintelor consiliului judetean, numerotarea,
semnarea, sigilarea si pastrarea acestora;



18. Transmite catre compartimentul de resort din cadrul aparatului de specialitate al
consiliului judetean hotarérile si dispozitiile cu caracter normativ, in vederea publicarii acestora in
Monitorul Oficial al Judetului Cluj;

19. Acorda asistenta si consultantd compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Cluj, institutiilor si serviciilor aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Cluj,
precum si regiilor autonome si societatilor comerciale de interes judetean, in activitatea acestora de
elaborare §i redactare a proiectelor de hotarari ale consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui
consiliului judetean, in vederea respectarii normelor de tehnicd legislativa privind elaborarea actelor
normative

20. Intocmeste informari privind actele normative ce vizeaza activitatea consilierilor judeteni
si le pune la dispozitia acestora;

21. Acorda sprijin si pune la dispozitia consilierilor judeteni datele si informatiile necesare in
vederea intocmirii rapoartelor anuale de activitate ale acestora si ale comisiilor de specialitate;

22. Tine evidenta numerica, nominald si pe partide, a consilierilor judeteni si asigurd, in acest
sens, actualizarea sectiunii ,,Consiliul judetean” de pe site-ului Consiliului Judetean Cluj;

23.  Asigurd elaborarea si redactarea proiectelor de hotarari ale consiliului judetean si a
dispozitiilor presedintelui in domeniile aflate in responsabilitatea serviciulu;

24, Elaboreaza rapoarte, in calitatea sa de compartiment de resort, la proiectele de hotarari
repartizate in acest sens;

25. Elaboreaza si redacteaza proiectul dispozitiei presedintelui privind delegarea unor
atributii ori coordonarea unor compartimente vicepresedintilor consiliului judetean

26. Elaboreaza si redacteaza proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al consiliului judetean Cluj;

27.  Asigura primirea, inregistrarea, evidenta si gestionarea declaratiilor de avere, de interese

si a celor privind accesul la deconspirarea securitatii depuse de catre membrii consiliului judetean,
eliberand depunatorilor dovada de primire;

28.  Asigura, la cererea membrilor consiliului judetean, formularele tip ale acestor declaratii si
ofera consultanta pentru completarea corecta a rubricilor din declaratii si pentru depunerea in termen a
acestora;

29. Sesizeaza deficientele existente in completarea declaratiilor de avere si de interese si
recomanda, in scris, persoanei in cauza rectificarea acestora, in termenul prevazut de lege.
30.  Asigurd publicarea si mentinerea in termenul prevazut de lege a declaratiilor de avere si a

declaratiilor de interese depuse de catre membrii consiliului judetean, pe site-ul consiliului judetean,
precum si a numelui si a functiei persoanelor care nu au depus declaratiile de avere si de interese, in
termen;

31.  Transmite Agentiei Nationale de Integritate, in termen de 10 zile de la primire, copii
certificate ale declaratiilor de avere si de interese primite;

32. Comunica Agentiei Nationale de Integritate, in termenul prevazut de lege, numele si
functia persoanelor care nu au depus declaratiile de avere si de interese in termen;
33.  Acorda consultantd referitoare la continutul si aplicarea prevederilor legale privind
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intocmeste note de opinie in acest sens, la solicitarea persoanelor care au obligatia depunerii
declaratiilor;

34.  Asigurd primirea, inregistrarea si evidenta dispozitiilor emise de presedintele consiliului
judetean, pastrand originalului acestora si cu documentele Insotitoare, in conditii de securitate, pand la
predarea lor la arhiva, precum si comunicarea acestora catre prefectul judetului, in vederea exercitarii
controlului cu privire la legalitatea acestora, respectiv catre cei stabiliti cu punerea in aplicare a
prevederilor acestora;

35. Asigurd comunicarea hotdrarilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui
consiliului judetean, cu caracter individual, catre persoanele interesate, in termenul prevazut de lege;
36. Inainteazd propuneri pentru modificarea, completarea, abrogarea sau revocarea

hotararilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui consiliului judetean, in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare, in cazul in care constatd oportunitatea interventiei unor astfel de
evenimente legislative;



37. Intocmeste si inainteaza, la cerere, note, referate si constatiri in domeniul siu de
activitate;

38. Tine evidenta matricelor sigilare ale consiliului judetean ;

39. Participd la activitatile desfasurate in unele comisii numite prin dispozitia presedintelui
sau prin ordin al prefectului judetului (referendum, recensaminte etc.), inclusiv in comisiile mixte
organizate de administratia judetului Cluj si de alte institutii si servicii publice, care privesc efectuarea
unor studii si adoptarea unor programe de interes public local si judetean;

40. Impreund cu serviciile de specialitate din cadrul Institutiei Prefectului Judetului Cluj,
participa la actiunile organizatorice pentru desfasurarea alegerilor generale si partiale pentru alegerea
Presedintele Romaniei, a membrilor Parlamentului Romaniei, a membrilor Parlamentului European, a
presedintelui consiliului judetean, a primarilor si a membrilor consiliului judetean si ai consiliilor
locale din judetul Cluj;

41.  Efectueaza deplasari in teritoriu pentru verificarea sesizarilor formulate de cetateni in
audiente sau petitii, specifice atributiilor ce-i revin, in vederea solutiondrii acestora;

42.  Asigura desfasurarea in bune conditii a programului de audienta de la sediu si a
audientelor acordate in teritoriu de catre presedintele Consiliului Judetean Cluj;

43. Tine evidenta audientelor in registrul special si urmareste modul de ducere la indeplinire
a masurilor dispuse in cadrul acestor audiente si comunicarea in timp util a raspunsului catre petenti;

44.  Indeplineste activitatile de secretariat executiv al Autorititii Teritoriale de Ordine Publica

Cluj 1n cea ce priveste pregatirea sedintelor si elaborarea documentele si materialelor ce se supun
dezbaterii 1n sedintele comisiilor de lucru si in sedintele in plen ale acestei autoritati;

45, Elaboreaza si implementeaza periodic campanii de informare publicad si promovare a
Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica Cluj, in vederea cunoasterii de catre publicul larg a rolului si
atributiilor care revin acestei structuri, potrivit prevederilor legale in vigoare;

46.  Participd la programul de audiente organizat de membrii Autoritétii Teritoriale de Ordine
Publica;
47.  Asigurd relatia de comunicare a Autoritdtii Teritoriale de Ordine Publica cu

reprezentantii mass-media din judet, in vederea promovarii activitatilor derulate si a diseminarii cét
mai largi a informatiilor de interes public legate de existenta si rolul ATOP;

48.  Urmareste modul de ducere la Tndeplinire a hotararilor consiliului judetean prin care sunt
repartizate fonduri catre diferite institutii sau autoritdti publice cu atributii in domeniul ordinii publice
si informeaza conducerea Consiliului Judetean si a ATOP 1n legatura cu aspectele constatate;

49.  Actioneaza ca imputerniciti ai presedintelui Consiliului Judetean Cluj in relatiile cu
consiliile locale si personalul primariilor din judet, pe linia activitdtilor specifice administratiei publice
s1 In domeniul cercetdrii i solutionarii cererilor si sesizarilor cetatenilor;

50.  Acorda consultanta de specialitate si coordoneaza activitdtile consiliilor locale si
primdriilor din judet, in vederea realizarii serviciilor publice de interes judetean, in urmatoarele
domenii de activitate:

a. evidenta si circulatia actelor, intocmirea si pastrarea arhivei, completarea si conducerea
registrelor agricole, precum si eliberarea adeverintelor si a certificatelor de producétor

b. asigurarea bunei gospodariri, intretinerii i curatirii localitatilor, a drumurilor nationale,
judetene, comunale, a strazilor si ulitelor, inclusiv la péstrarea linistii si ordinii publice;

C. respectarea prevederilor legale privind normele de tehnica legislativa in procesul de
elaborare si redactare a proiectelor de hotarari si de dispozitii;

51. Primeste si centralizeaza graficele si ordinea de zi ale sedintelor consiliilor locale si le

prezintd, la cerere, atat conducerii consiliului judetean, comisiilor de specialitate, Institutiei
prefectului, cat si parlamentarilor si altor institutii §i autoritdti publice interesate;

52.  Asigurd asistentd de specialitate la cerere, consiliilor locale si primarilor cu privire la
organizarea sedintelor de consilii locale, functionarea consiliilor locale si la procedurile de initiere si
redactare a proiectelor de hotarari;

53. Participa, daca este cazul, in colaborare cu celelalte structuri din aparatul de specialitate
al consiliului judetean, la intlnirile de lucru cu primarii, viceprimarii, secretarii si personalul din
aparatul de specialitate al primarilor din judet, care au ca obiect probleme privind administratia publica
locala;
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o4, Ocazional, participa, in baza reprezentdrii date de presedinte, la sedintele autoritatilor
publice locale deliberative din judetul Cluyj;

55. Intocmeste si transmite precizari si recomandari pentru autorititile administratiei publice
locale, specifice atributiilor, asigurdnd difuzarea lor sub forma de circulare;

56.  Acorda, la cerere, consultantd de specialitate institutiilor si serviciilor publice aflate sub
autoritatea consiliului judetean, in domeniul de activitate;

57.  Asigurd rezolvarea in termen si in conformitate cu prevederile legale a lucrarilor si
activitatilor care sunt repartizate serviciulu;

58. Indeplineste si alte atributii prevazute in acte normative sau incredintate de presedintele
Consiliului Judetean Cluj;

59.  Asigurd arhivarea documentelor repartizate si produse conform actelor normative in
vigoare;

60.  Respecta Regulamentul intern al aparatului de specialitate al consiliului judetean;

3. Compartimentul Audit Intern, Corp Control
Audit intern

1. Efectueaza activitdti de audit public intern - la nivelul serviciilor si compartimentelor din
cadrul Consiliului Judetean Cluj, a institutiilor publice si regiilor sau societatilor comerciale
subordonate acestuia;

2. Efectueaza auditul de regularitate, cel putin o data la 3 ani, fara a se limita la acesta,
asupra urmatoarelor domenii:

- angajamentele bugetare si legale din care deriva direct sau indirect obligatii de plata,

inclusiv din fondurile comunitare;

- platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;

- vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al statului

ori al judetului;

- concesionarea sau Tnchirierea de bunuri din domeniul public al statului ori al judetului;

- constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de

creantd, precum si a facilitdtilor acordate la Incasarea acestora;

- alocarea creditelor bugetare;

- sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

- sistemul de luare a deciziilor;

- sistemele de conducere si control si riscurile asociate acestor sisteme;

- sistemele informatice;

3. Efectueaza activitati de audit ad-hoc, respectiv misiuni de audit public intern cu caracter
exceptional, necuprinse in planul anual de audit public intern;

4. Elaboreaza norme metodologice proprii-conforme cu specificul activitatilor, proiectelor
sau operatiunilor derulate de Consiliul Judetean Cluj, cu avizul U.C.A.A.P.1., Biroul Audit din
cadrul D.G.F.P. Cluj;

5. Oferd consiliere pentru buna administrare a veniturilor si cheltuielilor publice, realizarea
obiectivelor, imbunatatirea eficientei si eficacitatii sistemului de conducere la nivelul serviciilor si
compartimentelor din cadrul Consiliului Judetean Cluj si a unitatilor subordonate;

6. Exercitd auditul public intern si asupra utilizarii de catre terti (din domeniul administratiei
locale, sanatate, cultura, culte) indiferent de natura juridica a acestora, a fondurilor publice obtinute
n baza unei finantari realizate de Consiliul Judetean sau de catre o institutie subordonata acesteia;

7. Raporteaza imediat, Presedintelui Consiliului Judetean Cluj, in cazul identificarii unor
iregularitati sau posibile prejudicii;

8. Elaboreaza Raportul de audit — corespunzator fiecarei misiuni aprobate prin planul anual
de audit sau celor cu caracter exceptional si il inainteaza Presedintelui Consiliului Judetean pentru
analiza si avizare;

9. Transmite structurii auditate recomandarile cuprinse in raportul avizat n vederea
implementarii,

10. Informeazd U.C.A.A.P.l. Biroul Audit din cadrul DGFP Cluj, despre recomandarile
neinsusite de cdtre conducatorul entitatii publice auditate, precum si despre consecintele acestora;
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11. Urmareste si raporteaza U.C.A.A.P.l. Biroul Audit din cadrul DGFP Clyj sau Curtii de
Conturi, asupra progreselor inregistrate in implementarea recomandarilor;
12. Elaboreaza proiectul Planului anual de audit. Transmite proiectul spre aprobare
Presedintelui;
13. Elaboreaza Raportul anual al activitatii de audit public intern si il inainteaza Presedintelui
Consiliului Judetean, spre avizare;
14. Transmite Raportul anual, avizat de Presedintele Consiliului Judetean catre:
a)U.C.A.A.P.I. — Biroul Audit din cadrul DGFP Cluj;
b)Curtea de Conturi a Romaniei — Camera de Conturi a judetului Cluj

Corp control

15. Desfasoara, in conditiile legii, activitatea de verificare, sprijin si indrumare in ceea ce
priveste sfera de competenta a presedintelui;

16. Elaboreaza Planul anual al activitatii de control pe care il supune spre aprobare
presedintelui;

17.1n exercitarea atributiilor ce ii revin, corpul de control colaboreazi cu autorititile
administratiei publice locale din judet si institutiile publice competente;

18. Verifica sesizarile si petitiile si le solutioneaza, in conformitate cu prevederile legale,
adresate presedintelui, in care solutionarea problemelor implica un grad ridicat de dificultate;

19. Intocmeste rapoarte, ca urmare a actiunilor intreprinse, pe care le comunica presedintelu;

20. Propune presedintelui, in cadrul rapoartelor, controalelor si cercetarilor administrative
efectuate, dupa caz, masuri disciplinare sau de recuperare a pagubelor;

21. Sesizeaza, cand situatia o impune, organele competente, pentru continuarea verificarilor
si luarea masurilor legale ce se impun;

22. Urmareste masurile luate de cétre aceste institutii sau servicii publice ca urmare a
controlului efectuat;

23. Desfagoard, din Insdrcinarea presedintelui, in conditiile legii, singur sau impreuna cu alti
reprezentanti ai acestuia ori ai altor institutii publice competente, actiuni de sprijin, indrumare si
verificare, punctuale, tematice sau complexe cu privire la modul de respectare a legilor si altor acte
normative de catre unitatile administrativ teritoriale;

24. Indeplineste si alte atributii previzute in legi si acte normative sau incredintate de
presedintele Consiliului Judetean Cluj;

25. Asigurd arhivarea documentelor repartizate si produse conform actelor normative in
vigoare;

26. Respectd Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cluj;

4. Cabinet Presedinte

1.  Asigura consiliere de specialitate presedintelui Consiliului Judetean Cluj in urmatoarele
domenii: economic, financiar, relatii publice, relatii internationale, turism, fonduri europene,
administratie publica;

2. Intocmeste rapoarte, materiale si informdri in domeniile mentionate, la solicitarea
Presedintelui;

3. Participd la sedintele de consiliu local din comune, municipii si orage, unde il reprezinta
pe Presedinte, urmand a-i aduce la cunostinta acestuia problemele sesizate de catre consilierii locali,
precum si de catre primari,

4.  Actioneaza ca Tmputernicit al presedintelui Consiliului Judetean, in relatiile cu consiliile
locale, primariile din judet si alte organe si organizatii locale si centrale Tn domeniile specifice
administratiei;

5. Reprezinta pe Presedinte la manifestari, conferinte, seminarii din tara si strdinatate, la
solicitarea acestuia;

6. Participa la sedintele de consiliu judetean;

7.  Participa, la solicitare, la audientele presedintelui si rezolva problemele repartizate de
acesta,;
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8.  Participa, la solicitarea presedintelui, la actiuni ale institutiilor de culturd, asistenta sociala,
educativ - stiintifice, sportive;

9. Asigura arhivarea documentelor repartizate si produse conform actelor normative in
vigoare;

10. Indeplineste si alte atributii date de citre Presedintele Consiliului Judetean;

11. Respectd Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cluj;

l. DIRECTIA GENERALA BUGET-FINANTE, RESURSE UMANE

Asigura exercitarea controlului financiar preventiv pentru platile efectuate din bugetul propriu, in
conformitate cu dispozitia presedintelui de organizare a acestui control;

1.1.Serviciul Buget Local, Venituri

1. Organizeazd, indruma si coordoneazad lucrdrile de elaborare a bugetului propriu de
venituri si cheltuieli al Consiliului Judetean Cluj, precum si a bugetelor de venituri si cheltuieli ale
unitdtilor de subordonare judeteand, atit in faza de proiect cat si in cea definitiva si rectificativa,

2. Solicita propunerile de buget de venituri si cheltuieli de la institutiile de sub autoritatea
Consiliului Judetean atat in faza de proiect cat si in cea definitiva si rectificativa, le analizeaza din
punctul de vedere al necesitdtii, oportunitatii si bazei legale a cheltuielilor, justa dimensionare a
cheltuielilor bugetare si din celelalte fonduri, mobilizarea resurselor existente, cresterea eficientei in
utilizarea fondurilor;

3. Verifica si centralizeaza bugetele institutiilor publice din subordinea Consiliului Judetean
atat in faza de proiect cat si in cea definitiva si rectificativa;

4. Centralizeaza situatiile privind cheltuielile curente ale institutiilor din subordine pentru
dimensionarea cheltuielilor proprii ale Consiliului Judetean;

S. Respectd prevederile legale privind calendarul bugetar si termenele de desfisurare a
lucrarilor privind bugetul Consiliului Judetean si al institutiilor publice din subordine;

6. Intocmeste proiectele de buget prognozate ale Consiliului Judetean pe toate sursele de
finantare pentru anul urmator si estimarile pe urmatorii 3 ani;

7. Analizeaza nivelul cheltuielilor bugetare pe capitole ale clasificatiei bugetare si
intocmeste variante privind evolutia lor in perspectiva, pentru actiunile finantate din bugetul local;

8. Informeaza periodic Consiliul Judetean despre modul de realizare a executiei cheltuielilor
si propune masurile necesare atunci cand se constatd cd acestea nu se realizeaza potrivit prevederilor
legale, atat pentru executia bugetului local, cat si din fonduri extrabugetare;

9. Analizeaza, impreund cu Directia de Dezvoltare si Investitii, legalitatea, necesitatea si
oportunitatea cuprinderii obiectivelor de investitii a caror finantare se asigurd, potrivit legii, din
bugetul local sau din fondul de rulment;

10.  Actualizeaza prevederile bugetului de venituri §i cheltuieli al Consiliului Judetean
conform hotararilor consiliului judetean;

11. Supune spre aprobare consiliului judetean bugetul propriu de venituri si cheltuieli cu
repartizarea pe trimestre si pe subdiviziunile clasificatiei bugetare;

12. Supune spre aprobare propunerile de repartizare pe trimestre a transferurilor din bugetul
administratiei centrale de stat pentru echilibrarea bugetului propriu, in vederea finantarii cheltuielilor
privind institutiile publice locale de subordonare judeteana;

13. Analizeaza legalitatea, necesitatea si oportunitatea propunerilor de modificare a bugetului
propriu al Consiliului Judetean si a bugetelor unitatilor subordonate tindnd seama de:

- utilizarea fondului de rezerva la dispozitia Consiliului Judetean precum si majorarea
acestuia in conditiile legii; volumul veniturilor si cheltuielilor extrabugetare la institutiile locale;

- realizarea veniturilor proprii peste cele planificate in conditiile legii;

14. Intocmeste lunar:

- executia proprie (cu anexele aferente);
- situatia surselor financiare extrabugetare pentru Directia Generala de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului;
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- situatia privind realizarea veniturilor proprii pentru institutiile de cultura si de
invatdmant special;
- executia fondurilor cu destinatie speciala;
- executia fondului de rulment;
15.  Anual intocmeste si prezinta spre aprobare consiliului judetean contul de incheiere a
exercitiului bugetar;
16. Trimestrial, in colaborare cu Serviciul Financiar-Contabil, intocmeste anexele la darea de
seama contabild;
17. Colaboreazd cu institutiile de specialitate de la nivelul judetului si impreund cu
D.G.F.P.Cluj face propuneri de modificare a surselor de finantare in vederea asigurarii desfasurarii
normale a actiunilor preluate pe seama bugetului local a judetului Cluj

18. Verifica realizarile si Incadrarea in plan a platilor din cadrul Programului privind
locuintele sociale;
19. Intocmeste si transmite lunar Anexa nr. 2 si nr.3 conform prevederilor legale in vederea

decontarii de la bugetul de stat a sumelor necesare pentru plata productiei lunare executatd si
nedecontata aferente obiectivelor de investitii cuprinse in Programul de locuinte sociale;

20. Lunar, verifica realizarile i incadrarea in plan a platilor din cadrul Programului privind
pietruirea drumurilor comunale si alimentarea cu apa a satelor (fonduri alocate de Ministerul
Dezvoltarii Regionale si Turismului);

21.  Verifica si transmite ministerului de resort lunar Situatia realizarilor la fondurile speciale
(MUDP II, Fondul special pentru alimentarea cu apa a satelor si pietruiri de drumuri comunale, Fondul
special privind sistemul informational specific domeniului imobiliar edilitar si bancilor de date urbane,
Fondul special pentru PUG-uri);

22. Comunica unitdtilor din subordine precum si celorlalte institutii, fundatii, asociatii
implicate 1n actiuni de interes judetean nivelul fondurilor alocate prin hotérari ale consiliului judetean
si repartizarea acestora pe trimestre, pe capitole ale clasificatiei bugetare si pe titluri de cheltuieli;

23. Centralizeaza solicitarile de fonduri primite de la institutiile din subordine, pentru bugetul
propriu, pentru fundamentarea si echilibrarea bugetului;

24.  Verifica lunar cererile de alimentare de cont ale institutiilor din subordine urmarind
incadrarea sumelor solicitate in prevederile bugetare lunare si trimestriale;

25. Intocmeste lunar situatia centralizatoare pentru deschiderea de credite si Anexa 10
”Cerere de deschidere de credite” asigurand deschiderea de credite pe capitole de cheltuieli bugetare
conform planificarii trimestriale corelata si cu gradul de realizare a veniturilor pentru:

-bugetul propriu si al institutiilor subordonate;
-fondurile cu destinatie speciala;

26. Intocmeste dispozitiile bugetare si ordinele de plata impreuni cu ordonantarile de plata,
propunerile de angajare a unei cheltuieli si angajamentul bugetar conform deschiderii de credite pentru
institutiile din subordine, pe capitole de cheltuieli conform prevederilor bugetare anuale, trimestriale si
lunare;

27. Lunar intocmeste Nota de fundamentare privind solicitarea sumelor defalcate din TVA
aprobate prin Legea bugetului, urmarind incadrarea in sumele repartizate pe trimestre;

28.  Asigura cuprinderea in prevederile bugetare ale anului in curs a sumelor primite din
fondurile la dispozitia Guvernului, intocmirea deschiderilor de credite si alimentarea conturilor
beneficiarilor fondurilor;

29.  Urmareste modul de utilizare a sumelor alocate prin Hotarari de Guvern, cu respectarea
destinatiilor si incadrarea in creditele bugetare, pana la reportarea in anul urmator a eventualelor sume
neutilizate;

30. Preia si verifica documentele justificative care au stat la baza decontarii obiectivelor
finantate;
31. Urmareste alimentdrile din fondurile speciale si intocmeste ordinele de platd pentru

beneficiarii acestor fonduri conform prevederilor anuale si trimestriale pentru:
-pietruiri drumuri comunale,
-alimentari cu apa,
-cadastru imobiliar,
-P.U.G.-uri;
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32.  Asigurd finantarea unitdtilor sanitare, intocmind ordinele de platd si ordonantarile
aferente, urmarind incadrarea platilor in creditele bugetare aprobate prin hotdrari ale consiliului
judetean in vederea efectuarii cheltuielilor;

33.  Asigurd finantarea unitatilor de cult intocmind ordinele de plata si ordonantarile aferente,
urmarind Incadrarea platilor in creditele bugetare aprobate prin hotarari ale consiliului judetean in
vederea efectuarii cheltuielilor;

34.  Asigurd finantarea cluburilor, asociatiilor sportive, intocmind ordinele de plata si
ordonantdrile aferente, urmarind incadrarea pldtilor in creditele bugetare aprobate prin hotarari ale
Consiliului Judetean 1n vederea efectuarii cheltuielilor;

35. Verifica si analizeaza legalitatea, necesitatea si oportunitatea virarilor de credite si
intocmeste detalierea cheltuielilor pentru fiecare solicitare de virari de credite, supunandu-le aprobarii
ordonatorului principal de credite Intocmeste referatul si dispozitia privind necesitatea virdrilor de
credite supuse aprobarii incepand cu trim. III conform prevederilor legale;

36. Intocmeste proiectele de hotarari privind cofinantarea sau finantarea unor proiecte initiate
de aparatul propriu sau de catre unitatile subordonate
37.  Verifica incadrarea in prevederile bugetare anuale si trimestriale a programului de

investitii a Consiliului Judetean si al institutiilor subordonate, asigurandu-se deschiderea de credite
pentru efectuarea platilor;

38.  Verifica incadrarea solicitarilor de imprumuturi in gradul de indatorare al Consiliului
Judetean, respectdndu-se conditiile pentru contractarea sau garantarea de Tmprumuturi prevazute de
legislatia in vigoare ;

39. Intocmeste documentatia necesara pentru obtinerea de imprumuturi;

40.  Constituie fondul pentru garantarea imprumuturilor externe, dobanzilor si comisioanelor
aferente pentru programul MUDRP I,

41. Transmite bancii comerciale adresa informativa cu privire la situatia contului Fondul de
garantare, respectiv sumele cu care s-a alimentat contul si regularizarea rezultatd din diferentele de
curs valutar;

42. Intocmeste documentatia necesara pentru utilizarea fondului de rulment;

43.  Asigura cofinantarea proiectelor finantate din fondurile structurale;

44, Intocmeste notele de fundamentare si proiectele de hotarari pentru finantarea sau
cofinantarea diferitelor obiective propuse a fi cuprinse in bugetul de venituri si cheltuieli;

45.  Asigura fondurile pentru programele de cofinantare eligibile;

46.  Face propuneri de repartizarea a cotei de 20% la dispozitia Consiliului Judetean, pentru

sustinerea programelor de dezvoltare locald si pentru proiectele de infrastructura care necesitd
cofinantare locala;
47. Intocmeste referatul de aprobare, raportul si proiectul de hotirire si anexele pentru
aprobarea:
-bugetului de venituri si cheltuieli,
-rectificarilor bugetare,
-contului anual de executie,
-alocarii cotei de 20% (din sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat pentru
echilibrarea bugetelor locale si din cota de 22% din impozitul pe venit) pentru sustinerea
programelor de dezvoltare locala si pentru proiecte de infrastructura care necesitd
cofinantare locala;
-cofinantarii proiectelor finantate din fonduri structurale;
-nominalizarii sumelor aprobate;
48. Face interventii la D.G.F.P Cluj si Ministerul Finantelor Publice pentru suplimentarea
fondurilor necesare pentru echilibrarea bugetelor locale;
49. Intocmeste lunar situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal, centralizati pe
capitole de cheltuieli bugetare, preluand Anexa 2 de la toate institutiile subordonate;
50.  Anual, intocmeste anexa privind repartizarea pe luni a cheltuielilor de personal aprobate
pentru anul in curs;
51. Lunar intocmeste situatia Datoria Publica;
52.  Anual, intocmeste Contul de executie pentru cap. Invatimant, detaliat pe subcapitole de
cheltuieli iar in cadrul subcapitolelor pe articole si alineate pentru toate sursele de finantare;
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53.  Urmadreste si asigurd aplicarea prevederilor legale din domeniul concurentei si ajutorului
de stat;

54. Intocmeste documentele necesare pentru monitorizarea ajutoarelor de stat acordate la
nivel local;

55.  Acorda asistenta de specialitate institutiilor publice din subordine;

56.  Anual fundamenteaza bugetul privind veniturile proprii ale Consiliului Judetean;

57.  Face propuneri de rectificare a veniturilor proprii in vederea rectificarii bugetului de

venituri si cheltuieli Tn colaborare cu directiile de specialitate ale CJC, regiile autonome, societitile
comerciale si institutiile publice din subordinea acestuia ;

58. Asigura elaborarea si redactarea proiectelor de hotarari privind taxele si impozitele
locale (taxe pentru emitere certificate urbanism §i autorizatii constructii, taxe pentru eliberarea unor
copit si extrase ale documentelor aflate in arhiva C.J.C, taxa pentru turistii care viziteaza Rezervatia
Cheile Turzii, taxe pentru servicii solicitate de utilizatori prin Biblioteca Judeteana O. Goga );

59. Colaboreazd cu D.G.F.P Cluj, in vederea stabilirii normelor anuale de venit pentru
contribuabilii care isi desfagoara activitatea singuri, intr-un punct fix sau ambulant;

60. Lunar, pe baza extraselor de la Trezoreria municipiului Cluj-Napoca, centralizeaza
incasdrile din impozitul pe venit, distinct pentru 13% pentru bugetul propriu al Consiliului Judetean si
27% pentru echilibrarea bugetului propriu, pe fiecare trezorerie si unitate administrativ-teritoriala in
parte in vederea repatizarii lor pe programe;

61. Colaboreazd cu D.G.F.P Cluj si cu trezoreriile din judet pentru clarificarea unor erori in
continut a conturilor de venituri;
62. Intocmeste, lunar, executia bugetara analitica privind veniturile Consiliului Judetean Cluj

ca document de analiza a modului de realizare a veniturilor si intocmeste actele necesare in vederea
incasarii sumelor restante;

63. Intocmeste evidenta tehnico-operativa pe fiecare sursi de venit si analitic pe fiecare
contribuabil pentru stabilirea drepturilor constatate din:
veniturile din chirii si concesiuni,
veniturilor din taxa asupra mijloacelor de transport marfd cu masa totald maxima
autorizata de peste 12 tone cuvenite CJC(cota de 40%)
veniturile obtinute din taxele privind eliberarea certificatelor de urbanism si autorizatiilor
de construire pentru persoanele fizice si juridice
- diverse alte venituri

64. Zilnic, inregistreaza, in baza extraselor de cont, sumele incasate de la persoanele fizice si
juridice 1n vederea intocmirii lunare a balantei analitice si sintetice pentru toate conturile de venituri;

65. Asigura, incasarea sau restituirea sumelor rezultate din regularizarea taxei pentru
autorizatiile de constructie, emise de serviciul de specialitate din cadrul CJC ;

66. Urmadreste si 1ia masurile care se impun, in limita competentei, pentru recuperarea
creantelor bugetare;

67. Intocmeste si elibereaza, facturi fiscale pentru achitarea cu ordin de plati a taxelor pentru
autorizatii constructii, certificate urbanism, formulare aferente autorizatiilor si redevente;

68.  Acorda asistenta de specialitate institutiilor publice din subordine;

69. Indeplineste si alte atributii prevazute in legi si acte normative sau incredintate de
presedintele Consiliului Judetean Cluj;

70.  Asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare;

71.  Respecta prevederile Regulamentului Intern al aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean

1.2. Serviciul Financiar—Contabil

1. Asigurd efectuarea platilor prin virament privind activitatea proprie a Consiliului
Judetean Cluj, Centrului Militar Zonal, Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd, urmarind
incadrarea in prevederile bugetului aprobat pe capitole, subcapitole, articole si aliniate;
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2. Asigura efectuarea platilor privind finantarea cheltuielilor ocazionate de desfasurarea
fazei judetene a olimpiadelor scolare pe discipline, contributiile consiliului judetean la diverse
organisme interne si internationale;

3. Intocmeste ordinele de plata privind achitarea produselor lactate si de panificatie distribuite
in Invatdmantul primar si prescolar din judetul Cluj, prin Programul ,,Laptele si cornul”si ,,Fructe
in Scoli”;

4.  Asigurd efectuarea platilor privind sumele aprobate pe diferite programe privind finantarea
actiunilor culturale si de tineret;

5. Efectueaza toate platile si alimentarile de conturi ale institutiilor subordonate din fondul de
rulment, urmarind incadrarea in prevederile bugetului aprobat pe capitole, subcapitole, articole si
aliniate;

6. Efectueaza toate platile pentru programele cu finantare nerambursabila preaderare (Phare)
prin conturile deschise la Banca Comerciala Romana, precum si prin conturile de la Trezorerie;
7.  Efectueazd toate platile pentru programele cu finantare nerambursabild postaderare
(Programul Operational Regional 2007-2013), prin conturile deschise la Trezorerie;

8.  Asigura evidenta incasarilor in lei si in valuta aferente fondurilor externe nerambursabile;

9.  Asigura, pentru programele finantate prin Programul Operational Regional 2007-2013,
evidenta contabild distincta, obtinandu-se balanta de verificare sintetica si analitica pentru fiecare
program in parte;

10. Tndeplineste atributiile de responsabil financiar pentru programele finantate din fonduri
nerambursabile post-aderare;

11. Verifica extrasele de cont si documentele justificative pentru fiecare operatiune derulata
prin conturile Consiliului Judetean;

12. Tntocmeste, pentru fiecare plati, anexele: Propunere de angajare a unei cheltuieli,
Angajament bugetar individual/global si Ordonantare de plata;

13. Incaseaza, prin Casieria proprie, diverse venituri ale Consiliului Judetean si le depune la
Trezorerie;

14. Ridica numerar de la Trezorerie pentru efectuarea diverselor plati, precum si de la Banca
Comerciala Romana pentru deplasarile personalului in straindtate;

15. Organizeaza evidenta operativa la zi a incasarilor si platilor in numerar cu ajutorul
Registrului de casa in care se inregistreaza operatiunile pe masura efectuarii lor;

16. Exercitd controlul zilnic asupra operatiunilor efectuate prin casierie si asigurd incasarea la
timp a creantelor, lichidarea obligatiunilor de plata;

17. Verifica deconturile de cheltuieli ale salariatilor trimisi in delegatii pe baza ordinului de
deplasare, urmarind evidenta avansurilor acordate si justificarea acestora;

18. Intocmeste, la termenele stabilite, statele de plata privind unele drepturi previzute in
acordul colectiv de munca, vireaza pe card suma neta si contributiile aferente;

19. Calculeaza lunar indemnizatia consilierilor judeteni, a membrilor A.T.O.P. si a membrilor
Comisiei de atribuire denumiri, pe baza pontajului;

20. Calculeaza lunar indemnizatiile de boala, precum si retinerile din salariu pentru angajatii
Consiliului Judetean;

21. Intocmeste ordinele de platd privind contributiile si retinerile din salariu, le prezinta
Trezoreriei Cluj spre decontare;

22. Intocmeste borderourile cu salariile nete ale angajatilor pentru Banca Transilvania si Banca
Romana de Dezvoltare;

23. Intocmeste ordinele de plati si borderourile pentru primele de vacanta acordate angajatilor;
24. Intocmeste lunar declaratiile privind contributia de asiguriri sociale, contributia de
asigurari sociale de sanatate si contributia pentru concedii i indemnizatii, contributia de somaj in
vederea depunerii acestora;

25. Intocmeste lunar Declaratia privind obligatiile de plata la bugetul de stat si Declaratia
privind obligatiile de plata la bugetele asigurarilor sociale si fondurilor speciale in vederea
depunerii la DGFP Cluj;

26. Intocmeste anual fisele fiscale FF1 si FF2 pentru depunea la Directia Generald a Finantelor
Publice Cluj, si distribuie un exemplar beneficiarilor de venit;
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27. Intocmeste lunar Situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal care se preda
Serviciului Buget Local, Venituri pentru centralizare;

28. Intocmeste semestrial, in colaborare cu Serviciul Resurse Umane, Situatia privind
monitorizarea cheltuielilor de personal in vederea depunerii la DGFP Cluj;

29. Receptioneaza materialele, obiectele de inventar si activele fixe din cadrul Consiliului
Judetean;

30. Intocmeste bonurile de consum pentru materiale si bonurile de transfer pentru obiectele de
inventar;

31. Calculeaza lunar amortizarea activelor fixe din evidenta;

32. Asigurd gestionarea si administrarea informatiilor si documentelor cu privire la domeniul
public si privat al judetului;

33. Efectueaza inregistrarea operatiunilor de modificari in regimul juridic al bunurilor ce
apartin domeniului public al judetului, pe masura aparitiei acestora;

34. Participa la preluarea de active fixe ce sunt transmise din domeniul public al statului in
domeniul public al judetului si in administrarea Consiliului Judetean;

35. Organizeazad evidenta contabila sintetica si analitica a patrimoniului compus din mijloace
fixe, obiecte de inventar, materiale si diferite alte valori pentru Consiliul Judetean Cluj, Centrul
Militar Zonal, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta;

36. Organizeaza efectuarea in termen a operatiunilor de inventariere a elementelor de activ si
pasiv si consemnarea in evidenta contabila a rezultatelor inventarierii;

37. Calculeazd si iInregistreazd reevaluarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul
Consiliului Judetean, Centrului Militar Zonal si Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd,
conform reglementarilor legale in vigoare;

38. Inregistreaza in evidenta contabild scoaterea din functiune a activelor fixe, materialelor de
natura obiectelor de inventar casate din patrimoniul Consiliului Judetean, Centrului Militar Zonal
s1 Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta;

39. Organizeaza evidenta contabila, sintetica si analitica a debitorilor, creditorilor, veniturilor si
cheltuielilor Consiliului Judetean, Centrului Militar Zonal, Inspectoratulului pentru Situatii de
Urgenta;

40. Organizeaza evidenta contabild analitica distinctd, pe surse de finantare, a fondurilor la
dispozitia Guvernului, cu reflectarea operatiunilor economice efectuate pe seama sumelor
respective;

41. Monitorizeaza utilizarea sumelor primite la dispozitia Guvernului pe parcursul deruldrii
proceselor economice finantate din acestea;

42. Intocmeste, lunar, fisele de cont sintetice si analitice;

43. Intocmeste, lunar, balanta de verificare sinteticd si analitici pentru verificarea exactitatii
inregistrarilor contabile si controlul concordantei dintre contabilitatea sintetica si cea analitica,
principalul instrument pe baza caruia se intocmesc situatiile financiare;

44. Intocmeste fisele de credite bugetare, pliti si cheltuieli efective pe fiecare capitol,
subcapitol, articol si alineat;

45. Intocmeste Registrul Jurnal si Registrul Inventar in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

46. Intocmeste lunar contul de executie a cheltuielilor din bugetul local pe capitole pentru
activitatea proprie a Consiliului Judetean;

47. Intocmeste lunar, pe capitole, contul de executic a bugetului propriu al Consiliului
Judetean;

48. Tntocmeste lunar contul de executie a fondului de rulment;

49. Intocmeste trimestrial situatiile financiare pentru activitatea proprie a Consiliului Judetean,
Centrului Militar Zonal si Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ;

50. Intocmeste raportarile financiare lunare pentru activitatea proprie a Consiliului Judetean;
51. Verifica, analizeaza raportdrile lunare ale unitatilor subordonate si le centralizeazd in
vedererea depunerii la Directia Generala a Finantelor Publice Cluj;

52. Verifica, analizeaza situatiile financiare ale unitatilor subordonate si le centralizeaza in
vederea depunerii la Directia Generala a Finantelor Publice Cluj;
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53. Intocmeste trimestrial, ca anexa la Situatiile financiare, Situatia fluxurilor de trezorerie
pentru activitatea proprie, precum si centralizata pentru obtinerea vizei privind exactitatea
54. Inregistreaza trimestrial in evidenta contabila cheltuielile institutiilor subordonate efectuate
din bugetul local pentru obtinerea balantei de verificare centralizatoare;

55. Intocmeste proiectul de buget pentru activitatea proprie a Consiliului Judetean, Centrului
Militar Zonal si Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta;

56. Intocmeste lunar situatia privind necesarul de credite pentru bugetul propriu al Consiliului
Judetean, cu respectarea incadrarii in prevederile legale;

57. Urmareste evidenta creditelor bugetare deschise;

58. Intocmeste cererile si notele de fundamentare privind virdrile de credite pentru bugetul
propriu, incepand cu trimestrul 111, conform reglementarilor in vigoare;

59. Organizeaza si conduce evidenta angajamentelor bugetare si legale conform prevederilor
legale;

60. Urmadreste angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor in conformitate cu
prevederile legale;

61. Intocmeste, la termen, dirile de seama statistice din domeniul de activitate;

62. Organizeaza sistemul informational-financiar in concordanta cu cel al Directiei Generale a
Finantelor Publice Cluj;

63. Supune aprobarii Consiliului Judetean situatiile financiare anuale privind bugetul propriu;
64. Intocmeste si depune lunar situatiile privind datoria publica locala;

65. Intocmeste evidenta operativi a biletelor de intrare in Rezervatia Naturala Cheile Turzii;

66. Intocmeste, decadal, Situatia platilor planificate din conturile deschise la Trezoreria Cluj;
67. Intocmeste facturi pentru chiria spatiilor inchiriate de citre Consiliului Judetean;

68. Elibereaza adeverinte cu venitul realizat, plata contributiilor aferente salariilor, precum si
cu numarul de zile de concediu medical ale angajatilor;

69. Asigura elaborarea si redactarea proiectelor de hotarari ale Consiliului Judetean si
dispozitiile pentru reglementarea activitatilor care sunt de competenta serviciului;

70. Tntocmeste si prezintd organelor de control rapoartele solicitate impreuna cu documentele
contabile aferente ;

71. Indeplineste si alte atributii previzute in legi si acte normative sau incredintate de
presedintele Consiliului Judetean Cluj;

72. Asigura arhivarea documentelor repartizate, produse §i gestionate, conform actelor
normative in vigoare;

73. Respecta Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cluj;

1.2.1Compartimentul Agenti Economici, Institutii Publice

1. Intocmeste proiectele de hotiréare pentru aprobarea bugetelor de venituri si cheltuieli atat in
faza initiald cit si rectificativd precum si pentru bilanturile contabile ale agentilor economici
aflati sub autoritatea Consiliului Judetean Cluj;

2. Analizeaza si verifica propunerile in vederea pregatirii documentelor pentru scoaterea din
functiune a mijloacelor fixe si obiectelor de inventar pentru unitatile scolare si unitatile de
culturd aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Cluj. Verificarea existentei bunurilor si starea
fizica a acestora se face la unitatea solicitanta;

3. Participa in comisiile de receptie a lucrarilor de investitii, efectuate la agentii economici si
serviciile publice aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Cluj si transmite Serviciilor de
specialitate procesele verbale de receptie a obiectivelor de investitii;

4. Intocmeste proiectele de hotdrire privind includerea in domeniul public sau privat al
judetului a obiectivelor de investitii receptionate, realizate din fonduri din bugetul local/fonduri
la dispozitia guvernului alocate operatorilor economici de sub autoritatea CJC;

5. Analizeazd modul de utilizare a sumelor din fondurile la dispozitia guvernului alocate
operatorilor economici pe parcursul derularii investitiilor finantate din aceste fonduri (grad de
absorbtie a fondurilor alocate, stadiul lucrarilor, receptia lucrarilor partiale si finale)
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6. Asigura elaborarea si redactarea proiectelor de hotarari privind numirea si eliberarea din
functie a directorilor agentilor economici si serviciilor publice aflate sub autoritatea Consiliului
Judetean Cluj;

7.  Analizeaza lunar si informeaza conducerea cu privire la modul de indeplinire a obiectivelor
si criteriilor de performantd in functie de care se face salarizarea conducatorilor agentilor
economici aflati sub autoritatea Consiliului Judetean Cluj;

8.  Analizeaza, la solicitarea R.A.A.D.P.P, propunerile de stabilire sau modificare a tarifelor
de utilizare a zonei drumurilor judetene, a tarifelor suplimentare pentru utilizarea drumurilor
judetene de catre autovehiculele cu gabarit depasit, tarifelor pentru amplasarea panourilor
publicitare pe imobile proprietate publica a judetului, si intocmeste proiectul de hotarare pentru
aprobarea acestora;

9. Participd, la solicitarea unitatilor de sanatate, cultura si invatamant aflate sub autoritatea
Consiliului Judetean Cluj, in comisii de licitatie pentru atribuirea de lucrari de investitii, reparatii
capitale si curente ;

10. Analizeazd necesitatea si oportunitatea cererilor pentru cofinantarea programelor de
dezvoltare locala, si propune alocarea de fonduri din cota de 20% din unele venituri ale bugetului
de stat pentru echilibrarea bugetelor locale si din cota de 22% din impozitul pe venit. Solicita si
primeste propunerile de la consiliile locale, le centralizeaza si le prezinta conducerii directiei si
comisiilor de specialitate pentru atribuirea fondurilor ;

11. Intocmeste o bazd de date referitoare la scolile speciale (numir de elevi, numar de personal,
date de contact, programe, parteneriate) pe care o pune la dispozitia aparatului de specialitate
prin intermediul retelei interne;

12. Participa ca observator, la solicitare, la concursurile organizate de Inspectoratul scolar
judetean, pentru posturile de director si director adjunct pentru scolile speciale;

13. Asigura elaborarea si redactarea proiectelor de hotarari privind aprobarea regulamentelor
de organizare si functionare a Societdtilor Comerciale, Regiilor Autonome si Serviciilor Publice
aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Cluj si unitatilor de invatamant special;

14. Asigura elaborarea si redactarea proiectelor de hotarari si a dispozitiilor referitoare la
numirea reprezentantilor Consiliului Judetean in consiliile de administratie si comisiile de
cenzori a Societatilor Comerciale, Regiilor Autonome, si unitdtilor de cultura si invatamant
special aflate sub autoritatea Consiliului Judetean;

15. Asigura, la solicitare, elaborarea si redactarea proiectelor de hotarari, pentru modificarea
denumirii obiectivelor de interes judetean;

16. Propune numirea reprezentatilor Consiliului Judetean in comisiile de asigurare a calitatii in
educatie din cadrul scolilor speciale;

17. Inainteazi spre aprobare Presedintelui Consiliului Judetean propunerile de avizare pentru
functionarea noilor institutii de Tnvatamant particular;

18. Centralizeazd solicitdrile referitoare la necesitatea achizitiondrii de microbuze scolare
pentru invatdmantul preuniversitar, pe care le Tnainteaza Inspectoratului Scolar Judetean Cluj;

19. Intocmeste si depune pentru finantare Cererea de aprobare si Cererea de plati in vederea
obtinerii ajutorului comunitar pentru furnizarea laptelui si a fructelor in unitatile scolare;

20. Furnizeaza datele necesare organizdrii licitatiei electronice pentru incredintarea serviciilor
de producere si distributie a produselor lactate si de panificatie pentru elevii din clasele [-VIII si
prescolarii din gradinitele cu program normal de 4 ore din invatamantul de stat si privat si a
fructelor 1n scoli;

21. Urmareste derularea programului ,,Lapte-Corn” si ,,Fructe in Scoli” pentru fiecare an scolar
prin:

a)verificarea respectdrii comenzilor date de Inspectoratul Scolar Judetean pentru unitatile scolare
de pe raza judetului Cluj pentru cele trei zone de catre firmele furnizoare, in centralizatoarele
depuse de firme precum si direct la sediul firmei

b)verificarea avizelor de expeditie a produselor, respectiv, dacd contin, datele de identificare a
persoanei care le-a preluat, semnatura acesteia, data livrarii;

c)verificarea incrucisata a documentelor pentru produsele din cadrul programului;

d)verificarea propunerii de plata a facturii Participa in calitate de reprezentant al Consiliului
Judetean la sedintele comisiei de acreditare a furnizorilor de servicii sociale din judetul Cluj;
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22. Participa la Sedintele Comitetului Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social pentru
Invatimantul Tehnic si Profesional in vederea intocmirii Planului Local si Regional de actiune in
Invatimantul Tehnic si Profesional;

23. Centralizeaza si propune pentru finantare solicitirile de finantare venite din partea
unitatilor de cult apartinand cultelor religioase recunoscute din Romania;

24. Centralizeaza si inainteazd comisiei de finantare a activitatilor de tineret cererile de
finantare din partea organizatiilor, fundatiilor, asociatiilor care desfasoara activitati de si pentru
tineret;

25. Intocmeste proiectele de hotirare de consiliul judetean pentru repartizarea fondurilor
prevazute 1n cadrul Programelor de tineret, actiuni culturale si culte pe baza propunerilor venite
din partea comisiilor de finantare constituite in acest sens prin hotarare a autoritatii finantatoare;
26. Propune spre plata cheltuielile eligibile din cadrul finanatdrilor nerambursabile acordate
beneficiarilor de finantare nerambursabila care deruleaza proiecte, programe, actiuni culturale si
de tineret;

27. Centralizeaza si inainteaza comisiei de selectie a ofertelor culturale, constituita la nivelul
Consiliului Judetean, cererile de finantare din partea personelor fizice i persoanelor juridice
infiintate, respectiv autorizate in conditiile legii romane sau strdine pentru actiuni, programe sau
proiecte culturale;

28. Anual centralizeazd manifestarile culturale organizate de cétre institutiile de culturd din
subordinea Consiliului Judetean Cluj si unitdtile administrativ-teritoriale si redacteaza
Calendarul cultural al judetului;

29. Centralizeaza si propune pentru finantare solicitarile venite din partea asociatiilor,
cluburilor sportive

30. Verificd si prezintd spre semnare contractele de concesiune ale cabinetelor medicale si
procesele-verbale de predare-primire a acestora precum si actele aditionale la contractele de
concesiune in baza hotararii Consiliului Judetean Cluj;

31. Intocmeste proiecte de hotdrari pentru concesionarea cabinetelor medicale unui nou titular;
32. Asigurd aplicarea prevederilor referitoare la vanzarea spatiilor proprietate privatd a
judetului cu destinatia de cabinete medicale, precum si a spatiilor in care se desfasoara activitati
conexe actului medical,

33. Analizeaza situatiile neprevazute, referitoare la spatiile proprietate privatd a judetului, cu
destinatia de cabinete medicale §i intocmeste informari privind modul de solutionare a acestora,
34. Colaboreaza cu A.S.P. in vederea asigurdrii cu medici a cabinetelor medicale aflate sub
contract de concesiune cu Consiliul Judetean;

35. Calculeazd si urmareste incasarea redeventei pentru cabinetele medicale concesionate
conform prevederilor legale;

36. Asigurd rezolvarea in termen a petitiilor si sesizarilor repartizate;

37. Indeplineste si alte atributii previzute in legi si acte normative sau incredintate de
presedintele Consiliului Judetean Cluj;

38. Asigurd arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare;

39. Respecta Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cluj;

l. 3. Serviciul Resurse Umane

1. Organizeaza si realizeaza gestiunea resurselor umane, a functiilor publice si a functionarilor
publici In cadrul Consiliului Judetean Cluj, colaboreazd direct cu Agentia Nationala a
Functionarilor Publici;

2. Comunica periodic la A.N.F.P. informatiile privind functiile publice si functionarii publici
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cluj n vederea actualizarii bazei de
date gestionate de catre A.N.F.P.;

3. Comunica A.N.F.P. orice modificare intervenita in situatia functionarilor publici, in termen
de 10 zile lucratoare de la data intervenirii acesteia, prin transmiterea actului administrativ in
copie si in format electronic, prin completarea formatului standard privind modificarile
intervenite in situatia functionarilor publici;
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4. Asigura constituirea unei baze de date referitoare la functiile publice si functionarii publici
din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Cluj, si acordd consultanta consiliilor locale
precum si institutiilor din subordinea Consiliului Judetean Cluj;

5. Transmite anual A.N.F.P., in formatul standard, datele personale ale functionarilor publici,
precum si modificarile intervenite;

6. Transmite anual A.N.F.P., in formatul standard datele privind comisia paritara si acordul
colectiv;

7. Intocmeste anual, centralizat, cu consultarea sindicatelor functionarilor publici proiectul
Planului de ocupare a functiilor publice din cadrul Consiliului Judetean Cluj si al institutiilor
publice aflate Tn subordine acestuia, pe care-l transmite la A.N.F.P. spre verificare. Elaboreaza
proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice si-l supune
aprobdrii consiliului judetean si transmite A.N.F.P. o copie a hotérarii §i copia Planului de
ocupare a functiilor publice aprobat Tn termen de 30 de zile de la aprobare;

8. Asigura completarea si transmiterea formatului-standard referitor la datele privind situatia
posturilor vacante si temporar vacante de manageri publici si a functiilor publice specifice de
manager public ce urmeazd a fi infiintate in vederea Incadrdrii absolventilor programelor de
formare specializata destinate obtinerii statutului de manager public;

9. Organizeaza si asigura procedurile legate de depunerea juramantului de catre functionarii
publici conform legislatiei in vigoare;

10. Asigura elaborarea si redactarea proiectelor de hotarari privind Regulamentul de organizare
si functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean;

11. Asigura elaborarea si redactarea proiectelor de hotarari privind Regulamentul intern al
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean;

12. Informeaza noii angajati cu date referitoare la clauzele esentiale ale acordului /contractului
colectiv. de munca si ale Regulamentului intern al aparatului de specialitate, in vederea
conformarii;

13. Asigura elaborarea si redactarea proiectelor de hotarari privind organigrama si statul de
functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean si documentatia necesara obtinerii
avizului A.N.F.P si le prezintd pentru aprobare;

14. Asigurd elaborarea si redactarea proiectelor de hotarari privind organigrama, numarul de
personal si statele de functii pentru institutiile de culturd, scolile speciale, directiile si serviciile
publice, precum si pentru spitalele publice al caror management a fost transferat catre Consiliului
Judetean, regiile si societatile comerciale aflate in subordinea Consiliului Judetean;

15. Reactualizeazd baza de date in functie de modificarile apdrute in structura ei (angajari,
plecari, modificari ale sporului de vechime, avansari in grade si trepte profesionale, majorari) si
le supune pentru aprobare;

16. Asigura respectarea legislatiei muncii privind aplicarea formelor de salarizare, de stabilire a
salariului si a altor drepturi de personal prin elaborarea si redactarea referatelor si a proiectelor
de dispozitii pentru fiecare angajat in parte;

17. Tntocmeste anual lucrarile privind avansarea in treptele de salarizare, promovarea in clasa,
promovarea in gradele profesionale, pentru functionarii publici, respectiv promovarea in grade si
trepte profesionale, pentru personalul contractual si le supune spre aprobare;

18. Intocmeste lucrarile necesare pentru numirea in functii publice, incetarea raporturilor de
serviciu, Tncadrarea, promovarea, suspendarea, transferarea, detasarea, numirea temporara cu
delegatie in functii de conducere, schimbarea locului de munca si desfacerea contractelor de
muncd, pentru personalul din aparatul de specialitate, functionari publici, personal contractual si
demnitari (informare, referat de aprobare si dispozitie) precum si intocmirea contractelor de
muncd, a actelor aditionale si a situatiilor legate de acestea;

19. Stabileste fondul de premiere pentru merite deosebite si urmareste ca repartizarea sa se faca
conform reglementarilor legale intocmind in acest sens referatul si dispozitia de aprobare;

20. Stabileste conform reglementarilor legale, cuantumul premiului anual Intocmind referatul si
dispozitia de aprobare precum si statele de plata aferente;

21. Intocmeste si preda in termen rapoartele statistice lunare, trimestriale, semestriale si anuale
privind numarul salariatilor si cheltuielile institutiei cu forta de munca cétre Institutul National
de Statistica;
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22. Intocmeste si preda Serviciului Buget Local, Venituri, machetele privind monitorizarea
trimestriala a cheltuielilor de personal, atit pentru Consiliul Judetean cat si pentru institutiile
subordonate;

23. Intocmeste in colaborare cu Serviciul Financiar-Contabil, Situatiile cu privire la numarul de
personal din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cluj si fondul de salarii
corespunzator si le depune la Directia Generala a Finantelor Publice a Judetului Cluj;

24. Asigura planificarea si efectuarea concediilor de odihnd pe anul in curs in mod esalonat pe
baza propunerilor directiilor, dupa caz a compartimentelor de lucru subordonate presedintelui,
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean, elaborand in acest sens referatul de
aprobare si dispozitia referitoare la esalonarea concediilor de odihna pentru aparatul propriu;

25. Realizeaza evidenta concediilor platite pentru evenimente familiale deosebite stabilite
conform legii, a concediilor fara plata, a absentelor nemotivate si a sanctiunilor in vederea
completarii in carnetele de munca precum si a concediilor medicale;

26. Stabileste cheltuielile de personal ale aparatului de specialitate, ale unitétilor de cultura
subordonate, Serviciului Judetean Salvamont, Directiei Generale Judetene de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului, Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor, Camerei Agricole a judetului
Cluj, a scolilor speciale din subordinea Consiliului Judetean, anual si cu ocazia rectificarilor de
buget pe care le preda Serviciului Buget Local, Venituri pentru a se cuprinde in bugetul de
venituri si cheltuieli ale judetului;

27. Asigura organizarea concursurilor pentru posturile de director/manager vacante de la nivelul
institutiilor, serviciilor publice precum si a regiilor autonome de interes judetean pe baza
referatelor aprobate;

28. Asigura elaborarea si redactarea proiectelor de hotarare privind numirea si eliberarea din
functie a directorilor/manager ai institutiilor de culturda si ulterior intocmeste contractele de
management conform prevederilor legale, elaboreaza acte aditionale, dupa caz;

29. Organizeaza evaluarea performantelor manageriale ale conducatorilor institutiilor publice de
culturd, precum si a modului de indeplinire a prevederilor contractului de management, la
termenele stabilite de lege;

30. Analizeaza din punct de vedere al eficientei economice indicatorii prevazuti in programul
minimal al unitdtilor de culturd si face propuneri de eliminare a unor actiuni care depasesc
bugetul alocat ;

31. Ocazional, la solicitarea institutiilor de culturd, analizeaza oportunitatea unor modificari ale
listei minimale de activitate;

32. Asiguri elaborarea si redactarea proiectelor de hotarare privind regulamentele de organizare
st functionare a unitatilor de cultur;

33. Studiaza legislatia referitoare la contractele colective de munca la nivel national sau de
ramurd de activitate si se informeazd asupra modificarilor apdrute in vederea asigurarii
fundamentdrii corecte a cheltuielilor de personal pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean precum si pentru institutiile, directiile si serviciile publice din subordine;

34. Participa, din partea Consiliului Judetean, la negocierile colective pentru stabilirea unor
drepturi la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean precum si pentru institutiile,
directiile si serviciile publice din subordine;

35. Asigura elaborarea si redactarea proiectelor de hotarare privind numirea si eliberarea din
functie a directorilor care au calitatea de functionar public;

36. Asigura elaborarea si redactarea referatului si a proiectului de dispozitie pentru stabilirea
salariului managerilor spitalelor publice al caror management a fost transferat catre Consiliului
Judetean si, pe perioada interimatului, pentru membrii comitetului director;

37. Stabileste necesarul de formare profesionald pe baza rapoartelor intocmite de functionarii
publici de conducere pentru personalul din subordine, in urma evaluarii anuale, cu evidentierea
domeniilor considerate prioritare, precum si a criteriilor ce stau la baza identificarii prioritatilor ;

38. Intocmeste si supune aprobarii programul anual de perfectionare profesionald precum si a
oricaror altor masuri privind perfectionarea profesionald a functionarilor publici din cadrul
aparatului de specialitate;

39. Intocmeste raportul anual privind formarea profesionald a functionarilor publici (nr. de
participanti, nr. cursuri, durata, costuri aferente);
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40. Primeste si inregistreaza declaratiile de avere si de interese si elibereaza imediat
depunatorului o dovada de primire;

41. Pune la dispozitia personalului formularele declaratiilor de avere si de interese;

42. Evidentiaza declaratiile de avere si declaratiile de interese in registre speciale, cu caracter
public, denumite Registrul declaratiilor de avere si Registrul declaratiilor de interese, al caror
model se stabileste prin hotarare a Guvernului, la propunerea Agentiei;

43. Transmite spre publicare pe pagina de internet a institutiei a declaratiilor de avere si de
interese depuse;

44, Trimite Agentiei Nationale de Integritate, Tn termen de cel mult 10 zile de la primire, copii
certificate ale declaratiilor de avere si ale declaratiilor de interese primite, impreund cu tabelul
nominal cu date personale ale functionarilor publici

45. Trimite de Tndata A.N.I. declaratia rectificata depusa impreuna cu eventualele documente;

46. Asigura consilierea eticd prin acordarea de consultantd functionarilor publici din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cluj cu privire la respectarea normelor de
conduita;

47. Monitorizeaza aplicarea normelor de conduita a functionarilor publici din cadrul Consiliului
Judetean;

48. Intocmeste rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduiti de citre
functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cluj pe care le
transmite la termenele si in formatul standard stabilit catre A.N.F.P.;

comisiei de disciplind si sesizdrile cu privire la Incdlcarea prevederilor Legii nr.7/2004 privind
Codul de conduita al functionarilor publici, la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean;

50. Gestioneaza Carnetele de munca ale salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului judetean si ale conducerii acestuia si efectueaza toate operatiunile stabilite prin lege;
51. Tntocmeste si actualizeaza dosarele profesionale ale functionarilor publici din aparatul de
specialitate, dosarele personale ale angajatilor cu contract de munca si pentru persoanele care
ocupad functii de demnitate publica alese, asigurand pastrarea acestora in conditii de siguranta;

52. Intocmeste si elibereazi, la cererea functionarilor publici, un document care si ateste
activitatea desfasuratd de acestia, vechimea in munca, in specialitate si in functia publica ;

53. Completeazd si gestioneazd baza de date privind evidenta dosarelor profesionale pentru
functionarii publici, dosarelor personale pentru personalul contractual precum si pentru
persoanele care ocupd functii de demnitate publica alese si ale conducatorilor institutiilor
subordonate, conform prevederilor legale;

54. Asigura realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru
personalul din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean;

55. Asigura asistentd de specialitate evaluatorilor si functionarilor publici pe Intreg procesul de
evaluare, urmarind asigurarea stabilirii de catre sefii compartimentelor a obiectivelor individuale
si a termenelor de realizare a acestora pe baza atributiilor stabilite in fisa postului;

56. Tine legatura cu conducdtorii compartimentelor care au in subordine debutanti, respectiv cu
indrumatorii acestora si preia la sfarsitul perioadei de stagiu toate documentele de evaluare
precum si rapoartele de stagiu intocmite de functionarii publici debutanti, intocmind referatul si
proiectul de dispozitie privind promovarea acestora;

57. Elaboreaza, Tmpreuna cu conducatorul compartimentului in care isi desfasoarda activitatea
functionarul debutant, programul de desfasurare a perioadei de stagiu, care apoi se aproba de
catre conducatorul institutiei ;

58. Comunica posturile vacante si cerintele de ocupare ale acestora la Agentia Judeteand pentru
Ocuparea Fortei de Munca Cluy;

59. Solicita obtinerea repartitiei de munca pentru noii angajati sau functionari publici, care se
afla Tn somaj, de la A.J.O.F.M. ;

60. Organizeaza, pe baza referatelor aprobate de catre presedinte, concursurile pentru ocuparea
posturilor vacante din cadrul aparatului de specialitate al Consiliul judetean, indeplinind toate
formalitatile si respectand legislatia iIn domeniu atat pentru functionarii publici cat si pentru
personalul contractual;
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61. Solicita la A.N.F.P. aviz favorabil organizarii concursului de ocupare a functiilor publice
vacante pentru care competenta de organizare a concursului apartine Agentiei, comunicand
acesteia bibliografia si conditiile specifice de participare pe baza cerintelor cuprinse in fisa
postului pentru fiecare dintre functiile publice vacante;

62. Instiinteaza Agentia cu privire la data organizarii concursului de ocupare a functiilor publice
vacante pentru care competenta de organizare apartine Consiliului Judetean;

63. Transmite A.N.F.P., in vederea transformarii postului in urma promovarii in clasd a
functionarilor publici: solicitarea de transformare a postului, cu indicarea denumirii, a clasei si a
gradului profesional al functiei publice detinute de functionar si al functiei publice pe care
urmeaza a fi promovat precum si salariul stabilit conform reglementarilor in vigoare; o copie a
diplomei de absolvire sau adeverintei care atesta absolvirea unei forme de invatamant superior de
lunga sau scurtd durata; procesul verbal final al examenului de promovare in clasi a
functionarului public, Tn original;

64. Intocmeste, dupa primirea avizului de transformare a postului de la A.N.F.P., referatul si
dispozitia de numire in functia publicd, in termen de 5 zile lucratoare;

65. Intocmeste referatul si dispozitia de numire a comisiilor de concurs si a celor de solutionare a
contestatiilor In vederea ocuparii functiilor publice vacante;

66. Asigura secretariatul comisiilor de concurs pentru ocuparea unor posturi vacante si a celor de
solutionare a contestatiilor;

67. Asigura intocmirea statelor de plata, lunar, pana la nivelul salariului brut, introduce si
actualizeaza datele necesare;

68. Intocmeste si completeaza baza de date privind emiterea cardurilor de debit pentru plata
salariilor pentru aparatul de specialitate, demnitari si alte categorii de persoane pentru care se
impune aceasta, furnizand bancii emitente datele necesare eliberarii acestora (doar initial);

69. Sustine activitatea comisiei de disciplind §i a comisiei paritare in solutionarea cazurilor si
pune la dispozitia presedintilor celor doud comisii toate documentele solicitate;

70. Intocmeste dosarele de pensionare pentru personalul din aparatul propriu si le transmite Casei
Judetene de Pensii in vederea stabilirii drepturilor de pensie (limita de varsta, anticipatd,
anticipata partiald, urmas, invaliditate);

71. Asigura intocmirea si completarea la zi a Registrului de evidenta al salariatilor si respectiv
Registrului de evidenta al functionarilor publici ;

72. Asigura Intocmirea si eliberarea legitimatiilor de serviciu si de control pentru persoanele din
aparatul de specialitate, ale demnitarilor si a altor categorii de persoane pentru care se impune
aceasta;

73. Asigura primirea §i expedierea documentelor prin posta speciald militard asigurata de S.R.I.
precum si respectarea prevederilor legale privind circuitul documentelor speciale si cu caracter
secret;

74. Intocmeste si expediazi comunicirile, privind suspendarea contractului de munci pentru
presedintele si vicepresedintii Consiliului Judetean si asigurd transmiterea datelor privind
indemnizatia acestora institutiilor sau unitatilor unde le-a fost suspendat contractul de munca;

75. Colaboreaza cu serviciile din cadrul directiei si cu celelalte directii ale Consiliului Judetean
precum si cu toate unitatile din subordine si cu consiliile locale in vederea elaborarii unor lucrari;
76. Elibereaza adeverinte de serviciu pentru salariatii Consiliului Judetean, adeverinte privind
calitatea de consilier judetean, precum si adeverinte necesare obtinerii vizei turistice;

77. Intocmeste Condicile de prezentd si le verificd zilnic si intocmeste Foaia colectivd de
prezenta pe baza Condicilor de prezenta,

78. Acorda permanent asistentd de specialitate unitatilor subordonate Consiliului Judetean
precum si consiliilor locale comunale, ordsenesti, municipale, la cererea acestora in ceea ce
priveste organizarea, salarizarea, completarea carnetelor de munca, intocmirea dosarelor de
pensionare, etc.

79. Tine evidenta persoanelor cu obligatii militare din aparatul de specialitate si a consilierilor
judeteni 1n registrul cu caracter secret;

80. Intocmeste Fisele de evidentd si Situatia privind mobilizarea la locul de munci pentru
perioada de pace si de rdzboi in vederea supunerii aprobdrii Consiliului Judetean Cluj si
Centrului Militar Judetean;
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81. Comunica, atunci cand este cazul, Centrului Militar Judetean, modificarile survenite n
lucrarea privind mobilizarea la locul de munca si in situatia numerica a personalului cu obligatii
militare din cadrul Consiliului Judetean;

82. Asigura pastrarea in conditii de securitate a acestor documente si a secretului de serviciu;

83. Asigura secretariatul Comisiei judetene pentru reconstituirea vechimii in munca ;

84. Verifica petitiile, scrisorile si sesizdrile repartizate si le rezolva in termen;

85. Asigura si organizeaza efectuarea controlul medical periodic de medicina muncii la angajare
si la reluarea activitatii dupd perioadele de suspendare si controlul medical periodic, la nivelul
institutiei, prin cabinetul de specialitate abilitat, pentru aparatul de specialitate si pentru
conducatorii acestuia;

86. Acorda asistenta de specialitate, sefilor compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean la intocmirea Fiselor de post;

87. Indeplineste si alte atributii previzute in legi si acte normative sau incredintate de
presedintele Consiliului Judetean Cluj;

88. Asigura arhivarea documentelor din domeniul de activitate conform actelor normative in
vigoare;

89. Respecta Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului judetean ;

1.4. Serviciul Logistic

1. Raspunde de protectia fizica a patrimoniului, respectiv de pastrarea si gestionarea
bunurilor din dotarea Consiliului Judetean Cluj ;

2. Urmareste intocmirea documentelor privitoare la migcarea bunurilor de inventar;

3. Gestioneaza, depoziteaza, intretine si asigurd conservarea tehnicii, aparaturii si

materialelor de protectie civila si asigurd spatiile de depozitare pentru materialele necesare in
cazul dezastrelor;

4. Intocmeste lista principalelor dotiri independente ce se procura din fondurile de
investitii. In acest sens pregiteste caietul de sarcini cu principalele caracteristici ale mijloacelor
fixe;

5. Intocmeste proiectele de hotarari cu privire la transferul fara plata a unor mijloace
fixe din gestiunea Consiliului Judetean Cluj;

6. Intocmeste, impreuna cu serviciul financiar-contabil, bugetului de cheltuieli
materiale pe anul in curs, urmareste incadrarea in sumele stabilite pe articole bugetare;

7. Intocmeste lista pozitiei ,,alte cheltuieli de investitii” defalcatd pe categorii de
bunuri bugetare -cap. 5.1. In acest sens pregiteste caietul de sarcini cu principalele caracteristici
ale mijloacelor fixe;

8. Intocmeste necesarul anual si pe trimestre pentru rechizite, materiale de
intretinere, piese auto, carburanti §i prezentarea spre aprobare conducerii. Urmadreste realizarea
tipurilor de achizitii(directa, cerere de oferta de pret sau licitatie publicd deschisad);

9. Urmareste emiterea notelor de comanda pentru bunurile si serviciile prestate,
primirea facturilor, participd impreuna cu reprezentantul Serviciului financiar-contabil la receptia
bunurilor achizitionate de Consiliul Judetean Cluj si plata acestora;

10. Centralizeaza necesarul de formulare tipizate cu regim special (chitantiere ITL1 si
adrese de confirmari de debite ITL2), depune comenzile la Imprimeria Nationald, urmareste
incasarea contravalorii si repartizarea acestora pe consilii locale din judet ;

11. Intocmeste necesarul lunar al produselor de protocol pentru conducerea CIC cu
asigurarea incadrarii in sumele alocate;
12. Intocmeste pontajul zilnic §i lunar pentru personalul de deservire, stabileste

numarul de ore suplimentare pentru conducatorii auto, il supune aprobarii si-1 predd Regiei
Autonome de Administrare a Domeniului Public si Privat (regie cu care CJC are contract de
prestare de servicii);

13. Tine evidenta kilometrilor parcursi la autovehicule prin Figa Activitatii Zilnice din
administrarea CJC, intocmirea consumurilor de combustibil si ulei, incadrarea in cota de
carburant lunara si urmarirea efectudrii reviziilor tehnice auto;

14, intocmeste actele de Inscriere sau radiere din circulatie a autoturismelor;
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15. Planifica arhivarea pe directii, servicii §i compartimente si asigura materialele
necesare,

16. Tine evidenta contractelor de achizitii §i prestari servicii pentru tehnica de calcul,
aparatura de birou, pentru aparatura Sala mare de sedinte si aparatura specificad din dotarea
compartimentului de Protectie Civila din cadrul I.S.U Cluj si C.M.Z Cluj;

17. Organizeazd ridicarea de la postd a corespondentei, predarea acesteia la
registratura generald iar dupd repartizare asigurd distribuirea acesteia la directii, servicii,
respectiv la institutiile cu care colaboreaza CJC;

18. Organizeaza si raspunde de mentinerea in stare de functionare a instalatiilor,
aparaturii si utilajelor de la punctul de alarmare pe str. Av. Badescu nr. 7-9;
19. Asigurd organizarea, urmarirea, verificarea activitatii de prevenire si stingere a

incendiilor, intocmirea planurilor de interventie in Palatul Administrativ al judetului Cluj.
Indeplineste orice alte atributii prevazute de lege privind apararea impotriva incendiilor;

20. Propune dotarea cu mijloace si aparaturd de stingere a incendiilor. Asigurd
utilizarea, verificarea, intretinerea si repararea mijloacelor de aparare impotriva incendiilor;

21. Intocmeste proiecte de dispozitii ale Presedintelui CJC din domeniul de activitate;

22. Duce la indeplinire sarcinile ce Ti revin privind pregétirea economiei nationale si a
teritoriului pentru aparare;

23. Asigura buna functionare a centralei telefonice si a echipamentelor aferente;

24. Asigurd efectuarea in conditii corespunzitoare a activitdtii de copiere/
multiplicare a documentelor;

25. Asigurd buna functionare a instalatiilor electrice, de apa, gaz si canalizare precum
si a aparaturii aferente;

26. Asigurd repararea binalelor si mobilierului din dotare;

27. Asigura colectarea selectiva a deseurilor din institutie si predarea citre operatorul
de salubritate;

28. Deserveste si asigurd buna functionare a instalatiei de sonorizare si voting din sala
mare de sedinta,

29. Asigura aplicarea prevederilor legale cu privire la respectarea regulilor de

securitate §i sanatate in munca prin :

-asigurarea si controlul cunoasterii si aplicarii de catre toti salariatii a masurilor prevazute
in planul de prevenire si de protectie stabilit, precum si a prevederilor legale in domeniul

-luarea de masuri pentru asigurarea de materiale necesare informarii si instruirii salariatilor,
cum ar fi afise, pliante, filme si diafilme cu privire la securitatea si sanatatea in munca;

-asigurarea evaludrii riscurilor de accidentare si imbolnavire la locurile de munca din
institutie si propune masurile de protectie corespunzatoare;

-stabilirea legaturilor necesare cu serviciile specializate, Indeosebi in ceea ce priveste
primul ajutor, serviciul medical de urgentd, salvare si pompieri, pentru a facilita interventiile in
caz de accidente de munca;

-luarea de masuri si furnizarea de instructiuni pentru a da salariatilor posibilitatea sa
paraseasca imediat locul de munca si sa se indrepte spre o zond sigurd, in caz de pericol grav si
iminent;

-elaborarea, pentru autoritatile competente si in conformitate cu reglementarile legale, de
rapoarte privind accidentele de munca suferite de salariati;

-stabilirea programului anual de protectie a muncii §i asigurarea realizarii acestuia;

-efectuarea activitatii de control la toate locurile de munca in scopul prevenirii accidentelor
de munca si imbolnavirilor profesionale;

-avizarea dotdrii personalului cu mijloace de protectie individuala;

-asigurarea instruirii $i informarii personalului in probleme de protectie a muncii;

-colaborarea cu reprezentantii sindicatului pentru realizarea programelor privind
imbunatatirea conditiilor de munca incluse in contractele individuale de munca;

-intocmirea si tinerea evidentei fiselor individuale de protectie a muncii pentru Intreg
personalul din aparatul de specialitate;-intreprinderea tuturor demersurile necesare obtinerii
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inceperea oricarei activitati, conform prevederilor legale;

-colaborarea cu Inspectoratul teritorial de protectie a muncii, ori de cate ori este nevoie, $i
participarea la instruirile organizate de acesta;

-pentru realizarea informarii, consultarii §i participdrii lucratorilor organizeaza si asigura
functionarea comitetului de securitate si sdnatate Tn munca;

-elaboreaza instructiuni proprii pentru aplicarea reglementarilor de securitate si sanatate in
munca;

30. Intocmeste planificarea serviciilor la centrala termici pe perioada sezonului rece,
efectueazd demersurile necesare 1n vederea intretinerii $i autorizdrii acesteia, instruirea
personalului de exploatare;

31. Indeplineste si alte atributii prevazute in legi si acte normative sau incredintate de
presedintele Consiliului Judetean Cluj;

32. Asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform
actelor normative in vigoare;

33. Respecta Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Cluj;

l. S.Compartimentul Autoritatea Judeteana de Transport

1. Evalueaza fluxurile de caldtori in trafic judetean pe baza unor studii de

specialitate a cerintelor de transport public judetean, anticipeazad evolutia acestora si stabileste
masuri in consecinta;

2. Stabileste traseele principale si secundare ale transportului de calatori prin curse
regulate n trafic judetean;
3. Intocmeste, dupd consultarea consiliilor locale si a transportatorilor interesati,

Programul de transport public de célatori prin curse regulate in trafic judetean si il supune spre
aprobare prin hotarare a consiliului judetean;

4. Intocmeste, la solicitarea operatorilor de transport si a consiliilor locale, proiecte
de hotarari pentru modificarea Programului de transport public de persoane 2008-2011,
S. Intocmeste si transmite Agentiei pentru Serviciile Informationale Bucuresti,

situatia autovehiculelor de transport titulare pe trasee, a celor suplimentate, respectiv a celor care
trebuie deblocate.

6. Coordoneaza si organizeaza activitatea de atribuire prin licitatie a traseelor
judetene de transport persoane prin curse regulate;
7. Face parte din Comisia paritard, constituita din specialisti ai Consiliului Judetean

st a1 Agentiel locale a Autoritatii Rutiere Romane, care ia hotarari cu privire la atribuirea
licentelor de traseu;

8. Comunica la A.R.R. Agentia Cluj castigatorii si mijloacele de transport aferente;

9. Intocmeste documentatiile necesare aprobarii, in sedinta de consiliu judetean,
traseelor atribuite de Comisia paritara;

10. Analizeaza documentatiile de tarife depuse de operatorii de transport §i pregateste
materialele pentru aprobarea acestora de consiliul judetean;

11. Intocmeste caietele de sarcini pentru traseele din Programul de transport public de
persoane prin curse regulate in trafic judetean pe anii 2008-2011.

12. Intocmeste Contractul de delegare a gestiunii serviciilor de transport public prin
curse regulate;

13. Intocmeste si transmite Autorittii Nationale de Reglementare pentru Serviciile

Comunitare de Utilitdti Publice — AT Bistrita, a situatiei operatorilor de transport declarati
castigatori urmare licitatiilor electronice.

14. Calculeaza punctajele autovehiculelor care sunt inlocuite, la cererea operatorilor
de transport, pentru a stabili daca pot deveni titulare pe traseu.
15. Primeste, evidentiaza si analizeaza documentatiile pentru atribuirea licentelor de

traseu pentru transportul public judetean de persoane prin curse regulate speciale, pregéteste
materialele si le supune spre aprobare prin dispozitie si eliberareaza licenta de traseu;
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16. Actualizeaza permanent sectiunea ,,TRANSPORT” de pe site-ul Consiliului
Judetean, cu elementele care se modifica urmare a sedintelor de atribuire, trasee neatribuite,
trasee atribuite, modificari ale graficelor de circulatie, respectiv actualizarea Programului
Judetean de Transport Persoane prin curse regulate pe anii 2008-2011 si comunicd data afisarii
listei agentiei ARR.

17. Urmadreste in teritoriu modul de derulare a transportului judetean de calatori prin
curse regulate si prin curse regulate speciale;

18. Aplica sanctiuni in conformitate cu prevederile legale 1n situatia nerespectarii de
catre transportatori a obligatiilor stabilite prin licente si caiete de sarcini;

19. Colaboreaza cu consiliile locale pentru dezvoltarea serviciului de transport public
judetean de persoane prin corelarea acestuia cu transportul local de persoane la nivelul
localitatilor,

20. Acordd sprijin unitdtilor administrativ teritoriale in vederea asocierilor
intercomunitare in conditiile legii pentru realizarea unor investitii de interes comun in domeniul
infrastructurii tehnico-edilitare aferente sistemului de transport judetean;

21. Asigurd rezolvarea in termen a scrisorilor si sesizarilor repartizate inclusiv prin
deplasare in teren;

22. Intocmeste informari si rapoarte la solicitarea conducerii;

23. Tine evidenta vechimii operatorilor de transport pentru curse regulate;

24. Indeplineste si alte atributii prevazute in legi si acte normative sau incredintate de
presedintele Consiliului Judetean Cluj;

25. Asigurd arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform
actelor normative in vigoare;

26. Respecta Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Cluj;

1.6. Unitatea de Implementare a Proiectului Managementul Integrat al Deseurilor

1. Implementeaza proiectul cu finantare externa nerambursabila;

2. Participa la organizarea licitatiei, evaluarea ofertelor, selectarea contractorului,

intocmirea, negocierea si incheierea contractului in colaborare cu serviciul de specialitate din
cadrul Consiliului Judetean;

3. Initiaza acte aditionale la Memorandumul/Contractul de Finantare si la contractele
in derulare, ori de cite ori este necesar;

4. Supravegheaza in permanenta indeplinirea de catre contractor a obligatiilor
asumate in conformitate cu termenii de referinta;

5. Verifica stadiul executiei la locul de implementare a proiectului;

6. Realizeaza situatii §i rapoarte, referitoare la activitatea de monitorizare a

contractelor, privind stadiul acestora, dificultatile aparute in implementare, impactul proiectului
implementat;

7. Urmareste incadrarea in termen a implementarii proiectului;

8. Atestd realitatea serviciilor mentionate in facturile remise de contractori, in
vederea efectudrii platilor;

9. Indeplineste toate responsabilititile financiare, verifica facturile pentru serviciile

executate conform contractelor de lucrari si servicii si pastreazd evidenta financiarda a
contractelor pentru lucrari i servicii;

10. Planifica si raspunde de organizarea in conditii optime a activitatilor aprobate prin
proiect;

11. Coordoneaza si monitorizeaza implementarea proiectului; in acest scop pastreaza
evidenta privind obiectivele, desfasurarea si rezultatele activitatilor derulate;

12. Revizuieste documentatiile intocmite de dirigintele de santier cu privire la

initierea unor modificari care ar putea schimba cerintele, pretul, termenele, conditiile contractelor
de lucrari;

13. Colaboreazd cu celelalte organisme care fac parte din mecanismul de
implementare a Programului Operational Sectorial: Ministerul Mediului, Autoritatea de
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certificare si platd (Ministerul Finantelor Publice), Autoritatea de audit (Curtea de Conturi a
Romaniei), conform procedurilor de implementare impuse si a regulilor ce se aplica pentru
efectuarea platilor si pentru monitorizarea progreselor inregistrate de proiect;

14. Tine evidenta repartizdrii si utilizarii bunurilor achizitionate din fondurile
structurale, conform destinatiei si scopului prevazute in proiect;

15. Intocmeste documentele de raportare periodicd privind stadiul implementarii
proiectului, rapoartele de monitorizare si evaluare a proiectelor;

16. Se pronuntd asupra nominalizdrii de noi experti sau noi subcontractori, altii decat
cei nominalizati in cadrul contractelor;

17. Asigurd schimbul de informatii privind aspectele tehnice ale implementarii
proiectului cu alte institutii interesate;

18. Raporteaza lunar, bianual si la cerere stadiul implementarii proiectului la toate
organismele nationale si internationale abilitate;

19. Participa la toate sedintele de monitorizare a stadiului implementarii proiectului;

20. Asigura participarea la intalnirile legate de activitatea de asistenta financiara,

21. Indeplineste orice alte atributii care rezulti din necesitatea deruldrii in bune
conditii a proiectului;

22. Colaboreaza cu serviciile de specialitate din aparatul de specialitate al consiliului
judetean in ceea ce priveste monitorizarea proiectului;

23. Indeplineste si alte atributii prevazute in legi si acte normative sau incredintate de
presedintele Consiliului Judetean Cluj;

24, Asigurd consilierea juridica echipei pe perioada implementarii proiectului;

25. Pastreazd i arhiveaza toate documentele relevante implementarii proiectului

pentru verificari ulterioare finalului implementarii, arhiveazd documentele UIP dupa un sistem
asigurat de Inregistrare, indosariere si arhivare, stabilit in prealabil in concordantd cu cerintele
proiectului si ale normativelor in vigoare;

26. Respecta Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Cluj;

I1. DIRECTIA JURIDICA

11.1.Serviciul Juridic, Contencios Administrativ

1.  Acorda asistentd, consiliere §i consultantd de specialitate compartimentelor din
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Cluj si Presedintelui Consiliului Judetean Cluy,
precum si institutiilor §i serviciilor de sub autoritatea Consiliului Judetean Cluj, unitatilor
administrativ-teritoriale, consiliilor locale si primarilor din judet;

2. Concepe, redacteaza, promoveaza in instantd acte de procedura (actiuni, contestatii,
plangeri, Intdmpinari, cereri reconventionale de interventie, de chemare in garantie, de repunere
pe rol etc) impreuna cu documentatia/documentele necesard/e; solicitad, propune probe si
administreaza probele admise de instanta de judecata;

3. Propune exercitarea sau, dupd caz, neexercitarea cailor de atac (ordinare si
extraordinare) si redacteazd actele subsecvente/documentele necesare n conformitate cu
prevederile legislatiei civile, comerciale, in contencios administrativ sau penale, in vederea
solutionarii cauzelor aflate pe rolul instantelor judecdtoresti; propune orice alte masuri prevazute
de lege pentru solutionarea cauzelor aflate pe rol;

4. Reprezinta si apdrad drepturile si interesele legitime ale Judetului Cluj, Consiliului
Judetean Cluj, Presedintelui Consiliului Judetean Cluj, precum si ale institutiilor si serviciilor de
sub autoritatea Consiliului Judetean Cluj, unitatilor administrativ-teritoriale, consiliilor locale si
primarilor din judet, la cererea acestora, in fata instantelor judecatoresti, la organele de urmaérire
penald, la toate autorititile si organele cu atributii jurisdictionale si in cadrul oricaror alte
proceduri prevazute de lege, a notarilor publici, precum si in raporturile cu alte persoane fizice si
juridice de drept public sau privat, romane sau straine;

5. Reprezintd Comisia judeteana de aplicare a Legii nr.112/1995, in fata instantelor
judecatoresti, asigurand asistenta juridica in orice litigiu, avand ca obiect hotararile Comisiei;
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6. Asigurd obtinerea copiilor de pe hotararile definitive si/sau irevocabile; comunica
hotararile judecatoresti, ramase definitive si irevocabile, compartimentelor implicate din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean;

7. Respectd dispozitiile legale privitoare la interesele contrare in aceeasi cauza sau in
cauze conexe ori la conflictul de interese pe care persoana juridica ce o reprezinta le poate avea;

8.  Asigura consiliere pentru realizarea creantelor Consiliului Judetean Cluj, obtinerea
titlurilor executorii §i sprijind executarea acestora;

9. Concepe, intocmeste, redacteaza proiecte de hotarari, ale consiliului judetean,
respectiv proiecte de dispozitii ale Presedintelui Consiliului Judetean Cluj din domeniul de
activitate;

10. Avizeaza, sub aspectul legalitatii, dispozitiile presedintelui si proiectele de hotarari
ale Consiliului Judetean Cluj precum si actele care angajeazd rdspunderea patrimoniald a
consiliului judetean; avizul negativ va fi motivat;

11. Asigurd consultanta si consiliere in elaborarea proiectelor de hotarari si dispozitii
intocmite de compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cluj;

12. Analizeaza si face propuneri pentru modificarea, completarea, revocarea sau
abrogarea hotararilor Consiliului Judetean Cluj, respectiv a dispozitiilor Presedintelui CJC care
nu mai sunt oportune sau in concordanta cu prevederile legislatiei in vigoare;

13. Concepe, redacteaza si avizeazd din punct de vedere juridic contracte, conventii,
acorduri, protocoale, oferte si alte acte juridice;

14. Participa la procedura de conciliere directd prealabila cererii de chemare in judecata
in materie civila, comerciala si de contencios administrativ;

15. Concepe si redacteaza opinii juridice cu privire la aspectele legale ale lucrarilor
repartizate;

16. Atesta identitatea partilor, consimtamantul, continutul si data actelor incheiate de
catre Judetul Cluj, Consiliul Judetean Cluj, Presedintele Consiliului Judetean Cluj;

17. Participa si indeplineste atributiile prevazute de lege in cadrul comisiilor,
grupurilor/echipelor de lucru si/sau secretariatelor acestora, numite in cadrul institutiei/ in care
este numit consilierul juridic din cadrul serviciului;

18. Participa, in calitate de reprezentant al Consiliului Judetean Cluj, la consiliile,
comisiile sau alte structuri organizatorice constituite in conditiile legii la nivelul unitatilor de sub
autoritatea CJC sau la nivelul altor institutii §i autoritati in masura in care exista o prevedere
legald in acest sens;

19. Intocmeste raspunsuri la petitii, cereri, plangeri, sesizari, reclamatii si adrese
repartizate;

20. Asigurd transmiterea raspunsului cétre persoanele fizice sau juridice solicitante si
indosariaza raspunsul in mapa de corespondent;

21. Comunica copii certificate ale actelor gestionate de Serviciul juridic instantelor
judecatoresti, compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate, petitionarilor — persoane
fizice si juridice;

22. Tine evidenta actelor normative, a colectiilor legislative si a bibliotecii juridice si
informeaza celelalte compartimente in legatura cu actele normative noi care reglementeaza
domeniile de activitate al Consiliului Judetean Cluyj si al institutiilor subordonate;

23. Opereaza evidenta proceselor in instantd si modul de solutionare a cauzelor asistate in
registrul general al dosarelor de instanta, in opisul alfabetic al dosarelor de instanta, tine evidenta
termenelor si intocmeste fisa dosarului urmarind finalizarea cu celeritate a acestora prin
asigurarea reprezentarii in fata instantelor;

24. Asigurd evidenta actelor repartizate spre solutionare prin registrul de intrare-iesire al
serviciului, mapa de corespondentd, registru, dosare, etc.;

25. Asigura arhivarea documentelor repartizate si produse conform actelor normative in
vigoare;

26. Urmareste modul de aplicare si ducere la indeplinire a hotararilor Consiliului
Judetean Cluj si a dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean Cluj, care reglementeaza
activitati sau atributii date in competenta serviciului;
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27. Colaboreaza cu serviciile si compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliul Judetean Cluj cu unitdtile de sub autoritatea CJC, precum si cu consiliile locale in
vederea elaborarii lucrarilor repartizate;

28. Indeplineste activitatea de relatie cu Uniunea Nationald a Consiliilor Judetene din
Romania referitoare la proiectele de acte normative transmise spre consultare;

29. Analizeaza proiectele de acte normative transmise de Uniunea Nationala a Consiliilor
Judetene din Romania, concepe, intocmeste propuneri de modificare, completare a acestora;

30. Asigura indeplinirea procedurii de consultare (acte si formalitdti indeplinite de
autoritatile administratiei publice centrale si structurile asociative ale autoritatilor administratiei
publice locale) asupra proiectelor de acte normative care privesc in mod direct activitatea
consiliilor judetene si prin care punctele de vedere exprimate sunt avute in vedere la
definitivarea proiectelor respective;

31. Asigura elaborarea proiectelor de acte normative pe care consiliul judetean are
competenta sa le initieze, in vederea adoptarii/aprobarii lor de catre Guvernul Romaniei;

32. Indeplineste si alte atributii previzute in legi si acte normative sau incredintate de
presedintele Consiliului Judetean Cluj;

33. Respectd Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Cluj;

11.1.2.Compartimentul Monitorul Oficial al Judetului, Arhiva
Monitorul Oficial al Judetului

1. Asigura publicarea in MOJ a urmétoarelor acte si documente:

a. hotarari cu caracter normativ adoptate de consiliul judetean, de consiliile locale ale
municipiilor si oraselor care nu dispun de monitoare proprii, precum si cele ale comunelor;

b. dispozitii cu caracter normativ ale presedintelui consiliului judetean, ale primarilor
municipiilor, oraselor si comunelor;

c. ordine cu caracter normativ ale prefectului judetului;

d. acte ale serviciilor deconcentrate ale ministerelor si celorlalte organe centrale,
ministerelor sau altor autoritati si institutii publice daca sunt de interes general sau au
aplicabilitate pe cuprinsul judetului;

e. alte documente si informatii de interes public, cu exceptia celor a caror publicitate se
face potrivit legii prin alte mijloace;

f. declaratii de politica judeteana sau alte asemenea declaratii;

g. hotarari si1 dispozitii cu caracter normativ adoptate sau emise de autoritatile
administratiei publice locale din municipii, orase $i comune, ale cdror prevederi sunt obligatorii
si pentru alti cetateni decat cei din unitatea administrativ-teritoriala respectiva;

h. hotararile judecatoresti definitive si irevocabile prin care s-a anulat in tot sau in parte un
act administrativ cu caracter normativ, la solicitarea instantelor

2. Tine evidenta tuturor actelor si documentelor transmise spre publicare, precum si
a rectificarilor intr-un registru special, pe categorii de acte si procedeaza la verificarea acestora
si colationarea pentru "bun de tipar";

3. Constata greselile de forma ale documentelor primite spre publicare, sesizeaza pe
emitent si, de comun acord cu acesta le corecteaza;

4, Intocmeste sumarul fiecirui numar al publicatiei, dupd operatiunea de verificare
propriu-zisa si o prezinta spre avizare Secretarului judetului;

5. Lunar, transmite spre tiparire tipografiei agreate actele primite spre publicare si
urmareste respectarea procedurii de publicare si difuzare;

6. Publica rectificari, pe baza cererii emitentului, in situatia in care dupa publicare se
constatd unele erori materiale;

7. Colaboreaza cu personalul de specialitate din cadrul autoritatilor emitente ale

actelor supuse publicarii, precum si cu celelalte persoane implicate in procesul de publicare a
Monitorului Oficial al Judetului;

8. Lunar, intocmeste referatul privind necesitatea tiparirii Monitorului Oficial al
Judetului si Tmpreuna cu factura le prezinta spre aprobare presedintelui;
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9. Semestrial, ia masurile necesare de recuperarea restantelor de la consiliile locale
precum si de la institutiile si regiile din subordinea Consiliului Judetean in baza acordurilor
incheiate;

10. Anual, intocmeste documentatia necesard pentru organizarea contractarii, in
conditiile legii, a serviciului de tiparire a Monitorului Oficial al Judetului;

11. Face parte din comisia de stabilire a tarifului pentru Monitorul Oficial al
Judetului;

12. Prezintd, in prima luna a fiecdrui an, Presedintelui Consiliului Judetean un raport

asupra activitatii editoriale desfasurate in anul precedent, cheltuielile si veniturile realizate,
situatia restantierilor precum §i asupra programului de activitate pentru anul in curs;
13. Preda la Registratura Generala, MOJ spre difuzare, in baza acordurilor incheiate;
14. Asigurd in mod gratuit, cate un exemplar, consiliilor judetene din tara, pe baza de
reciprocitate, Bibliotecii Judetene “Octavian Goga” si Arhivelor Nationale;

Arhiva

15. Asigurd ordonarea, conservarea, pastrarea corespunzitoare a documentelor in
depozitul de arhiva si consultarea unor documente in conditiile legii;

16. Organizeaza depozitul de arhiva dupa criterii prealabil stabilite; Asigurd evidenta
tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhivd pe baza registrului de evidenta
curenta;

17. Initiaza si organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor, in cadrul
unitatii respective; asigurd legatura cu Arhivele Nationale, in vederea verificarii si confirmarii
nomenclatorului; urmareste modul de aplicare a nomenclatorului la constituirea dosarelor;

18. Asigura evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhiva pe
baza registrului de evidenta curenta;

19.  Verifica si preia de la compartimente, pe baza de inventar, dosarele constituite;

20. Efectueaza cercetarea in arhiva CJC si elibereaza, la solicitarea persoanelor fizice si
juridice, copii certificate ale documentelor aflate 1n arhiva, in conditiile legii;

21. Raspunde la corespondenta cu autoritatile administratiei publice privitoare la sesizari
ale unor petenti, persoane fizice si juridice cu privire la autenticitatea unor documente din arhiva;

22. Intocmeste inventare pentru documentele fird evidentd, aflate in depozit;

23. Pune la dispozitie, pe baza de semndtura, si tine evidenta documentelor imprumutate
compartimentelor creatoare si verifica integritatea documentelor imprumutate dupa restituire;

24. Asigura secretariatul comisiei de selectionare a documentelor in vederea analizarii
dosarelor cu termene de pastrare expirate si intocmeste formele prevazute de lege pentru
confirmarea lucrarii de céatre Arhivele Nationale;

25. Se ingrijeste ca depozitele sa fie bine si curat intretinute si ca materialul documentar
sa fie ferit de degradare sau distrugere;

26. Ia masuri ca documentele a cdror termen de pastrare a expirat si a fost aprobata
selectionarea lor sd fie scoase din depozitul de arhiva si predate centrelor de colectare a
deseurilor

27. Pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu
prilejul efectudrii actiunilor de control privind situatia arhivei;

28. Comunica in scris, in termen de 30 de zile, directiei judetene a Arhivelor Nationale
infiintarea, reorganizarea sau oricare alte modificdri survenite in activitatea institutiei cu
implicatii asupra compartimentului de arhiva;

29. Acorda asistenta de specialitate in pregatirea si predarea documentelor la arhiva;

30. Preda Directiei Judetene a Arhivelor Nationale documentele cu termen “permanent”
aflate In depozit, la termenele stabilite conform legislatiei;

31. Indeplineste si alte sarcini ce decurg din Legea nr.215/2001 privind administratia
publicd locala, republicata, sau din alte acte normative pe linie de functionari publici, salarizare,
personal, pregatire profesionala;

32. Indeplineste si alte atributii prevazute in legi si acte normative sau incredintate de
presedintele Consiliului Judetean Cluj;
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33. Asigurd arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare;

34. Respectd Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Cluj;

11.2 Compartimentul Managementul Unitétilor de Asistenta Medicala

1. Asigurd managementul asistentei medicale pentru unitatile sanitare publice al
caror management a fost transferat Consiliului Judetean Cluj, prin:

a. evaluarea indicatorilor de performanta privind activitatea desfasurata;

b. controlul de fond al unitatilor sanitare, in colaborare cu reprezentantii Casei de
Asigurdri de Sanatate a Judetului Cluyj;

2. Supune aprobarii consiliului judetean strategia de dezvoltare a unitatilor sanitare
preluate, bazata pe nevoile comunitatii locale, la propunerea acestora;

3. Asigura controlul modului de utilizare al fondurilor alocate de la bugetul
Consiliului Judetean Cluj, de catre unitatile sanitare publice aflate in subordine;

4. Intocmeste proiectul de dispozitie al Presedintelui Consiliului Judetean Cluj

privind numirea comisiei de analiza si evaluare a activitatii unitatilor sanitare publice aflate n
subordine;

5. Fundamenteazd solicitdrile adresate Ministerului Sandtdtii pentru dezvoltarea
furnizarii unor servicii medicale necesare rezolvarii problemelor de sanitate ale populatiei
judetului;

6. Avizeaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al unitatilor sanitare publice
al caror management a fost transferat Consiliului Judetean Cluj,

7. Avizeaza propunerile de dotare cu aparaturd de inaltd performanta, finantate de
Ministerul Sandtatii, pe baza identificarii nevoilor normative si a studiilor cost/eficacitate

8. Centralizeaza propunerile managerilor privind planul de investitii si cheltuielile

de capital care vor fi finantate de la bugetul Consiliului Judetean Cluj, si le transmite
compartimentului de specialitate in vederea promovarii acestora;

9. Anual, solicita spitalelor cererile de finantare pentru anul urmator pe tipuri de
lucrari si sumele necesare realizarii acestora, le centralizeaza in vederea cuprinderii in bugetul
Consililui Judetean;

10. Avizeaza repartizarea sumelor aprobate prin hotarari de consiliu judetean pe tipuri
de lucrari in vederea alimentdrii contului unitatii solicitante;
11. Intocmeste proiectul de dispozitie a Presedintelui Consiliului Judetean Cluj,

privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea
functiilor de manager, persoand fizica, din spitalele publice al caror management al asistentei
medicale a fost transferat catre Consiliul Judetean Cluj;

12. Asigura realizarea procedurilor privind numirea si revocarea din functie a
managerilor, managerilor interimari §i intocmeste documentatia privind emiterea dispozitiei
presedintelui Consiliului Judetean Cluj de numire a conducerii interimare pentru functiile de
conducere care fac parte din comitetul director;

13. Asigurd implementarea prevederilor legale referitoare la declaratiile de avere si
declaratiile de interese ale managerilor;

14. Intocmeste proiectul de dispozitie privind inlocuitorul de drept al managerului
spitalului, pentru perioada de absenta a acestuia

15. Intocmeste proiectul de dispozitie privind propunerea de prelungire a contractului
de management, in conditiile legii;

16. Prezinta presedintelui Consiliului Judetean Cluj propunerea de schimbare a

managerilor unitatilor sanitare publice aflate in subordine, in conditiile legii, In urma evaluarilor
si/sau controalelor efectuate care justifica aceasta propunere;

17. Supune aprobarii consiliului judetean regulamentele de organizare si functionare
ale unitatilor sanitare;
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18. Supune aprobarii consiliului judetean, pentru sectiile, laboratoarele si serviciile
medicale clinice, ocuparea functiei de sef sectie, sef laborator sau sef serviciu medical, de cadru
didactic recomadat de senatul institutiei de Invatamant medicalsuperior, cu avizul mangerului;

19. Intocmeste proiectul de contract de management pentru fiecare unitate sanitara
publica aflatd in subordine, in vederea semnarii precum si documentatiile necesare modificarii
acestora, sau a indicatorilor de performanta, in conditiile legii;

20. Intocmeste proiectul de hotirare a Consiliului Judetean Cluj privind numirea
membrilor consiliului de administratie pentru unitatile sanitare publice aflate in subordine;

21. Monitorizeaza stadiul indeplinirii conditiilor prevazute in metodologia de
acreditare a spitalelor si respectarea termenelor legale;

22. Intocmeste proiectul de dispozitie a Presedintelui Consiliului Judetean Cluj
privind aprobarea structurii organizatorice, reorganizarea, restructurarea, schimbarea sediului si a
denumirii, la propunerea managerilor din unitatile sanitare publice aflate in subordinea
Consiliului Judetean Cluj, cu avizul Ministerului Sanatatii;

23. Intocmeste proiectul de dispozitie a Presedintelui Consiliului Judetean Cluj
privind aprobarea conditiilor de participare la concursul organizat pentru ocuparea functiei de sef
de sectie, sef de laborator sau sef de serviciu medical, pentru sectiile, laboratoarele si serviciile
medicale clinice, in care nu exista cadru didactic cu grad de predare, precum si pentru sectiile,
laboratoarele si serviciile medicale neclinice din unitatile sanitare publice aflate in subordine;

24. Asigurd intocmirea rapoartelor de sintezd privind activitatea unitdtilor sanitare
preluate;
25. Asigurd realizarea unei baze de date in sistem informatic, cu referire la

managementul resurselor umane, utilizarea serviciilor medicale, situatia economico-financiara si
calitatea serviciilor medicale, pentru fiecare unitate sanitara publicd din subordine, Tn vederea
fundamentrii deciziilor de politica sanitara;

26. Solutioneaza sesizdrile si petitiile persoanelor fizice si juridice care intrd in sfera
de competentd a compartimentului;

217. Asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform
actelor normative in vigoare;

28. Indeplineste si alte activitati specifice aflate in legitura directd cu atributiile de
serviciu, rezultate din acte normative sau date spre rezolvare de conducerea institutiei;

29. Respecta Regulamentul intern al aparatului de specialitate al CJC;

1. Arhitect sef

1.  Asigura coordonarea la nivel judetean a activitdtilor de urbanism si amenajarea teritoriului;

111.1. Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului

1. Anual, propune programul de studii si proiecte de urbanism si amenajarea teritoriului Tn
vederea includerii In programul de investitii al Consiliului Judetean Cluj;
2. Intocmeste temele de proiectare pentru studiile si proiectele de urbanism si amenajarea
teritoriului prevazute in programul Consiliului Judetean;
3. Urmareste elaborarea si avizarea documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului
prevazute in programul de investitii al Consiliului Judetean Cluj, intocmite de catre terti, in urma
adjudecarii licitatiilor prin:
a) acordarea consultantei de specialitate proiectantilor pe parcursul elaborérii proiectelor
si studiilor,
b) urmarirea predarii in termenul prevazut prin contract a documentatiilor,
C) analizarea documentatiilor conform temei de proiectare avizate,
d) inaintarea documentatiilor la organismele interesate in vederea obtinerii avizelor,
e) urmadrirea introducerii conditiilor mentionate in avize, de catre proiectant,
f) intocmirea referatelor prin care se propune avizarea documentatiilor in Comisia
Tehnicad de Urbanism si Amenajarea Teritoriului,
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g) Tintocmirea proiectelor de avize ale Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea
Teritoriului, si inaintarea spre semnare;

h) intocmirea documentelor necesare in vederea aprobarii de catre consiliul judetean a
avizelor date de CTUAT

4. Elibereaza Certificatele de Urbanism dupa parcurgerea urmatoarelor etape :

a) analizarea documentatiilor,

b) verificarea amplasamentelor in teren,

c) elaborarea proiectelor de Certificate de Urbanism si inaintarea spre semnare;

5. Elaboreaza avize in vederea eliberarii Certificatelor de Urbanism de catre primari;

6. La solicitare, intocmeste avize de oportunitate, in vederea elaborarii planurilor urbanistice
zonale si le supune aprobarii Presedintelui Consiliului Judetean;

7. Participa la elaborarea programelor, prognozelor si scenariilor de dezvoltare teritoriala si

stabileste programe si priorititi pe baza documentatiilor de urbanism intocmite, pentru
fundamentarea Strategiei de Dezvoltare a Judetului Cluj;

8. Asigura secretariatul Comisiei Judetene de Urbanism si Amenajarea Teritoriului:
convocarea, intocmirea ordinei de zi, intocmirea procesului verbal;
9. Analizeaza documentatiile de urbanism (PUG, PUZ, PUD) ce se supun dezbaterii

Comisiei Judetene de Urbanism si Amenajarea Teritoriului, din punct de vedere al:

a) aplicarii prevederilor Regulamentului General de Urbanism,

b) aplicarii prevederilor legislatiei privind zonele naturale si antropice, a siturilor istorice

si monumentelor de arhitectura care necesita protectie;

10. Intocmeste referate de specialitate, redacteaza avize si le inainteaza spre semnare;
11.  Asigura aplicarea legislatiei privind stabilirea si evaluarea unor terenuri detinute de catre
societatile comerciale cu capital de stat prin:

a) participarea la receptia topografica a lucrarilor,

b) verificarea documentatiilor elaborate si inaintate de cétre societatile comerciale,

€) Tintocmirea referatelor de aprobare si proiectelor de hotarare in vederea avizarii si

emiterii certificatelor de atestare a dreptului de proprietate,

d) completarea certificatelor de atestare a dreptului de proprietate;
12. Propune, Jn domeniul zonelor protejate, reactualizarea proiectelor de urbanism de zona
protejata, prin actualizarea limitelor zonelor naturale de interes local ce necesita protectie pentru
valoare peisagistica, stabilirea conditiilor de autorizare si executare a constructiilor, avand in
vedere pastrarea calitdtii mediului natural si a echilibrului ecologic;
13.  Tn vederea protejarii si valorificarii potentialului turistic natural analizeazi si propune
necesitatea intocmirii de proiecte de urbanism si amenajarea teritoriului pentru zone cu potential
turistic, in vederea elaborarii strategiilor de valorificare a acestora;
14. Colaboreazd, pentru realizarea disciplinei in constructii, cu serviciul de specialitate din
directie si consiliile locale, pentru respectarea conditiilor impuse prin certificatele de urbanism,
precum si pentru respectarea reglementarilor stabilite prin planurile urbanistice generale, de
zond, de detaliu (P.U.G., P.U.Z, P.U.D) aprobate, la fazele ulterioare de proiectare si
implementare;

15.  Participa la receptia lucrarilor de cadastru imobiliar si edilitar;

16.  Acorda asistenta tehnica consiliilor locale in domeniul de activitate;

17. Asigurd Intocmirea 1n termen a raspunsurilor la solicitdrile petitiile primite spre
solutionare;

18. Indeplineste si alte atributii previzute in legi si acte normative sau incredintate de
presedintele Consiliului Judetean Cluj;

19.  Asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor

normative in vigoare;
20.  Respecta prevederile Regulamentului intern a aparatului de specialitate al Consiliului

Judetean Cluj;
11 1.1 Compartimentul Mediu
1. Elaboreaza, reactualizeaza si monitorizeaza, in colaborare cu Agentia pentru Protectia

Mediului Cluj, Planul Judetean de Gestionare a Deseurilor si initiaza proiectul de hotarare al n
vederea aprobarii acestuia;
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2. Acorda asistentd tehnicd de specialitate autoritdtilor publice locale si institutiilor aflate
sub autoritatea Consiliului Judetean Cluj, in vederea:

a) implementarii Planului Regional de Gestionare a Deseurilor si Planului Judetean de
Gestionare al Deseurilor ;

b) realizarii serviciilor publice de interes judetean privind gestionarea deseurilor;

C) elaborarii de documentatii si proiecte din domeniul specific de activitate ;

d) implementarii politicilor si strategiilor locale, judetene, regionale si nationale
privind protectia mediului i conservarea patrimoniului natural;

e) organizarii de actiuni de informare si constientizare a comunitatilor locale privind
necesitatea protejarii mediului si diseminarea informatiilor privind reglementarile
din actele normative in vigoare;

f) respectarii prevederilor privind gospodarirea localitatilor urbane si rurale,
referitoare la protectia mediului;

3. Analizeaza propunerile facute de consiliile locale in vederea elaborarii de prognoze
pentru refacerea si protectia mediului;
4. Asigurd informarea autoritdtilor publice locale din judet cu privire la obligatiile ce le
revin in conformitate cu Tratatul de aderare al Romaaniei la Uniunea Europeana-cap. Mediu;
5. Participd la fundamentarea bugetului propriu al Consiliului Judetean prin stabilirea
necesarului de fonduri, pentru derularea proiectelor din domeniul protectiei mediului;
6. Tn colaborare cu Unitatea de Implementare a Proiectului “Managementul Integrat al
Deseurilor in judetul Cluj” monitorizeaza implementarea proiectului;
7. Constituie si actualizeazd baza de date in domeniul deseurilor si protectiei mediului, in
colaborare cu Agentia pentru Protectia Mediului;
8. Asigura, prin custode, pentru rezervatiile naturale aflate In custodia Consiliului Judetean
Cluj, urmatoarele :

a) reabilitarea, conservarea si protectia resurselor naturale din aria naturala;

b) respectarea masurilor special instituite pentru subzonele de protectie a ariei naturale;

c) respectarea prevederilor legale privind regimul constructiilor in concordanta cu

regimul de protectie in aria naturald protejata,
d) accesul controlat al publicului in aria naturala protejata Cheile Turzii;
e) masurile necesare pentru intretinerea constructiilor, dotdrilor si amenajarilor din
perimetrul ariei naturale;

9. Intocmeste, prin custode, pentru rezervatiile naturale aflate in custodia Consiliului
Judetean Cluj, planul de management al rezervatiei naturale, pe care il aplica ulterior aprobdrii de
catre organismele abilitate;
10. Intocmeste si elibereazi avize solicitate de citre persoane fizice si juridice, pentru
obiectivele ce urmeaza a se amplasa pe teritoriul ariilor naturale protejate de interes judetean in
vederea obtinerii acordului de mediu;
11. Intocmeste temele de proiectare pentru evaludrile de mediu si evaluarile de impact asupra
mediului Tn vederea obtinerii avizelor de mediu si acordurilor de mediu pentru proiectele
consiliului judetean si ale unitatilor aflate in subordonarea Consiliului Judetean Cluj;

12.  Deruleazd procedurile de obtinere a avizelor de mediu si acordurilor de mediu pentru
proiectele CJC si ale unitatilor aflate Tn subordinea acestuia;
13. Intocmeste informari periodice si un raport anual, pe care le nainteaza ierarhic, cu privire

la starea ariilor naturale protejate aflate Tn custodie, modul de gestionare al eventualelor
probleme apdrute si actiunile inteprinse Th baza planului de management;

14. Urmareste implementarea masurilor ce se impun in vederea mentinerii sau dezvoltarii
starii de conservare a patrimoniului natural de catre alte entitati cu atributii de custodie in zone
naturale protejate din judet;

15.  Tn colaborare cu Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului participa la identificarea
si delimitarea zonelor naturale de interes local ce necesitd protectie pentru valoare peisagistica, a
zonelor cu potential turistic si la elaborarea strategiei de valorificare a acestora;

16. Initiaza proiecte de hotarari privind asocierea cu alte autoritati ale administratiei publice
judetene pentru realizarea unor lucrari de interes public privind gestiune deseurilor;
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17.  Urmareste reactualizarea proiectelor de urbanism de zond protejatd de catre proiectanti
prin actualizarea limitelor zonelor naturale de interes local ce necesitd protectie pentru valoare
peisagisticd, stabilirea conditiilor de autorizare si executare a constructiilor, avand in vedere
pastrarea calitatii mediului natural si a echilibrului ecologic;

18. Colaboreaza, la solicitare, cu institutiile abilitate (I.P.M., Garda de Mediu, A.S.P.,
D.S.V., O.P.C.) la efectuarea unor controale tematice pe intreaga perioada a anului, la agentii
economici ce 1si desfagoara activitatea pe raza judetului;

19. Initiaza si Intocmeste proiecte de dispozitii ale presedintelui Consiliului Judetean Cluj
pentru reglementarea activitdtilor date in competenta serviciului ;

20. Asigurd intocmirea in termen a raspunsurilor la petitiile primite spre solutionare;

21.  Indeplineste si alte atributii previzute in legi si acte normative sau incredintate de
presedintele Consiliului Judetean Cluj;

22.  Asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor

normative in vigoare;
23. Respecta prevederile Regulamentului intern a aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Cluj;

111.2. Serviciul Autorizari si Disciplina in Constructii

1. Asigurd emiterea autorizatiilor de construire pentru amplasamentele situate pe teritoriul
administrativ al judetului Cluj, conform competentelor de emitere a autorizatiilor de construire
stabilite prin Legea 50/1991 cu toate completarile ulterioare si republicarile, respectiv analizeaza
documentatiile pentru autorizarea executarii lucrarilor de constructii (P.A.C.), depuse daca:
a) -sunt intocmite conform prevederilor legale,
b) -se incadreaza in documentatiile de urbanism si amenajarea teritoriului,
c) -respecta conditiile impuse prin regulamentul general de urbanism si prin certificatul de
urbanism,
d) -suntin concordanta cu continutul avizelor si acordurilor cerute prin acesta,
e) -proiectul pentru autorizarea lucrarilor de constructii este extras din proiectul tehnic si
elaborat in conformitate cu continutul - cadru prevazut in lege
f) -sunt semnate si verificate conform prevederilor legale ;
2. Verifica amplasamentele propuse pentru executarea de lucrari de construire;
3. Redacteaza autorizatia de construire/desfiintare, o inainteazd spre semnare si
expediere impreuna cu documentatia tehnica pentru autorizatia de construire/desfiintare, semnat
si inregistrat;
4. Asigura participarea la receptia lucrdrilor autorizate, intocmirea proceselor verbale de
receptie, asigurandu-se cd lucrarea a fost executata conform documentatiei tehnice autorizate;
5. Asigura realizarea regularizarii taxelor autorizatiilor de construire eliberate astfel:
a) urmadreste termenele de expirare a valabilitatii autorizatiilor de construire eliberate
b) instiinteaza beneficiarii investitiei pentru a se prezenta si a declara valoarea reald a
lucrarilor;
c) efectueaza calculul diferentei de taxa,
d) urmareste achitarea taxei;
e) inainteaza Serviciului Buget Local, Venituri in vederea executarii silite, procesele verbale
intocmite pentru beneficiarii care nu au achitat diferenta stabilita la regularizarea taxei,
6. Asigura completarea si actualizarea bazei de date privind autorizatiile de constructie,
regularizarea taxei, evidenta privind taxa timbrului de arhitect precum si orice situatii care deriva
din aceasta baza de date;
7. Verifica documentatiile tehnice in vederea emiterii avizelor de specialitate solicitate de
primarii unitdtilor administrativ - teritoriale in situtia inexistentei structurilor de specialitate la
nivelul primariilor respective, pentru emiterea autorizatiilor de construire din competenta de
emitere a primarilor
8. Asigura organizarea si exercitarea controlului privind disciplina in autorizarea i executarea
lucrarilor de constructii in cadrul judetului si, in functie de incédlcarea prevederilor legale, aplica
sanctiuni sau se adreseaza instantelor judecatoresti si organelor de urmarire penald, dupd caz;
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9. Tine evidenta controalelor In domeniul urbanismului si disciplinei in constructii, precum si
registrul proceselor-verbale de constatare a contraventiilor in acest domeniu;

10. Intocmeste procese-verbale de contraventie pentru lucririle incepute fird autorizatie de
construire si le inainteaza spre semnare;

11. Acorda consultanta de specialitate, proiectantilor si beneficiarilor, In domeniul de activitate ;
12. Asigura eliberarea formularelor tipizate si a unor copii din dosarul de autorizare;

13. Asigurd periodic completarea si transmiterea de situatii statistice solicitate de diverse
institutii;

14. Efectueaza controale la primariile comunale in vederea analizarii legalitatii actelor emise din
domeniul urbanismului, autorizare si disciplina in constructii;

15. Cerceteaza si rezolva petitiile si scrisorile cuprinzand sesizari, reclamatii, propuneri adresate
de catre institutii publice, agenti economici, persoane fizice si juridice, privind disciplina in
constructii si activitatea de urbanism;

16. Verifica studiile de fezabilitate aferente investitiilor publice realizate de cétre institutiile
aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Cluj, Intocmeste referate, raspunde de corectitudinea
si legalitatea referatelor intocmite, le propune dupd caz spre avizare in Comisia Tehnica de
Urbanism i Amenajarea Teritoriului, intocmeste avize privind necesitatea si oportunitatea
investitiei §1 avize ale Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului pe care le
supune dupa avizare spre aprobarea consiliului judetean;

17. Gestioneaza, actualizeazd, arhiveaza si protejeazd bazele de date cu referentiere spatiald si
aplicatiile informatice tematice existente pe server, corespunzatoare documentatiilor de urbanism
si amenajarea teritoriului, precum si altor planuri si harti rezultate din activitatea personalului;

18. Colaboreaza cu specialistii pe domenii ai Consiliului Judetean Cluj, pentru proiectarea
modelului conceptual, colectarea, introducerea informatiilor in sistem in vederea realizarii noilor
baze de date, analize spatiale si aplicatii informatice cu ajutorul sistemelor GIS, necesare
obtinerii de cartograme, harti si planuri digitale etc., incluse in documentatiile de urbanism si
amenajarea teritoriului aferente anumitor obiective stabilite de cétre arhitectul sef al judetului:
P.U.Z.-uri, P.U.D.-uri, in conformitate cu Programul de Studii si Proiecte aprobat;

19. La solicitarea Institutiei Prefectului Judetului Cluj, consiliilor locale, Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta Cluj, Directiei Apelor Somes-Tisa, regiilor nationale si judetene, serviciilor
deconcentrate, asigura proiectarea modelului conceptual, introducerea datelor noi, construirea si
gestionarea bazelor de date georeferentiate si a aplicatiilor informatice tematice specifice pe
domenii, integrarea lor cu cele existente, efectuarea analizelor spatiale in vederea obtinerii de
informatii noi si a produselor finale;

20. Realizeazd operatii de prelucrare a bazelor de date spatiale si a aplicatiilor informatice
tematice existente, in vederea obtinerii lor in formatul solicitat de persoanele fizice si juridice
interesate, si inscriptionarea lor pe suporturi electronice;

21. Colaboreaza la intocmirea strategiei, programelor, planurilor si proiectelor Consiliului
Judetean Cluj prin:

a) -furnizarea unor date existente sau introducerea noilor informatii,

b) -prelucrarea si analizarea datelor cu sisteme informatice geografice,

C) -realizarea aplicatiilor informatice tematice in vederea obtinerii: graficelor,
cartograrmelor, planurilor si hartilor,- proiectarea, tehnoredactarea si tiparirea
materialelor necesare.

22. Realizeaza in format GIS harta topografica a judetului Cluj scara 1:100.000;

23. Face propuneri pentru Programul de Studii si Proiecte al Consiliului Judetean Cluj si
participd la elaborarea temelor de proiectare stabilite de catre arhitectul sef al judetului si
aprobate de Consiliul Judetean Cluj;

24. Face propuneri, In vederea cuprinderii in lista de investitii, a dotarilor cu echipamente,
sisteme informatice de baza si de aplicatii, in domeniul GIS;

25. Asigura Intocmirea impreund cu compartimentele de specialitate, a documentatiei necesare
achizitionarii de studii, proiecte, bunuri si servicii necesare dezvoltarii sistemului informatic in
domeniul GIS;
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26. Acorda consultantd tehnicd de specialitate proiectantilor pe parcursul elaborarii in format
GIS, a studiilor si proiectelor care sunt prevazute ca obiective in Programul de Studii si Proiecte
al Consiliul Judetean Cluj;

27. Analizeaza, preia, integreazd, gestioneaza si arhiveaza documentatiile de urbanism si
amenajarea teritoriului in format GIS predate de catre proiectanti Consiliul Judetean Cluj, Tn
vederea receptiondrii acestora;

28. Colaboreaza la realizarea si implementarea programelor si proiectelor nationale sau
internationale care utilizeaza baze de date spatiale si sisteme GIS, la care Consiliului Judetean
Cluj este partener.

29. La solicitare, acorda asistenta tehnica de specialitate;

30. Asigura compatibilitatea, interoperabilitatea si participa la integrarea bazelor de date si a
aplicatiilor din domeniu GIS, cu sistemul informatic al Consiliului Judetean Clyj si cu retelele
informationale de interes local sau national;

31. Colaboreaza la intocmirea strategiei, programelor si proiectelor de dezvoltare a sistemului
informatic integrat al Consiliului Judetean Cluj, in domeniul GIS;

32. Instaleaza, configureaza si intretine sistemele informatice geografice pe unele statii de lucru;
33. Realizeaza fisiere in format digital, care contin: prezentari, planse, harti, postere, pliante etc.
in vederea desfasurarii prezentdrilor de studii, proiecte si documentatii de urbanism si
amenajarea teritoriului;

34. Ocazional, asigura scanarea, prelucrarea, conversia in format text si tehnoredactarea
diverselor materiale necesare personalului Consiliului Judetean.Cluj;

35. Rezolva solicitarile provenite prin corespondenta repartizatd compartimentului §i transmite
raspunsul destinatarului;

36. indeplineste si alte atributii previazute in legi si acte normative sau incredintate de conducerea
Consiliului Judetean.Cluj;

37. Asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor normative
n vigoare;

38. Respecta Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cluj;

IV. DIRECTIA DEZVOLTARE SI INVESTITII

1VV.1.Serviciul Lucrari si Achizitii Publice

1. Constituie baza de date in domeniul lucrarilor publice si locuintelor, in colaborare cu
Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului si serviciile de specialitate din Consiliile locale
municipale, ordsenesti $i comunale;

2. Face propuneri pentru elaborarea programelor strategice de organizare si dezvoltare in
domeniul lucrarilor publice de pe teritoriul judetului, corelate cu lucrarile similare din judetele
invecinate;

3. Potrivit strategiei de dezvoltare intocmeste propuneri de programe pe termen scurt si
mediu, in domeniul lucrarilor publice, pentru unitdtile administrative din judet;

4. Urmareste corelarea programelor de dezvoltare ale Consiliului judetean si ale consiliilor
locale cu cele ale companiilor si societatilor organizate la nivel national, in privinta investitiilor
publice ;

5. Colaboreaza cu celelalte directii din cadrul Consiliului Judetean Cluj si cu Ministerul
Dezvoltarii Regionale si Turismului pentru aplicarea:

a) -prevederilor legale privind programele guvernamentale de alimentare cu apa a satelor;

b) -prevederilor legale in ceea ce priveste inventarierea blocurilor de locuinte, stadiul fizic si
termenele de punere in functiune §i transmiterii inventarului locuintelor sociale la
Ministerul Dezvoltarii Rurale si Locuintei;

c) -prevederilor legale privind derularea programelor prin Compania Nationala de Investitii
S.A;

d) -prevederilor legale privind instituirea masurilor speciale pentru reabilitarea termica a
cladirilor ;

e) -programelor cu finantare externa in domeniul lucrarilor publice;
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6. Verifica indeplinirea conditiilor legale pentru inscrierea in listele de investitii a lucrarilor
publice promovate de catre ordonatorii de credite de sub autoritatea Consiliului Judetean Cluj,
conform prevederilor legale;

7. Centralizeaza propunerile de investitii publice si reparatii ale ordonatorilor de credite din
judet structurandu-le pe domenii de activitate, obiective si termene de punere in functiune;

8. Participa, Tmpreuna cu serviciile de specialitate, la elaborarea bugetului Consiliului
Judetean Cluj, fundamentand cheltuielile de capital aferente obiectivelor de investitii si reparatii;
9. Intocmeste lista obiectivelor de investitii ce urmeaza a fi finantate integral sau partial de
la bugetul Consiliului Judetean Cluj, defalcata pe fiecare ordonator tertiar de credite;

10.  Urmareste realizdrile la lucrarile de investitii, finantate prin Consiliul Judetean Cluj,
tinand evidenta cumulat atat valoric cat si fizic in raport cu programele anuale;

11.  Asigura asistenta tehnica pentru angajarea si utilizarea surselor de finantare pentru

obiectivele de investitii publice §i reparatii, In scopul respectarii prevederilor O.U.G.nr.34/2006
privind atribuirea contractelor de achizitie publicd, a contractelor de concesiune de lucrari
publice si a contractelor de concesiune de servicii;

12. Participa la receptiile obiectivelor de investitii publice conform prevederilor legale, La
solicitarea unitatilor de sub autoritatea Consiliului Judetean;

13.  Elaboreaza programul anual al achizitiilor publice pe baza necesitatilor si prioritatilor
altor fondurti;

14. Elaboreaza documentatia de atribuire pe suport hartie si/sau magnetic, asigurand accesul
nerestrictionat, direct (acolo unde este posibil, prin mijloace electronice) operatorilor economici,
preluand din compartimentele tehnice de specialitate caietul de sarcini (specificatii tehnice) sau
documentatia descriptivd, in cazul procedurilor de negociere, dialog competitiv sau achizitie
directd sau, In cazul organizdrii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs, in
colaborare cu serviciile sau compartimentele care releva necesitatea si oportunitatea achizitiei, in
functie de complexitatea problemelor care urmeaza sa fie rezolvate in aplicarea procedurii de
atribuire;

15. Indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, conform prevederilor legale; Elaboreazi
si inainteaza spre transmitere anuntul de participare/invitatia de participare precum si anuntul
catre Ministerul Finantelor privind verificarea procedurald, acolo unde este cazul; Asigurd
interfata cu departamentul de relatii publice si mass-media, in vederea transparentei entitatii
achizitoare si Incurajarii mediului concurential cu privire la modul de desfasurare al procedurilor
initiate (Monitorul Oficial, afisaj local, presd nationala si locald, invitatii, site-ul Consiliului
judetean, adresa posta electronica);

16. Asigurd cu maxima transparentd circuitul informational privind solicitdrile de clarificari
intre participantii la procedura si autoritatea contractantd, precum si intre compartimentul intern
specializat s1 compartimentele tehnice de specialitate privind continutul caietului de sarcini;

17. Redacteaza si Tnainteazd anunturile de intentie, de participare si de atribuire in
conformitate cu prevederile legale, spre publicare in SEAP, Monitorul Oficial al Romaniei partea
VI-a Achizitii publice si In Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, dupa caz;

18. Propune componenta comisiilor de evaluare pentru fiecare contract care urmeazd a fi
atribuit;

19. Participa ca membri in comisiile de evaluare a ofertelor; Poate asigura, din punct de vedere
organizatoric, secretariatului acesteia,;

20.  Acorda comisiilor de evaluare consultatii referitoare la continutul documentatiei de
achiziti;
21. Elaboreaza notele justificative in toate situatiile in care procedura de atribuire propusa

pentru a fi aplicatd este alta decat licitatia deschisa sau cea restransa, cu aprobarea presedintelui
consiliului Judetean Clyj si cu avizul compartimentului juridic;

22.  Asigurd activitatea de informare si de publicare privind pregatirea si organizarea
licitatiilor, obiectul acestora, organizatorii, termenele, precum si alte informatii care sa edifice
respectarea principiilor care stau la baza atribuirii contractelor de achizitii publice;
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23. Ofera indicatii, clarificari, completari referitoare la documentele licitatiilor, in limitele
stabilite de specificul legislatiei in vigoare, la solicitarea ofertantilor;

24. Elaboreaza calendarul procedurii de atribuire necesar pentru planificarea procesului de
achizitii publice, evitarea suprapunerilor si intarzierilor si monitorizarea internd a procesului de
achizitii tindnd seama de termenele legale prevazute pentru publicare anunturi, depunere
candidaturi/oferte, duratele previzionate pentru examinarea si evaluarea candidaturilor/ofertelor
precum si de orice alte termene care pot influenta procedura;

25. Elaboreaza sau coordoneaza eclaborarea documentatiei de atribuire/ selectare/
preselectare in colaborare cu compartimentele interesate in achizitionarea de produse, servicii
sau lucrari;

26.  Pune la dispozitia oricarui operator economic care solicitd, documentatia de
atribuire/selectare/preselectare;
27. Raspunde in mod clar, complet si fara ambiguitati la solicitarile de clarificari,

raspunsurile insotite de intrebdrile aferente transmitandu-se cétre toti operatorii economici care
au obtinut documentatia de atribuire;

28. Informeaza ofertantii privind rezultatele procedurii de achizitie;
29.  Redacteaza contractele de achizitie publica;
30. Elaboreazd impreuna cu compartimentul juridic si transmite la Consiliul National de

Solutionare a Contestatiilor punctul de vedere al autoritatii contractante In cazul existentei unei
contestatii;

31.  Duce la indeplinire masurile impuse Autoritatii contractante de catre Consiliul National
de Solutionare a Contestatiilor;
32. Intocmeste si pastreaza dosarul de achizitie publicd care cuprinde toate activitatile

desfasurate in cadrul procedurii de atribuire, respectiv toate documentele necesare pentru
derularea procedurii;

33. Pune la dispozitia oricarei autorititi publice interesate, spre consultare, dosarul de
achizitie publica, daca acest lucru este solicitat, cu conditia ca nici o informatie sd nu fie
dezviluita dacd dezvaluirea ei ar fi contrara legii;

34.  Asigura derularea procedurii de atribuire incepand cu manifestarea intentiei de participare
la procedurd a operatorilor economici interesati, depunerea candidaturilor, primirea ofertelor si
deschiderea acestora, examinare-evaluare, stabilirea ofertei castigatoare si adjudecarea /anularea
procedurii, dupa caz;

35. Inainteaza spre aprobare conducatorului autorititii contractante raportul de atribuire si
catre compartimentul suport-logistic proiectul de contract, oferta declaratd castigatoare pentru
intocmirea contractului/acordului cadru;

36. Participa la atribuirea contractului de achizitie publica sau incheierii acordului-cadru prin
notificarea rezultatului catre participantii la procedurd, asigurarea transmiterii catre Consiliul
National de Solutionare a Contestatiilor a punctului de vedere privind solutionarea contestatiilor
primite, la solicitarea acestuia (unde este cazul) Intocmeste si transmite spre publicare anuntul de
atribuire;

37.  Asigura aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire, pe baza proceselor verbale si a
hotararilor de licitatii, prin incheierea contractelor de achizitie publica;

38. Inainteaza compartimentelor de specialitate un exemplar al ofertei castigitoare si al
contractului/acordului — cadru pentru urmarirea derularii contractului/acordului-cadru;

39. Colaboreaza cu serviciile si compartimentele de specialitate pentru rezolvarea problemelor
legate de procedura de atribuire §i pentru urmarirea contractelor incheiate (derularea acestora
fiind responsabilitatea celor implicati);

40.  Urmareste si asigura respectarea prevederilor legale, din punctul de vedere al
procedurilor privind pastrarea confidentialitatii documentelor de licitatie si a securitdtii acestora;
41.  Asigura constituirea si pastrarea dosarului achizitiei, document cu caracter public;

42. Opereaza modificari sau completari ulterioare In programul anual al achizitiilor, cand

situatia o impune, cu aprobarea conducdtorului institutiei si avizul compartimentului financiar
contabil,
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43. Intocmeste si transmite citre Autoritatea Nationald pentru Reglementarea si
Monitorizarea Achizitiilor Publice un raport anual privind contractele de atribuire, In format
electronic, pana la data de 31 martie a fiecarui an pentru anul precedent;

44, Asigurd, la cerere, asistentd tehnica administratiilor locale privind aplicarea si respectarea
legislatiei in procesul de achizitie si Incheiere a contractelor de achizitii publice;

45, Indeplineste si alte activititi specifice aflate in legatura directi cu atributiile de serviciu,
rezultate din acte normative sau incredintate de conducerea Consiliului Judetean Cluj;

46. Asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare;

47. Respecta Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cluyj;

1V.1.1. Unitatea de Monitorizare Servicii de Utilititi Publice

1. Monitorizeaza si actualizeaza strategiile locale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor
comunitare de utilitati publice precum si planurile de implementare aferente in cooperare cu
autoritatile publice locale in urmatoarele domenii:

a) -alimentare cu apa si canalizare;

b) -producere si distributie energie termica ;

C) -intretinere strazi si lucrari de arta ;

d) -intretinere zone verzi si locuri de agrement;

e) -salubrizarea localitatilor;

f) -transport local;

g) -iluminat public local;

h) -intretinerea amenajarilor hidrotehnice in intravilan.
2. Urmareste trimestrial modul de dezvoltare a serviciilor comunitare de utilitati publice
prin actualizarea bazei de date existente la nivelul mediului rural. Transmite consiliilor locale
macheta cuprinzand datele aferente serviciilor comunitare: numar populatie, numar populatie
beneficiara de servicii, existenta contractelor de servicii incheiate de autoritdtile locale cu
operatorii licentiati, lucrdri de dezvoltare propuse, in curs de executie, puse in functiune,
probleme aparute in prestarea serviciilor;
3. Promoveazd dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente
sectorului serviciilor de utilitdti publice si programe de protectie a mediului pentru activitatile si
serviciile poluante prin evidentierea lucrarilor propuse si transmiterea acestora la Serviciul
Lucrdri si Achizitii Publice pentru cuprinderea acestora in propunerile de finantare;
4. Propune masuri in vederea asigurarii finantarii infrastructurii tehnico-edilitare aferente
serviciilor de utilitate publicd Serviciul Lucrdri si Achizitii Publice pentru cuprindere in
propunerile de finantare;

5. Ocazional mediaza si solutioneazd conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea
uneia dintre parti;
6. Trimestrial, cu ocazia actualizarilor bazelor de date, monitorizeaza si modul de respectare

a obligatiilor si responsabilitatilor asumate de operatori prin contractele de delegare a gestiunii
cu privire la respectarea indicatorilor de performantd si a nivelurilor de performantd pe baza
informatiilor transmise de autoritatile locale;

7. Asistd operatorii si autoritatile administratiei publice locale in procesul de accesare si
atragere a fondurilor pentru investitii, asigurand comunicarea programelor de dezvoltare din
domeniu tuturor factorilor interesati.

8. La cerere, pregateste si transmite catre birourile prefecturale, la solicitarea acestora,
rapoarte de activitate cu impact in domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice;
9. Monitorizeazd stadiul derularii programelor in domeniul electrificarilor rurale, a

serviciilor de alimentare cu gaze naturale si a serviciilor de telefonie fixa la nivelul judetului,
prin constituirea si actulizarea anuald a bazelor de date, prin consultarea operatorilor licentiati si
a autoritatilor locale;

10. Indeplineste si alte activititi specifice aflate in legatura directa cu atributiile de serviciu,
rezultate din acte normative sau incredintate de conducerea Consiliului Judetean Cluj. Asigura
arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor normative in vigoare;
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11.  Respectd Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cluj;

1VV.2. Compartimentul Dezvoltare Locali si Regionala, Turism

1. Participa la actualizarea strategiei si a planului de dezvoltare a judetului;

2. Atrage surse financiare nerambursabile Tn vederea dezvoltarii judetului in urmatoarele
domenii: infrastructura de transport, infrastructura sociala si locald, mediul de afaceri, turism,
agricultura, dezvoltare urband durabild, protectia mediului, ocuparea si formarea profesionald,
educatia, etc., In concordanta cu Politica de Dezvoltare Regionala

3. Identificd si elaboreaza propuneri de proiecte eligibile pentru finantare din fondurile
structurale si fondul de coeziune, pe baza prioritatilor din Programul Operational Regional si din
alte documente programatice, respectiv prin Programele Operationale Sectoriale pentru
domeniile Transport, Mediu, Dezvoltarea Resurselor Umane, Competitivitate Economica si
Dezvoltarea Capacitatii Administrative, prin Programul National de Dezvoltare Rurald, in
conformitate cu Planul de Dezvoltare Judetean 2007-2013 si Strategia de Dezvoltare a judetului
Cluj 2007-2013

4. Identifica si elaboreaza propuneri de proiecte eligibile pentru finantare prin actiuni
comunitare ex: Cultura, Lifelong learning, FP 7, Life+, Marco Polo, Progress, INTERREG IVC,
Programului Operational de Cooperare Transnationald (SEES) 2007-2013 etc.;

5. Identifica si promoveaza in parteneriat, proiecte de interes regional si local;

6. Implementeaza proiectele declarate castigitoare, finantate din fonduri nerambursabile, cu
respectarea obligatiile contractuale;

7. Propune colaborari cu organisme si institutii similare din Uniunea Europeana si participa
la implementarea proiectelor internationale de interes interregional;

8. Participa la pregatirea si implementarea unor proiecte de dezvoltare locald, ale
asociatiilor de dezvoltare intercomunitara in cadrul cdrora consiliul judetean este membru;

9. Participa la schimburi de experientd in regiuni din tard si din statele membre ale Uniunii
Europene

10. Acorda asistentd tehnicd consiliilor locale si aparatului de specialitate al acestora,

asociatiilor de dezvoltare intercomunitara, unitatilor aflate sub coordonarea Consiliului Judetean
in intocmirea documentatiei necesare pentru absorbtia fondurilor nerambursabile puse la
dispozitie de Uniunea Europeand;

11. Disemineaza informatia referitoare la documentele de programare ale Romaniei pentru
perioada de programare 2007-2013: Planul National de Dezvoltare, Cadrul National Strategic de
Referintd, Programul Operational Regional, Programele Operationale Sectoriale, Planul National
Strategic pentru Dezvoltare Rurald, atat la nivelul autoritatilor locale cat si la nivelul unitatilor
aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Cluj;

12. Organizeaza manifestari locale de prezentare a unor proiecte comunitare in derulare
(conferinte, vizite, expozitii, alte categorii de manifestari cu caracter public);

13.  Participa la elaborarea strategiilor de dezvoltare a turismului zonal,

14.  Elaboreaza propuneri de dezvoltare a turismului;

15. Intocmeste baza de date privind potentialul turistic al judetului;

16. Identificd si elaboreaza propuneri de proiecte eligibile pentru finantare in domeniul
turismului;

17. Organizeaza centrul de informare si promovare turistica al judetului;

18.  Promoveaza, in tarda si strdinatate, turismul si agroturismul din judetul Cluj, prin
organizarea §i participarea la targuri si expozitii interne si internationale din domeniul turismului;
19. Efectueaza traducerile necesare pentru programele specifice Uniunii Europene;

20. Intocmeste referatul de aprobare, raportul compartimentului de resort si proiectul de
hotarare din domeniul de activitate;

21. Indeplineste si alte sarcini primite din partea conducerii, pe care le rezolvd urmarind
respectarea prevederilor legale;

22. Asigura arhivarea documentelor din domeniul de activitate, conform actelor normative in
vigoare;

23. Respecta Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cluy;
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CAPITOLUL I
DISPOZITII FINALE

Art. 9. Toti salariatii din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Cluj sunt obligati
sd cunoasci, sa respecte si sa aplice prevederile prezentului regulament. In acest scop, Serviciul
Resurse Umane, va asigura transmiterea regulamentului directiilor si compartimentelor din
cadrul aparatului de specialitate, iar sefii serviciilor il vor aduce la cunostinta salariatilor din
compartimentele pe care le conduc.

Art. 10. Neindeplinirea de cétre salariati in conditii corespunzdtoare si la termenele
stabilite a obligatiilor prevazute in prezentul regulament se sanctioneaza, dupa caz, disciplinar,
administrativ, material sau penal.

Art. 11. Prezentul regulament va fi completat ori de cate ori apar modificari in
prevederile legale in baza carora a fost elaborat, inclusiv in cazul in care se modifica
organigrama.

Contrasemneaza:
PRESEDINTE, SECRETAR AL JUDETULUI,
ALIN TISE MARIUCA POP
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