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JUDEŢUL CLUJ

CONSILIUL JUDEŢEAN

Nr. 944 din 15 ianuarie 2012
REFERAT DE APROBARE

al proiectului de hotărâre privind acordarea unui mandat special reprezentantului Consiliului Judeţean Cluj în Adunarea Generală a Acţionarilor la S.C. Compania de Apă Someş S.A., în vederea aprobării Organigramei, Statului de funcţii şi a Regulamentului de Organizare şi Funcţionarea a S.C. Compania de Apă „Someş” S.A.

În luna ianuarie 2012 Compania de Apă Someş a depus spre aprobarea Consiliului Judeţean Cluj organigrama, statul de funcţii şi regulamentul de organizare şi funcţionare al acesteia.  

La fundamentarea numărului de posturi pe anul 2012 s-a avut în vedere prevederile art. 45 din Legea bugetului pe anul 2012 nr. 293/2011 care prevede ca în cazuri temeinic justificate, respectiv în cazul extinderii activităţii, să poată fi aprobată creşterea numărului de personal şi a cheltuielilor cu salariile la unii operatori economici.                                                          
Având în vedere necesitatea de extindere în anul 2012, a activităţii companiei prin preluarea serviciilor de alimentare cu apă şi canalizare din 38 de localităţi din judeţul Cluj (Băişoara, Borşa, Buza, Călăţele, Cămăraşu, Cătina, Câţcău, Chiuieşti, Cuzdrioara, Dăbâca, Geaca, Fizeşu Gherlii, Mintiu Gherlii, Mociu, Suatu, Săcuieu, Sic, Ţaga, Unguraş, Vad) şi judeţul Sălaj (Almaşu, Bănişor, Benesat, Camăr, Carastelec, Chieşd, Crasna, Cuzăplac, Dobrin, Halmăşd, Mirşid, Năpradea, Poiana Blenchii, Plopiş, Horoatu Crasnei, Rus, Sărmaşag, Vârşolţ), se propune creşterea numărului de posturi cu 77 de la 1810 la 1887.

De asemenea ca urmare a finalizării proiectelor finanţate prin programul ISPA, Compania de apă propune desfinţarea biroului care gestiona acest program şi înfiinţarea unui birou care va avea ca atribuţii principale realizarea de analize tehnice pentru dezvolatrea şi modernizarea infrastructurii deservite de companie. O altă modificare propusă este schimbarea denumirii Compartimentului Control Intern în Control Intern şi Financiar de Gestiune.

La stabilirea structurii organizatorice, fundamentarea numărului de personal cât şi la schimbarea denumirilor unor posturi s-a avut în vedere: prevederile Ordinului nr. 1832 din 6 iulie 2011 privind aprobarea Clasificării ocupaţiilor din România ce se aplică începând cu data de 01.01.2012 prin care se face tranzaţia de la vechea clasificare a ocupaţiilor din România aprobată prin Ordinul Ministrului Muncii şi Protecţiei Sociale nr. 138/1949/1995 la o nouă clasificare; finalizarea programului ISPA; precum şi previziunea de extindere,  în anul 2012, a activităţii companiei prin preluarea  serviciilor de alimentare cu apă şi canalizare din 38 de localităţi din judeţul Cluj şi judeţul Sălaj.  

Aceste propuneri implică modificări atât la nivelul organigramei şi a statului de funcţii cât şi a Regulamentului de Organizare şi Funcţionare al Companiei de Apă Someş. 

În temeiul prevederilor art. 97 alin. 2 din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare am întocmit prezentul proiect de hotărâre, prin Direcţia Generală Buget-Finanţe, Resurse Umane –Serviciul Resurse Umane şi Biroul Agenţi Economici, Instituţii Publice - persoane de contact fiind Corina Mocan şi Andreea Maria Jucan. 

Urmează ca proiectul să fie analizat în toate comisiile noastre de specialitate, obţinându-se în acest sens şi avizul scris al acestora. De asemenea, se va respecta legea cu privire la transparenţa decizională în administraţia publică.

În consecintă, propunem următorul proiect de hotărâre.
PREŞEDINTE,

ALIN TIŞE

ROMÂNIA
JUDEŢUL CLUJ
CONSILIUL JUDEŢEAN 
H O T Ă R Â R E A   

NR. ___din ___ ianuarie 2012

privind acordarea unui mandat special reprezentantului Consiliului Judeţean Cluj în Adunarea Generală a Acţionarilor la S.C. Compania de Apă Someş S.A., în vederea aprobării Organigramei, Statului de funcţii şi a Regulamentului de Organizare şi Funcţionarea a 
S.C. Compania de Apă „Someş” S.A.

Consiliul Judeţean Cluj;
Analizând proiectul de hotărâre pentru aprobarea Organigramei, Statului de funcţii şi Regulamentului de organizare şi funcţionare pentru S.C. Compania de Apă Someş S.A., propus de preşedintele Consiliului Judeţean Cluj, domnul Alin Tişe;
Ţinând cont de prevederile:

· Legii bugetului de stat pe anul 2012 nr. 293/2011;
· Ordinul nr. 1832/2011 privind aprobarea Clasificării ocupaţiilor din România;
· art. 111 şi ale art. 125 din Legea privind societăţile comerciale nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
· art. 91 alin. (1) lit. a) şi alin. (2) lit. c) coroborate cu ale art. 104 alin. (2) lit. a) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
Fiind îndeplinite procedurile prevăzute de art. 44-45 şi în art. 94-98 din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

În temeiul drepturilor conferite prin art. 115 alin. (1) lit. c) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

h o t ă r ă ş t e:

Art. 1. Se acordă mandat special reprezentantului Consiliului Judeţean Cluj în Adunarea Generală a Acţionarilor la S.C. Compania de Apă Someş S.A., pentru aprobarea organigramei, statului de funcţii şi regulamentului de organizare şi funcţionare al S.C. Compania de Apă Someş S.A., cuprinse în anexele nr. 1-3, care fac parte integrantă din prezenta hotărâre.


Art. 2. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri îşi încetează aplicabilitatea Hotărârea Consiliului Judeţean Cluj nr. 79 din 10 martie 2011 privind aprobarea Organigramei, a Statului de funcţii şi a Regulamentului de organizare  şi funcţionare pentru S.C. Compania de Apă Someş S.A.
Art. 3. Cu punerea în aplicare a prevederilor prezentei hotărâri se încredinţează Preşedintele Consiliului Judeţean Cluj, prin Direcţia Generală Buget-Finanţe, Resurse Umane, reprezentantul Consiliului Judeţean Cluj în AGA la S.C. Compania de Apă Someş S.A. şi  S.C. Compania de Apă Someş S.A.

 Art. 4. Prezenta hotărâre se comunică prin intermediul secretarului judeţului, în termenul prevăzut de lege, reprezentantului Consiliului Judeţean Cluj în AGA la S.C. Compania de Apă Someş S.A, S.C. Companiei de Apă Someş, Direcţiei Generale Buget-Finanţe, Resurse Umane precum şi Prefectului Judeţului Cluj şi se aduce la cunoştinţă publică prin publicarea în Monitorul Oficial al Judeţului Cluj şi pe pagina de internet „www.cjcluj.ro”.”







       
                  Contrasemnează:

                   PREŞEDINTE,




     SECRETAR AL JUDEŢULUI,

                         AlinTişe                                                         
          Simona Gaci     
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Nr. 944 din 15 ianuarie 2012
RAPORTUL
Direcţiei Generale Buget-Finanţe, Resurse Umane şi al Direcţiei Juridice

asupra proiectului de hotărâre privind acordarea unui mandat special reprezentantului Consiliului Judeţean Cluj în Adunarea Generală a Acţionarilor la S.C. Compania de Apă Someş S.A., în vederea aprobării Organigramei, Statului de funcţii şi a Regulamentului de Organizare şi Funcţionarea a S.C. Compania de Apă „Someş” S.A.


În conformitate cu prevederile art. 44 din Legea Administraţiei Publice Locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, Direcţia Generală Buget-Finanţe, Resurse Umane şi Direcţia Juridică în calitatea sa de compartimente de resort din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean, a analizat proiectul de hotărâre privind acordarea unui mandat special reprezentantului Consiliului Judeţean Cluj în Adunarea Generală a Acţionarilor la S.C. Compania de Apă Someş S.A., în vederea exercitării drepturilor de acţionar, propus de Preşedintele Consiliului Judeţean Cluj, domnul ALIN TIŞE şi a constatat că aceasta respectă formalităţile procedurale anterioare prevăzute de legislaţie, îndeplinind totodată condiţiile de necesitate şi oportunitate.
Pentru aceste motive, propunem adoptarea lui în prima şedinţă a Consiliului Judeţean, după parcurgerea etapelor prevăzute în Regulamentul de organizare şi funcţionare aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean nr. 158/2008.
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