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REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotărâre privind acordarea unui mandat special reprezentantului

Consiliului Judeţean Cluj în Adunarea Generală a Acţionarilor la S.C. Compania 
de Apă Someş S.A., în vederea exercitării drepturilor de acţionar
În temeiul dispoziţiilor art. 91 alin. (2) litera d) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, Consiliul Judeţean Cluj exercită, în numele judeţului Cluj, toate drepturile şi obligaţiile corespunzătoare participaţiilor deţinute la societăţi comerciale sau regii autonome, în condiţiile legii.
Pe aceleaşi considerente, în conformitate cu prevederile art. 92 din acelaşi act normativ, desemnarea persoanelor împuternicite să reprezinte interesele unităţii administrativ-teritoriale în societăţi comerciale, regii autonome de interes judeţean, asociaţii de dezvoltare intercomunitară şi alte organisme de cooperare sau parteneriat, se face prin hotărâre a consiliului judeţean, în condiţiile legii, respectând configuraţia politică rezultată după alegerile locale.

În conformitate cu Legea bugetului de stat pe anul 2012 nr. 293/2011, S.C. Compania de Apă Someş S.A. a întocmit Bugetul de Venituri şi Cheltuieli pe anul 2012, prin Decizia nr. 8/2012 a fost aprobat de către Consiliul de Administraţie al societăţii şi cu adresa nr. 10/2012, înregistrată la Consiluil Judeţean Cluj cu nr. 33/2012, îl depune spre analiză şi aprobare. 

La fundamentarea bugetului societatea a avut în vedere extinderea activităţii societăţii, prin preluarea serviciilor de apă şi apă uzată aferente a 20 de comune din judeţul Cluj şi a 18 comune din judeţul Sălaj.

Pentru anul 2012 societatea preconizează a realiza venituri în valoare totală de 150.701 mii lei, cu 10,93 % mai mult faţă de anul 2011. Acestea sunt compuse din venituri din exploatare, în sumă de 149.201 mii lei, cu 11,10% mai mari faţă de anul precedent, şi din venituri financiare, în sumă de 1.500 mii lei, care rămân la nivelul anului 2011.
Veniturile din exploatare sunt compuse din venituri din activitatea de bază, în sumă de 139.137 mii lei, cu 14,9% mai mult faţă de 2011, venituri din producerea energiei electrice în MHC Tarniţa în sumă de 3.264 mii lei, cu 35,4% mai mult faţă de 2011, venituri din amortizarea fondurilor nerambursabile pentru investiţii, în valoare de 3.100 mii lei şi venituri din alte activităţi, în sumă de 3.700 lei. Veniturile din activitatea de bază sunt obţinute din facturarea serviciilor furnizate/prestate utilizatorilor, la preţurile sau tarifele în vigoare la data facturării. S.C. Compania de Apă Someş S.A. preconizează o majorare a preţurilor începând cu 01.07.2012. Astfel, pentru apa potabilă preţul va fi majorat de la 2,39 lei/mc la 2,40 lei/mc, adică o creştere cu 0,01 lei/mc, pentru apa uzată canalizată-epurată se prevede o creştere de 0,15 lei/mc, de la 2,05 lei/mc la 2,20 lei/mc.
Cheltuielile totale preconizate a se reliza de către societate în anul 2012, în sumă de 132.253 mii lei, sunt cu 4,6% mai mari faţă de cele prevăzute în bugetul anului 2011. Acestea sunt compuse din cheltuielile de exploatare, în sumă de 128.502 mii lei, cu 4,4% mai mari faţă de anul 2011, şi din cheltuielile financiare, în sumă de 3.751 mii lei. 
Finanţarea cheltuielilor curente pentru furnizarea/prestarea serviciilor de utilităţi publice, precum şi pentru întreţinerea, exploatarea şi funcţionarea sistemelor aferente, se realizează pe criterii economice şi comerciale.

Fundamentarea cheltuielilor cu personalul a fost făcută cu respectarea prevederilor art. 45, alin. (1), lit. b) şi ale alin. (2) din Legea bugetului de stat pe anul 2012, nr. 293/2011, conform cărora agenţii economici care au înregistrat profit în anul precedent pot acorda creşteri salariale faţă de nivelul realizat al anului precedent, cu încadrarea în nivelul aprobat prin BVC 2011, dar nu mai mult decât indicele mediu de creştere al preţurilor prognozat pentru anul 2012. De asemenea, aceştia nu 
pot majora numărul maxim de personal prevăzut prin bugetul aprobat pentru anul precedent decât în cazuri temeinic justificate cum ar fi extinderea activităţii. În condiţiile date, cheltuielile companiei cu personalul, prevăzute a se realiza în anul 2012, în sumă de 59.040 mii lei, au fost calculate cu respectarea prevederilor legale. Compania a majorat cu 3,4% cheltuielile cu personalul aferente anului 2011, la care a adăugat suma necesară acoperirii cheltuielilor cu personalul care va fi încadrat ca urmare a extinderii activităţii societăţii. Fondul de salarii reprezintă 30,72% din veniturile din exploatare şi 35,66% din cheltuielile pentru exploatare.
Pentru realizarea obiectului său de activitate S.C. Compania de Apă Someş S.A. exploatează, întreţine, repară, modernizează, înlocuieşte şi extinde sistemele publice de alimentare cu apă şi de canalizare. 
Cheltuielile de reclamă şi publicitate sunt realizate pentru a răspunde cerinţelor de informare cu promptitudine a clienţilor şi în vederea realizării obiectivelor campaniilor de conştientizare/informare privind problematica de mediu conexă infrastructurii gestionate, cât şi în vederea îndeplinirii condiţionalităţilor de informare/publicitate prevăzute în Memorandumurile de Finanţare aferente programelor de investiţii cu co-finanţare de la Uniunea Europeană.
În fundamentarea cheltuielilor cu tichetele de masă acordate în baza Legii 142/1998 s-a estimat majorarea valorii nominale a unui tichet de la 9,00 lei la 9,29 lei, începând cu 01.03.2012.

Compania constituie fondul pentru cheltuieli sociale conform prevederilor Codului fiscal, în limita unei cote de 2%, aplicată asupra valorii cheltuielilor cu salariile personalului. Fondul constituit în sumă de 879 mii lei, majorat cu 3,4% faţă de anul precedent, este utilizat pentru salariaţi în următoarea ordine de prioritate: ajutoare pentru naştere, ajutoare pentru înmormântare, ajutoare pentru boli grave sau incurabile şi proteze, cheltuieli (materiale şi salariale) pentru funcţionarea corespunzătoare a cabinetului stomatologic, cadouri în bani oferite salariaţilor cu ocazia zilei de 8 Martie, Paşte şi Crăciun, ajutoare pentru salariaţii care au suferit pierderi în gospodărie.

Cheltuielile matariale şi salariale de natura asistenţei medicale de specialitate şi controlului medical preventiv sunt înregistrate la activitatea de medicina muncii, care funcţionează potrivit reglementărilor Ministerului Sănătăţii.

Pentru întocmirea documentaţiei tehnico-cadastrale necesară înscrierii bunurilor publice în evidenţa cadastral juridică, Compania a prevăzut în buget suma de 250 mii lei pentru acoperirea cheltuielilor cu documentaţia cadastrală şi a cheltuielilor de investiţii în POS Mediu, pentru Sistemul Geografic Informaţional (GIS), contractant TAHAL CONSULTING ENGINEERS LTD TEL-AVIV, termen final de realizare anul 2013.
Sistemul GIS va permite identificarea, evaluarea şi valorificarea datelor cadastrale, prin procesarea datelor digitale deţinute şi a informaţiilor referitoare la reţelele existente şi a ridicărilor topografice existente, permiţând dezvoltarea unor aplicaţii adiţionale care utilizează baza de date comună pentru evidenţe mijloace fixe, inclusiv pentru datele cadastrale . 
Calculele de fundamentare a proiectului Bugetului de venituri şi cheltuieli pe anul 2012 se concretizează în realizarea unui profit brut de 18.448 mii lei. Profitul net se repartizează conform art. 1, pct. c^1) din O.G. nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societăţile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat pentru „constituirea surselor proprii de finanţare pentru proiectele cofinanţate din împrumuturi externe, precum şi pentru constituirea surselor necesare rambursării ratelor de capital, plăţii dobânzilor, comisioanelor şi a altor costuri aferente acestor împrumuturi externe” deoarece pentru programul ISPA rambursarea împrumutului extern (Banca Europeană de Investiţii) şi plata serviciului datoriei publice externe aferent acestuia, respectiv dobânzi şi orice alte costuri, trebuie asigurată din sursele proprii ale Companiei (conform art. 3 (1) din OUG nr. 82/2002). Sucursalele Sălaj şi Gherla au cuprins în tarif cota de dezvoltare. Fondul se constituie după aprobarea de către A.G.A. a repartizării profitului. Programul privind bunurile ce se achiziţionează din cota de dezvoltare se întocmeşte de către Companie la propunerea sucursalelor şi se aprobă anual de către autorităţile publice locale.
Societatea a întocmit, conform prevederilor O.U.G. nr. 79/2008, cu modificările şi completările ulterioare, Bugetul de venituri şi cheltuieli pentru anul 2012 cu estimări pe următorii 2 ani, însoţit de anexele cu privire la: repartizarea pe trimestre a indicatorilor economico-financiari pentru anul curent; programul de investiţii, detaliat pe surse de finanţare; programul de reducere a stocurilor de materiale, obiecte de inventar şi piese de schimb; programul de reducere a arieratelor şi situaţia datoriilor rezultate din împrumuturile contractate cu scadenţă în anul curent.
În temeiul prevederilor art. 97 alin. (2) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare am întocmit prezentul proiect de hotărâre, prin Direcţia Generală Buget-Finanţe, Resurse Umane – Biroul Agenţi Economici şi Instituţii Publice - persoana de contact fiind consilier Monica Trif. 

Urmează ca proiectul să fie analizat în toate comisiile noastre de specialitate, obţinându-se în acest sens şi avizul scris al acestora. De asemenea, se va respecta legea cu privire la transparenţa decizională în administraţia publică.

În consecinţă, propunem următorul proiect de hotărâre.

PREŞEDINTE

Alin Tişe
ROMÂNIA
JUDEŢUL CLUJ

CONSILIUL JUDEŢEAN

H O T Ă R Â R E A   

NR. ___din ___ ianuarie 2012

privind acordarea unui mandat special reprezentantului Consiliului Judeţean 
Cluj în Adunarea Generală a Acţionarilor la S.C. Compania de Apă 
Someş S.A., în vederea exercitării drepturilor de acţionar
Consiliul Judeţean Cluj;
Analizând proiectul de hotărâre privind aprobarea Bugetului de venituri şi cheltuieli pe anul 2012 al S.C. Compania de Apă Someş S.A. propus de Preşedintele Consiliului Judeţean Cluj - domnul Alin Tişe;

Ţinînd cont de prevederile:
· art. 91 alin. (1) lit. a) şi alin. (2) lit. d) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

· art. 111 din Legea nr. 31/1990 privind societăţile comerciale, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

· Legii contabilităţii nr. 82/1991, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

· Legii nr. 273/2006  privind finanţele publice locale cu modificările şi completările ulterioare;
· Legii bugetului de stat pe anul 2012 nr. 293/2011;
· art. 5 lit. a), art. 6-7 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 79/2008 privind măsuri economico-financiare la nivelul unor operatori economici, aprobată prin Legea nr. 203/2009, cu modificările şi completările ulterioare;
· Ordinului Ministrului Finanţelor nr. 616/2000 pentru aprobarea Normelor metodologice privind întocmirea bugetului de venituri şi cheltuieli de către agenţii economici;

Fiind îndeplinite procedurile prevăzute de art. 44-45 şi în art. 94-98 din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;


În temeiul drepturilor conferite prin art.115 alin (1) lit.c) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare,
h o t ă r ă ş t e:
Art. 1 Se acordă mandat special domnului Marius Mânzat - reprezentant al Consiliului Judeţean Cluj în Adunarea Generală a Acţionarilor la S.C. Compania de Apă Someş S.A. pentru aprobarea bugetului de venituri şi cheltuieli pe anul 2012, conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre.
Art. 2. Cu punerea în aplicare a prevederilor prezentei hotărâri se încredinţează Preşedintele Consiliului Judeţean Cluj, prin Direcţia Generală Buget-Finanţe, Resurse Umane, reprezentantul Consiliului Judeţean Cluj în A.G.A. la S.C. Compania de Apă Someş S.A. şi S.C. Compania de Apă Someş S.A..
Art. 3. Prezenta hotărâre se comunică prin intermediul secretarului judeţului, în termenul prevăzut de lege, reprezentantului Consiliului Judeţean Cluj în A.G.A. la S.C. Compania de Apă Someş S.A., S.C. Compania de Apă Someş S.A., Direcţiei Generale Buget-Finanţe, Resurse Umane; precum şi Prefectului Judeţului Cluj, şi se aduce la cunoştinţă publică în Monitorul Oficial al Judeţului Cluj, precum şi pe pagina de internet „www.cjcluj.ro”.






                    

        Contrasemnează:




PREŞEDINTE


         SECRETAR AL JUDEŢULUI
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Direcţia Generală Buget-Finanţe, Resurse Umane
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RAPORTUL
Direcţiei Generale Buget-Finanţe, Resurse Umaneşi Direcţiei Juridice
asupra proiectului de hotărâre privind acordarea unui mandat special reprezentantului

Consiliului Judeţean Cluj în Adunarea Generală a Acţionarilor la S.C. Compania 
de Apă Someş S.A., în vederea exercitării drepturilor de acţionar

În conformitate cu prevederile art. 44 din Legea Administraţiei Publice Locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, Direcţia Generală Buget-Finanţe, Resurse Umane şi Direcţia Juridică, în calitate de compartimente de resort din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean, a analizat proiectul de hotărâre privind aprobarea Bugetului de venituri şi cheltuieli pe anul 2012 al S.C. Compania de Apă Someş S.A., propus de Preşedintele Consiliului Judeţean Cluj, domnul ALIN TIŞE şi a constatat că aceasta respectă formalităţile procedurale anterioare prevăzute de legislaţie, îndeplinind totodată condiţiile de necesitate şi oportunitate.
Pentru aceste motive propunem analizarea şi supunerea spre aprobare a proiectului de hotărâre amintit în prima şedinţă a Consiliului Judeţean Cluj, conform procedurilor prevăzute de Regulamentul de organizare şi funcţionare al Consiliului Judeţean Cluj.
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